A Politica de Investimento para 2010 vai de encontro aos eixos de
desenvolvimento definidos na Estratégia de Crescimento e de Reducdo da
Pobreza para o periodo 2008-2011 e pelos seus objectivos estratégicos de
médio e longo prazo.

Assim, o OE 2010 prevé incentivos fiscais para cada um dos 5 eixos
estratégicos que iremos exemplificar alguns.

Eixo Reforma do Estado define as estratégias de intervencdes do Estado na
sua funcdo normativa e reguladora, para assegurar uma maior transparéncia
na gestao da coisa publica e consequentemente uma boa governagéo.
Destacam-se todos os investimentos previstos para o0 programa de infra-
estruturacdo electronica, e realizagcdo das proximas eleicdes legislativas e
presidenciais.

Eixo Capital Humano define as estratégias para a modernizacado do sistema
educativo, formacao técnico-profissional, estruturacdo e melhoria da qualidade
dos servicos de saude, promocao da cultura, e dinamizacdo dos programas da
juventude e desportos. Os maiores investimentos previstos sdo para o sector
da educacéo, saude e formacéao profissional.

Art.° 37°: As empresas recebem incentivos para apostar na formacao dos
jovens. Estimulando assim, o investimento nos seus proprios recursos
humanos.

Art.° 40° beneficiam de incentivos fiscais as empresas que concedam
bolsas de estudo de mérito para os jovens com idade ndo superior a 25 anos.

Eixo Competitividade define as estratégias para assegurar a estabilidade
macroecondémica necessaria ao crescimento e desenvolvimento do pais e com
um investimento prioritario na agricultura. E ainda, dar-se-a continuidade aos
programas de promocéao de pequenas e médias empresas.

Art.° 36°: Incentivos aos jovens empresarios, concedendo isencao do IUR
nos primeiros anos de vida da sua empresa. Permitindo deste modo dinamizar
0 processo de inovacao, criacdo e desenvolvimento das PMEs.

Eixo Infra-estruturacdo define as estratégias para o desenvolvimento regional
e a coesao territorial, a promogéo habitacional, a requalificacdo urbana, o
saneamento basico a modernizacao das infra-estruturas de transportes
rodoviarias, aéreos e portuarios, e o desenvolvimento do sector energético.



As maiores realizacdes previstas sdo no dominio da construcdo de estradas,
expansao de portos, e infra-estruturas de producéao e distribuicdo de energia. A
estes investimentos irdo se juntar infra-estruturas a serem realizadas nos
sectores da educacdao, saude e justica.

Art.° 42° Concessdo de Incentivos a empresas que se dedicam a
producdo e importacdo de areia. Isto significa que o Governo esta a
conceder as empresas do sector, incentivos, nomeadamente através de
isencdo de direitos aduaneiros na importagdo de maquinas, instrumentos e
utensilios; no transporte maritimo, quando a areia € extraida fora do territério
nacional.

Art.° 43° Na Industria de transportes maritimos, o Governo vai deixar de
fazer a tributacédo sobre os lucros das sociedades comerciais pertencentes a
cidaddos cabo-verdianos e as sociedades comerciais participadas em, pelo
menos, 25% por pessoas singulares ou colectivas cabo-verdianas, durante um
periodo de cinco anos, a contar do inicio de actividade.

Art.° 44°: Concesséo de Incentivos as empresas de transportes urbanos
de passageiros tornando-as isentas de direitos aduaneiros as empresas de
transportes urbano de passageiros, na importacdo de autocarros novos. Deste
modo, estd a contribuir para que essas empresas melhorem as suas frotas,
prestando um servigo de qualidade e, facilitando, por sua vez, a mobilidade dos
utentes.

Art.° 52° Concessdo de incentivos fiscais a producdo de energias
renovaveis pois, o Governo definiu como uma das prioridades, no ambito do
investimento publico aumentar a participacdo da energia eléctrica gerada por
parques eolicos de forma a se atingirem os 25% de taxas de penetracdo de
electroedlica nas redes, no horizonte de 2010.

Eixo Coesédo Social define as estratégias que visam a melhoria das condicées
laborais, do sistema de proteccdo social, a dinamizacdo do emprego, a
seguranca alimentar.

Este eixo corresponde aos investimentos nos programas de apoio social as
camadas mais desfavorecidas, sendo 0os mais representativos os programas de
proteccao social. Ainda, outros investimentos que favorecem a coeséo social
serdo realizados nos sectores da educacéo (programa de apoio social escolar),
emprego e formacao profissional (programa de emprego publico e formacao),
saude (promocao da saude e melhoria da prestacdo de cuidados), e juventude
(programa de insercéo dos jovens).



Art.° 35°% Os Incentivos as entidades empregadoras que contratem jovens
ou desempregados de longa duracdo trara beneficios aos contribuintes
sujeitos ao método de verificacdo que contratem jovens com idade nao superior
a 30 anos beneficiam de uma majoracdo (aumento) nos custos decorrentes,
para efeitos do IUR, fazendo com que o valor do IUR a pagar seja inferior ao
inicial.

Art.° 37°: Incentivos, para efeitos de IUR, concedidos as empresas que
contratarem jovens ou faga a reconverséo profissional como forma de
estimulo.

Art.° 40° Incentivos, para efeitos de IUR, beneficiando empresas que
concedam bolsas de estudo de mérito para jovens com idade ndo superior a
25 anos.

Art.° 41°: Incentivos fiscais concedidos a empresas que contratem
pessoas portadoras de deficiéncia. Este incentivo é uma forma que o
Governo encontrou para estimular a inclusdo socio-profissional de pessoas
portadoras de deficiéncia. Pois, acredita que a inclusdo profissional dos
portadores de necessidades especiais numa empresa reflecte o seu
compromisso com a sustentabilidade da sociedade, alem de demonstrar a sua
perfeita conformidade com a legislacéo vigente.



