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MENSAGEM DO PRIMEIRO MINISTRO

Desde 2017, para fazer face a secas severas, a grave
crise econémica mundial provocada pela pandemia
da COVID 19 e a escalada inflacionista provocada pela
guerra na Ucrdnia, concebemos e implementamos
medidas intervindo em varias frentes ao mesmo tem-

po:

Mitigacao dos impactos de sucessivos maus anos
agricolas para proteger agricultores, criadores de ani-
mais e familias rurais;

Protecao sanitaria para salvar vidas;

Protecao do emprego, do rendimento e das empresas
para evitar que milhares de empresas fechassem as
portas e milhares de pessoas fossem para o desem-

prego;

Protecao das familias mais pobres, das criancas e dos
idosos através da disponibilizacao de rendimentos e
cuidados;

Apoios e incentivos fiscais e financeiros as empresas
para recuperar e relancar a economia;

Realizacao de reformas e investimentos para tornar o pais mais resiliente e para atingir os Ob-
jetivos do Desenvolvimento Sustentavel.

Protegemos as pessoas e protegemos o pais com medidas que tiveram um forte impacto no au-
mento das despesas publicas, quer pela despesa direta, quer pela despesa indireta fiscal e fi-
nanceira.

Como resultado das medidas, em dois anos mais do que recuperamos a contracao econémica
registada em 2020, com o desemprego e a pobreza a diminuirem e o PIB per capita a aumentar
de 3.737 ddlares em 2016 para 5.248 délares em 2023.

As graves crises e as respostas que juntos construimos, demonstram que temos razoes para
continuar a lutar pelo desenvolvimento do nosso pais e a fazer o bom combate com confianca.

Existem problemas e situacoes dificeis, mas estamos aqui para faze-los frente com determi-
nacao juntando os esforcos do governo, dos municipios, das empresas, das organizacoes da so-
ciedade civil e dos cidadaos.

Temos uma estratégia de desenvolvimento incorporada pelo PEDS em execucao para realizar
as transformacoes estruturais que o pais precisa para ser mais resiliente e atingir o desenvolvi-

mento sustentavel.
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Ulisses Correia e Silva
- Dezembro de 2023 -
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DESEMPENHO ECONOMICO

Estimular e incentivar o crescimento econémico sustentavel.

Garantir a consolidagao orcamental e reduzir os riscos macro fiscais.
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CZ80
VERDE

A TRABALHAR PARA TODOS.



No periodo 2009 a 2015, a economia do pais cresceu a taxa média anual de 1,1%, demonstran-
do uma dificuldade real em recuperar dos efeitos da crise mundial despoletada pela crise do
subprime em julho de 2007.

No periodo 2016 a 2019 (antes da pandemia da COVID 19), o crescimento médio anual foi de
4,9%,com 6,9% em 2019, acompanhado de reducao da divida publica em trajetéria descenden-
te, ndo obstante o pais ter registado anos seguidos de secas severas que provocaram forte que-
bra da producao agricola.

Os anos de 2016 a 2019, foram demonstrativos da aceleracao do crescimento econémico in-
vertendo o crescimento anémico registado consecutivamente durante nove anos (2009 a 2015).

A crise economica mundial provocada pela pandemia da COVID 19 afetou fortemente Cabo
Verde com uma contraciao econémica de 20,8% em 2020, quebra de receitas fiscais e de recei-
tas do turismo e despesas excecionais para proteger o emprego, os rendimentos e as empresas.

Em dois anos (2021 e 2022), mais do que recuperamos a contrac¢do de 2020, com o crescimento
econOmico a situar-se em 6,8% em 2021 e 17,7% em 2022.

Registou-se a retoma do percurso da consolidacio orcamental e a retoma da trajetoria des-
cendente da divida, com o saldo global a passar de -9,1% do PIB em 2020 para -7,6% em 2021 e
- 34% em 2022 e, segundo a previsao orcamental, devera situar-se em -3,5% do PIB no corrente
ano de 2023. O racio da divida publica que atingiu 141,9% do PIB em 2020 e 146,9% em 2021, pas-
sou para 122,8% do PIB em 2022, com estimativa de 115,3% para 2023 e previsao de 110,2% para
2024
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2023 2024

2016 2018 2019 2020 2021
(p)  (p)

Taxa crescimentodo PIB | 0,9 43 46 37 7,6 -20,8 | 6,8 17,7 57 477
Taxa inflacao 01 -14 0,8 1,3 11 0,6 1,9 79 3,7 2,8

Divida Publica (% do PIB) | 123 115 112 112 109 142 147 123 115 110
Fonte: INE, MF, BCV

P - previsao

O Setor Publico Empresarial (SPE) confirma a tendéncia continua de recuperacio da econo-
mia cabo-verdiana em 2022, com o crescimento do volume de negbcios em cerca de 34,9% em
relacdo ao ano de 2021. Apesar de ainda se manter no campo negativo, o resultado liquido regis-
tou uma melhoria de 72,9%, fruto do bom desempenho do resultado operacional das empresas
do SPE, que apresentou uma dindmica positiva na ordem dos 190,7%, passando de cerca de 1,9
milhoes de contos negativos, em 2021, para 1,7 milhoes de contos positivos, em 2022.

O nivel de confianca dos operadores e o crescimento econémico no 12 trimestre do corrente
ano de 2023, sugerem o relancamento da economia com a dindmica que se vinha assistindo

antes da pandemia. Estima-se um crescimento econémico de 5,7% para 2023 e prevé-se 4,7%
em 2024, com uma previsao da inflacao de 2,8% para 2024.

No 22 trimestre de 2023, as exportacoes alcancaram 1,7 milhoes de contos, um aumento de
32,3% em comparacao ao mesmo periodo em 2022, representados por preparados e conservas
com 75,5% do total (crescimento de 4,5 pontos percentuais em relacdo ao ano anterior), vestua-
rios com peso de 9,5% das exportacoes e calcados com um peso de 5,1%.

O défice da balanca comercial diminuiu em 4,5%, indicando uma melhoria nas contas externas
do pais.

O stock das reservas internacionais liquidas do pais aumentou em 2022, permitindo garantir
seis meses das importacoes de bens e servicos.

O setor financeiro registou uma performance muito favoravel em 2022, com crescimento do
crédito e dos depdsitos e bons indicadores de solidez do setor bancario. O mercado de capitais
registou um aumento de dinamica de financiamento a economia. A atividade seguradora tam-
bém evoluiu favoravelmente.

O Governo cumpriu com sucesso a primeira, a segunda e a terceira avaliacao do Acordo de Fa-
cilidade de Crédito Alargada, celebrado em junho de 2022, considerando o FMI que “o desempe-
nho de Cabo Verde no Gmbito do Programa, € forte”.
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EMPREGOE
EMPREGABILIDADE

Reforcar a oferta e o investimento na formacao profissional, estdgios profissionais, re-
conversdo profissional e capacitacao e insercao dos desempregados de longa duracao
no mercado de trabalho.

Formalizar e valorizar as profissoes e certificacdo de qualificacao profissional.

Utilizar a formacao profissional como instrumento de promocgdao da inclusdo produtiva
de jovens e mulheres em situacgao de pobreza.

Fomentar o empreendedorismo, micro, pequenas e médias empresas e start ups.

GOVERNO DE

C-80
VERDE

A TRABALHAR PARA TODOS.



Politicas ativas de emprego e de empregabilidade em vigor desde 2017, tém sido executadas e
reforcadas:

Incentivos fiscais a contratacao de jovens através de isencdo a entidade patronal do pa-
gamento da contribuicdo para a seguranca social pela contratacdo de jovens e majoracao
para 150% dos gastos salariais com cada jovem contratado.

Deducdo a coleta de 20.000$00 por contrataciao de cada desempregado inscrito nos
Centros de Emprego e Formacao Profissional do IEFP, por um periodo minimo de 12 me-
ses.

Deducao a coleta de 26, 30 e 35 mil escudos, por cada posto de trabalho criado nos con-
celhos da Praia, Sal e Boa Vista, demais concelhos e para trabalhadores portadores de
deficiéncia, respetivamente (3 exercicios desde que nao haja destruicéo liquida de em-

prego).

Regime de estagios profissionais remunerados em empresas e subsidiacao e incentivos
fiscais as empresas contratantes de jovens estagiarios (deducéo a coleta de 20 mil escu-
dos por contratacao de cada estagiario, com o periodo minimo de 6 meses).

Investimentos em formacao profissional e estagios profissionais com adequacéo das
ofertas de formacao ao mercado de trabalho (desde 62 de escolaridade até a formacao de
jovens licenciados e a reconversao profissional), cobertura regional abarcando todos os
concelhos do pais, criacao e reabilitacao de Centros de Emprego e Formacao Profissional
e acreditacao de novas entidades formadoras.

Carteiras profissionais para a regulacao do acesso e exercicio de profissoes de rececio-
nista de hotel, cozinheiro, empregado de mesa e bar, pasteleiro, guia turistico.

Ecossistema de Fomento Empresarial (1) com quadro institucional integrado: ProEmpre-
sa (assisténcia técnica e orientacdo no acesso ao crédito, aconselhamento e seguimento);
ProGarante (concessdo de garantias); ProCapital (capital de risco); e Casa do Empreen-
dedor (balcao tnico de apoio ao empreendedor); (2) instrumentos integrados: assistén-
cia técnica, linhas de crédito bancario, bonificacdo de taxas de juro, garantias bancarias,
incentivos fiscais e financeiros, Programa Start up Jovem, Programa Fomento de Micro
Empreendedorismo e Ecossistema de Inovagao e Empreendedorismo digital.

Um conjunto de medidas de reforco do sistema de formacao profissional foi aprovado:

Programa Integrado de Desenvolvimento de Competéncias (PIDC), com o objetivo de
maximizar a capacidade de empregabilidade e empreendedora e incrementar o acesso a
oportunidades de emprego digno para jovens, mulheres e de grupos expostos a exclusao
e contribuir para reduzir o nimero de jovens NEET.

Revisdo do Regime Juridico de Financiamento da Formacao Profissional.

Regulamentacao do Sistema de Informacao das Carteiras Profissionais que introduz o
uso do digital para simplificacao dos processos e procedimentos.
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* Atualizacao do Manual de Acreditacao de Entidades de Formacao Profissional e criacao
de Plataforma de Acreditacao de Entidades Formadoras, garantido maior celeridade, uni-
versalidade e reduzindo o tempo de resposta.

* Criacao de um Referencial de Seguimento e Autoavaliacao, ferramenta complementar
ao Manual de Procedimentos de Acreditacao de Entidades Formadoras que delineia os
requisitos, critérios, procedimentos e fontes de verificacao para os processos de acredi-
tacdo, manutencao de alvaras e renovacao de acreditacao das entidades formadoras em
Cabo Verde.

Milhares de jovens tém sido formados, com elevado nivel de empregabilidade.

Beneficiarios Formacao Profissional Nacional

Entidade 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023* Total
Total 3694 3051 5248 7474 7508 7448 5712 4957 45092
Entidades Privadas 455 220 975 797 797 1280 550 5074
Entidades Publicas 3239 2831 4273 6 677 6711 6168 5712 4407 40 018
CERMI 27 79 625 527 194 497 397 150 2496
EHTCV 662 667 672 922 771 1197 702 550 6143
EMAR 445 585 1030
IEFP 2550 2085 2976 5228 5746 4474 4168 3122 30349

Fonte: IEFP

*de Jan. até Set. 2023

Beneficiarios Estagios Profissionais

Cabo Verde 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023* Total
Total 484 668 2723 3075 2682 2013 2278 13923
Fonte: IEFP

*de Jan. até Set. 2023

Beneficiarios Empreendedorismo

Programas 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023*  Total
Kits - IEFP 0 175 269 97 160 324 4 1029
Start-up Jovem 184 134 210 127 169 246 137 1207
Fomento Empreende-

dorismo 0 0 0 17 901 604 490 2012
Start-up Challenge 0 0 0 0 0 467 287 754
Total 184 309 479 241 1230 1641 918 5002

Fonte: IEFP

*de Jan. até Set. 2023

A evolucao do desemprego e em especial do desemprego jovem reflete o efeito das politicas
ativas de emprego implementadas especialmente desde 2019.

PROTEGER PESSOAS, PROTEGER O PAIS

O



2015 2016 2017 2018 2019 2020 2022

Taxa de desemprego 12,4 15,0 12,2 12,2 11,3 14,5 121
Taxadedesempregojoveml1s- o0 410 304 278 250 325 273
24 anos

Emprego informal 61,7 59,6 55,3 54,9 53,7 51,6 53,8
NEET 68120 62028 64884 64424 57605 77480 51654
Taxa NEET 32,5 291 311 314 27,8 354 29,2

Fonte: INE, MF, BCV

A taxa de desemprego vem registando uma reducao progressiva: passou de 15,0% em 2016 para
12,1% em 2022. A previsao é de 8,2% para 2024.

A taxa de desemprego jovem (15-24 anos) reduziu para 27,3% em 2022, menos 5,2 pontos per-
centuais em relacao ao ano 2020. Em 2016, situava-se em 41%.

O nimero de jovens dos 15-35 anos fora da educacéio, da formacéo e do emprego (NEET) redu-
ziu consideravelmente passando de cerca 77480 em 2020 para 51.654 em finais de 2022. Para
2026, pretende-se reduzir o NEET para 20 mil e o desemprego jovem para metade.

A populacao com emprego informal continua elevada, mas baixou quando comparada com
2016, de 59,6% para 53,8% em 2022. Uma atuacao incisiva sobre este segmento que ocupa um
numero elevado de mulheres com nivel médio baixo de rendimento é prioridade através da me-
lhoria das condicoes de organizacao, apresentacao e higiene nos mercados municipais, estru-
turacao e qualificacao da venda em espacos publicos através de lugares e condi¢oes apropria-
dos e formacao ajustada ao perfil e necessidades dos agentes desse tipo de negdcios. Para além
disso, a inclusao produtiva de mulheres e a certificacao de profissées como instrumento para
sua qualificacao, desempenham um papel importante na transicao do negécio informal preca-
rio e de baixo rendimento, para negdcio mais estruturado, organizado e de maior rendimento.

Taxa de Desemprego
16,0% 15,0% 15 5%
14.0% -
12, 2%~ 12, 2% 12,1%
12,0% =1 3%

10,0% 33% =BT, - 83%
8,0%
6,0%
4,0%
2,0%
0,0%

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

10 GOVERNO DE CABO VERDE




RENDIMENTOS E PRECOS

Proteger o emprego e o rendimento.

Reduzir os impactos da inflagdo sobre as familias e as empresas.

GOVERNO DE

C-80
VERDE

A TRABALHAR PARA TODOS.



A politica de rendimentos e precos nao foi determinada apenas para aqueles que trabalham na
administracdo publica e nas empresas, mas também orientada para as pessoas e para as fami-
lias que mais sofrem os impactos das crises, 0s mais pobres e vulneraveis.

Protecao de rendimentos e do emprego

Programas de Mitigacao dos efeitos das secas e dos maus anos agricolas, com particular
incidéncia de 2017 a 2021: cinquenta e trés mil empregos temporarios criados através de
trabalhos publicos; bonificacdo de ragao com mais de 32 mil criadores abrangidos; apoio
a atividades geradoras de rendimento com 486 familias beneficiadas; acdo social junto
das familias mais afetadas pela seca, com mais de 2.000 familias beneficiadas.

Investimentos publicos geradores de empregos de alta intensidade de méao de obra.

Criacdo de Rendimento Social de Inclusdo (RSI) para as familias mais pobres. Nuimero de
beneficiarios do RSI passara de 2.166 familias em 2023 para 9.229 familias em 2024.

Aumento do nimero de beneficiarios da pensao social de 21.236 pensionistas em 2016
para 25.788 pensionistas em 2023.

Gratuitidade de pagamento de propinas no ensino basico e secundario que beneficia
114.000 alunos (ano letivo 2023/2024) e que alivia encargos das familias.

Isencdo da taxa moderadora de saide beneficiando cerca de 60.000 pessoas (dados de
2022) e que alivia encargos das pessoas.

Reforco da abrangéncia do RSI durante a pandemia (RSI Emergencial) e criacdo do Ren-
dimento Social Solidario (RSO) que beneficiou 20.186 trabalhadores do setor informal e
do regime REMPE durante a fase de estado de emergéncia da pandemia da COVID 19.

Lay-off simplificado que impediu que 25.000 trabalhadores fossem para o desemprego
durante a crise da pandemia da COVID 19.

Flexibilizacdo do subsidio desemprego com 2.251 trabalhadores abrangidos em 2020 e
1.283 trabalhadores em 2021.

Medidas de protecao as empresas como moratoérias financeiras e fiscais e linhas de cré-
dito COVID, impediram que empresas fechassem as portas e mantiveram milhares em-
pregos.

Mitigacao dos impactos inflacionistas

Subvencoes e medidas fiscais para estabilizar os precos de energia e os precos de produtos de
primeira necessidade e mitigar os impactos inflacionistas da guerra na Ucrania:

Reducao da taxa do IVA sobre eletricidade de 15 para 8%.

12
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» Criacdodatarifa social de agua e energia e reforco descontos da tarifa social de eletrici-
dade de 30% para 50%.

 Fixacdo precos maximos do gas butano e dos combustiveis para producao de eletricidade
e fixacao de limite maximo de 5% de ajustamento nos demais combustiveis

* Compensacao as petroliferas.

» Alteracaodataxade direitos de importacao: gasolina - passou de 20% para 10%,; fuel 380
- passou de 5% para 0%.

* Alteracao no imposto sobre consumo especial de gaséleo e gasolina: taxa ad valorem
10% passou para valor fixo de 6S00/litro.

* Suspensao temporaria da taxa de manutencao rodoviaria sobre gasoéleo.

* Manutencao niveis de precos de milho, trigo, 6leos alimentares mediante compensacao
financeira aos importadores.

* Reforcodacapacidade de stock de cereais, aumento da reserva de seguranca e do perio-
do de cobertura das importacoes.

» Apoio institucional aos importadores para a realizacao de compras agrupadas de pro-
dutos alimentares de primeira necessidade.

» Reforco dasrefeicoes nas cantinas escolares.
* Bonificacao de preco de racao animal produzida no pais.
» Mobilizacao de ajuda alimentar junto de parceiros.

* Trabalho publico para o refor¢o da renda familiar.

Aumento do salario minimo nacional

Aumento do salario minimo de 11.000$00 em 2016 para 16.000$00 em 2024 (15.000$00 para o
setor privado).

Atualizacao salarial

Aumentos salariais concedidos pelos governos do PAICV:

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
25%| 2,5% 1% 2%| 35% 1% 25%| 2,5%

O ultimo aumento salarial concedido pelos governos do PAICV foi em 2009, apesar de a inflacao
acumulada no periodo 2010 a 2016 ter atingido 9,1%.
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Atualizacao salarial concedidos pelos governos do MpD:

* Atualizacao salarial de 2,2% para o quadro comum da administracao publica, com o OE
para 2019; superior a inflagdo acumulada de 1,8% no periodo 2016 a 2019.

* Atualizacao salarial entre1a 3,5% com o OE para 2023.

» Atualizacdo salarial de 3% para os funcionarios que integram as carreiras do regime geral
na Administracao Publica, com o OE para 2024.

Atualizacao das pensoes do regime contributivo
* Atualizacao de 2,2% com o OE para 2019.

* Atualizacao entre1a3,5% com o OE para 2023, com percentagens mais elevadas para os
escaloes de pensoes mais baixas.

* Atualizacao de 1% a 2,8%, com percentagens mais elevadas para os escaloes de pensoes
mais baixas, com OE para 2024.

Resolucao de pendéncias laborais

Regularizacao de pendentes de reclassificacdes, progressoes, promocoes e subsidios.

Implementacao de estatutos profissionais

A partir de 2017, implementacao de estatutos profissionais, com impacto em aumento das re-
muneragoes: carreira médica e de enfermagem; carreiras de PJ, PN, pessoal de Seguranca Pri-
sional e pessoal Militar; carreiras de Oficiais de Justica e RNI; carreira de Inspetor das Pescas;
Diplomatas e contratados locais; Direcao Nacional de Receitas e IEFP.

Plano de Carreiras, Funcdes e Remuneracées (PCFR)

Aprovado o PCFR que entrara em vigor e sera implementado em 2024.

Estatuto Pessoal Dirigente

Um novo Estatuto do Pessoal Dirigente vai ser implementado em 2024.

Programa de Regularizacdo de Vinculos Precarios

Em 2024, sera implementado um segundo Programa de Regularizacao de Vinculos Precarios na
Administracao Publica Central e o primeiro Programa de Regularizacao de Vinculos Precarios
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na Administracao Publica Local.

Resultados

Como resultados do crescimento econémico, das politicas de rendimento e precos e das politi-
cas de protecdo social, registamos (1) aumento do rendimento per capita; (2) aumento da massa
salarial; (3) aumento do salario médio; (4) aumento da cobertura da protecdo social; (5) aumento
da cobertura da seguranca social.

Aumento do rendimento per capita
Unid: USD

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

PIB per capita 3539 | 3737 | 3941 | 4140 | 4440 | 3605 [3817| 4767 | 5248
Fonte: INE 2015 a 2022

2023 - Fonte DNP (estimativa)

Aumento da massa salarial
2015/2022 = 28,9% (crescimento médio anual = 3,7%).
2022/2023 = 8,8%.

2023/2024 = 10,4% (previsto).

Aumento do salario médio
2015/2022 = 36,5% muito superior a inflacdo acumulada de 12,3%.

Salario médio da Administracdo Publica: (2015) = 41.428$00; (2022) = 56.527$00.

Aumento cobertura da Protecao Social

39,6% em 2016 para 55,3% em 2022.

Aumento cobertura da Seguranca Social

40% em 2016 para 65% em 2022.
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FOMENTO E DESENVOLVIMENTO
EMPRESARIAL

Assegurar a retoma da economia e as iniciativas de financiamento da recuperacgao das
empresas e de promocgao do investimento.

Fomentar o empreendedorismo e o desenvolvimento de micro, pequenas, médias e gran-
des empresas.

Atrair Investimento Direto Estrangeiro e das Comunidades Emigradas.
Melhorar o ambiente de negdcios.

Dinamizar a mercado financeiro.

GOVERNO DE

CZ80
VERDE

A TRABALHAR PARA TODOS.



Retoma Econdmica

A crise da Covid-19 resultou numa diminuicao significativa do nivel de atividade das empresas
com impacto na perda de empregos e na quebra de volume de negocios.

Perante este quadro era importante adotar novas medidas para a retoma da economia, pela
simplificacao do acesso ao financiamento, criacao de condicoes de dinamizacao do investimen-
to privado e manutencao dos investimentos publicos, programa de melhoria do ambiente de
negocios e das politicas de atracao e retencao do investimento externo.

Dotamos o Pais de um Plano de Retoma Econémica assente em:
* Restabelecimento da atividade de empresas dos setores mais afetados pela pandemia.

* Alargamento doleque de instrumentos financeiros e nao financeiros para promocao de
investimentos do setor privado e de empresas de todas as dimensoes (micro, pequenas,
médias e grandes empresas).

* Apostano crescimento sustentavel com reducio da vulnerabilidade da economia a cho-
ques externos e reforco da resiliéncia econémica pela diversificacao e transformacao da
economia através da inovagao e do empreendedorismo digital.

* Criacdo de um quadro institucional de dialogo e articulacao com os diversos atores de
fomento empresarial.

As linhas de crédito do Plano de Retoma Economica, operacionalizadas em abril de 2022, as-
cendem a 9 milhoes de contos, dos quais, seis milhdes e trezentos mil contos (70%) é destinado
ao investimento e dois milhdes e setecentos mil (30%) a tesouraria. Linhas de crédito especifi-
cas foram criadas para Start Ups, Economia Agraria, Pescas e Microfinancas.

Ecossistema de Fomento Empresarial

Do inicio do ecossistema de financiamento em 2019 ao presente, sao cerca de 5.000 empresas
e promotores apoiados e beneficiados, 7 milhoes e 300 mil contos garantidos pelo Estado, dum
total de 13 milhoes de contos de investimentos realizados e cerca de 24.000 postos de trabalhos
criados, salvaguardados e ou protegidos.

Foram financiados, ao abrigo do ecossistema de financiamento, 660 projetos com garantias
da Pro6 Garante no valor 2,2 milhoes de contos.

De 2019 ao presente, 6 projetos foram financiados com Capital de Risco da Pro Capital no valor
global de 73,2 mil contos.

Reforco da Pro Capital, da Pro Garante e Fundo de Impacto: realizado em 100% o reforco do
capital da Pro6 Capital e o aumento de capital da Pré Garante; criado o Fundo de Impacto com 3
milhoes de contos.
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Implementado o Fundo Soberano de Garantia ao Investimento Privado, com o respetivo Con-
selho de Administracdo em atividade e ja com projetos em carteira.

Tecido Empresarial

Em 2021 comparativamente a 2015, regista-se um crescimento do nimero de empresas ativas
de 22%.

Micro 7 290 7 550 8 426 2.9%
Pequenas 101 1099 1296 110 1261 4.5%
Media 1360 1383 1984 1459 1440 1,1%
Grande

Santo Antdo 10,65%
S0 Vicente 1833 1 838 1999 207 2200 2125 2180 18.93%
S50 Nicolau 354 393 2684 139 356 270 278 -2147%
sal 903 957 1148 1247 1297 1332 1375 52.27%
Boa Vista 350 353 599 591 510 601 631 B0.29%
Regido de Barlavento 4210 L3060 HT94 L87T7 5190 5190 5316 26,27%
Maia 233 220 123 137 B2 n7 12 =48,07%
Santiago 4233 4 244 4379 4476 5008 5020 5149 21,64%
Fogo 537 543 535 725 640 595 612 13.97%
Brava \ad 130 101 176 254 193 206 43,06%
Regido de Sotavento 18,28%
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IDE - Investimento Direto Estrangeiro

Desde 2021, foram aprovados 54 projetos de Investimento Direto Estrangeiro. O valor acumu-
lado ascende a cerca de 5,2 mil milhoes de euros, dos quais, cerca de 3,5 mil milhoes em 2022.

Condicoes estruturais estao a ser realizadas para aumentar a celeridade na resposta aos inves-
tidores externos.

Melhoria da Plataforma do BUI (Balcio Unico do Investidor) com redefinicdo do fluxo de tra-
mitacao para integrar os procedimentos de execucao das tarefas de cada interveniente no pro-
cesso de aprovacao dos projetos, assim como a introducao dos respetivos prazos de resposta.
Esta concluida a primeira fase da nova Plataforma do BUI e aguarda-se a segunda tranche de
financiamento do Banco Mundial para a segunda fase.

Investimentos da Diaspora

As remessas de emigrantes em divisas cresceram, passando de 18 milhoes de contos em 2019
para 30 milhoes de contos em 2022.

Investimento Direto da Diaspora atingiu em 2021, os 4 milhdes de contos.

Empreendedorismo social e a solidariedade das Comunidades emigradas representam 7% das
despesas familiares em Cabo Verde (INE).

Contribuicoes econdmicas e sociais diretas e indiretas da Didspora para o pais, representam
um valor superior a 34% do PIB (INE, BCV).

Ambiente de negocios

O Governo assumiu em sede do PEDS II, até 2026, posicionar o score global do ambiente ne-
gocios entre 65 a 70 pontos, em 100 possiveis. Com 0s novos procedimentos para obtencao de
eletricidade ja publicados pela ELECTRA, dois procedimentos sao eliminados e reduzidos 15 dias
para obtencao de eletricidade, permitindo o indicador “obtencao de eletricidade” passar da pon-
tuacao 54,7 para 67,8. Implementado também o plano para melhoria do indice de qualidade de
fornecimento de eletricidade e um novo manual de procedimentos de obtencao de eletricidade
e pedidos de obtencao de eletricidade online.

Em processo, a reducao de um dia do tempo de obtencao do registo de propriedade e em con-
sequéncia uma melhoria do Indicador “Registo de Propriedade” de 68,8 para 70,5 pontos com a
implementacao de planos de melhoria de procedimentos e tempo para Registo de Propriedade,
melhoria do indice de gestao de terra e registo de propriedade imével e pagamento de registo de
propriedade e do IUP de forma eletrénica.

Em processo, a melhoria do indicador de “obtencao de crédito”, da pontuacdo 35 para 40, com
o desenvolvimento e implementacao da plataforma de registo de bens moveis, os planos de me-
lhoria dos indices de eficiéncia dos direitos legais, e dos indices de profundidade de informacoes
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de crédito. Esta concluida a plataforma digital de registo RGM, publicada a resolucao e entrara
em funcionamento com a publicacao da Portaria.

Em processo, a melhoria do indicador de “protecao a investidores minoritarios”, que devera
passar da pontuacao 32 para 40,7 devido a implementacao do plano de melhoria do indice de
regulacao de conflito de interesses entre empresa e administracao e o plano melhoria do indice
de governacao dos acionistas. O Novo Codigo Sociedade Comerciais de 2019 estabeleceu nor-
mas legais de melhoria regulacao de conflito de interesses entre empresa e administracao, e
estabeleceu normas legais de melhoria na governacao dos acionistas.

Uma nova metodologia e abordagem de avaliacao do Ambiente de Negocios denominada Busi-
ness Ready (B - Ready), passou a vigorar e sera aplicado a Cabo Verde em 2025.

O objetivo definido no quando do Doing Business continua verdadeiro. No entanto, a metodolo-
gia do Doing Business (DB) foi interrompida em 2020, por iniciativa do Banco Mundial.

A novametodologia B-Ready, contempla dez temas que caraterizam o Ambiente de Negocios e
que acompanham o ciclo de vida das empresas: (1) abertura de empresa; (2) localizacdo/implan-
tacdo; (3) servigos utilitarios (eletricidade, 4gua e internet); (4) trabalho; (5) servicos financeiros
e financiamento; (6) comércio internacional; (7) tributacao; (8) resolucao de litigios comerciais;
(9) mercado e concorrencia; (10) insolvéncia e recuperacgao de empresas.
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Cada um dos temas é avaliado segundo tres pilares: pilar 1- Qualidade do quadro juridico; pilar
2 - Qualidade dos servicos publicos prestados; pilar 3 - Eficiéncia dos servigos.

A nova metodologia disponibiliza as melhores praticas internacionais para cada tema e para
cadaum dos pilares. A avaliacdo consiste em comparar, numa escala entre [0 a100], como é que
estd o pais que esta a ser avaliado em relacao a melhores praticas disponibilizadas.

Os trabalhos para a adocao da nova metodologia B —- Ready comecaram a ser executados com
realizacdo de acoes de avaliacao interna e divulgacao da metodologia junto dos diversos setores.

Um Plano de Acao B - Ready CV para o horizonte 2024 a 2026 vai ser elaborado.

Capacitacao e organizacao empresarial

Estao sendo promovidos incentivos e parcerias com organizacdes empresariais para a organi-
zacao das empresas com programas de contabilidade e adequacao de modelo de governacao.

As Camaras de Comeércio, a Camara do Turismo de Cabo Verde e a UASE estao a conduzir o pro-
cesso de privatizacdo da FIC (Feira Internacional de Cabo Verde) e promocéo de feiras temaéticas.

Estao sendo ultimadas as negociacoes e revisdes com o Banco Mundial para o arranque do Pro-
grama de Aceleracao da Transicao Informal a Formal que conta também com suporte técnico e
financeiro da OIT.

A criacdo de uma linha de crédito para financiamento municipal de reabilitacao, construcao,
equipamentos e requalificacdo de mercados municipais e espacos organizados de venda (ativi-
dades que concentram o grosso dos negdcios informais e de baixo rendimento) esta em fase de
negociacao com MIOTH e Instituicoes Financeiras.

Estratégia de fomento empresarial esta a ser implementada por setor ou areas de negocios pela
via da assisténcia técnica garantida pela PROEMPRESA, de kits distribuidos pelo IEFP, de medi-
das de incentivos fiscais no Orcamento de Estado e das linhas de crédito do Plano de Retoma.

Dinamizacao do mercado financeiro

Crédito ao setor privado cresceu 6,4% em 2021, desacelerou em 2022 para 4,8% e devera, até
finais de 2023, crescer cerca de 3,9%, segundo o BCV.

O crédito a economia pela via do mercado de capitais esta a acelerar: cresceu 14,1% em 2021, 0
dobro do ano anterior e 14,2% em 2022.

Mercado de capitais com valorizacdo do preco das a¢bes das sociedades cotadas (BCA, CECV,
ENA e SCT).

A emissao de obrigacoes ascendeu a 48 milhoes de euros em 2022. O valor emitido das obriga-

PROTEGER PESSOAS, PROTEGER O PAIS 21




coes empresarias foi em mais de 10 vezes superior ao de 2021.

A Bolsa de Valores de Cabo Verde reforcou o engajamento no Projeto WACMIC e esta construin-
do parcerias com entidades congéneres, sendo assinalaveis, as parcerias estratégicas com Lu-
xemburgo (LGX/LuxSE), Portugal (Euronext Lisbon), Angola (BODIVA) e Mozambique (BVM). A
nivel da sub-regidao da CEDEAO, Cabo Verde aderiu ao Projeto WACMIC em 2016 e no ambito do
novo Plano Estratégico a BVC reforcou junto dos demais membros a vontade do pais em fazer
parte deste mercado transfronteirico. A BVC foi, pela 12 vez, nomeada para assumir a Presidén-
cia da WACMIC.

Banco de Empreendedorismo Jovem: o Governo ja iniciou as negociacdes com o BAD visando a
criacao de um banco de empreendedorismo jovem.

Refinanciamento das institui¢oes de micro-financas: os mecanismos de refinanciamento das
instituicoes de micro-financas estao reforcados com linhas de crédito especificas. A nova lei
organica do BCV permitira o refinanciamento das IMF’s junto do BCV.

Garantia de Bens Moveis: a implementacao da Lei de Garantia de Bens Moveis e da Platafor-
ma de Registo estd em curso com a conclusao do desenvolvimento da plataforma de registo, a
publicacao da Resolucao. A plataforma digital de registo RGM iniciara o funcionamento com a
publicacao da Portaria.

Criacdo Sociedade de Gestao de Ativos Toxicos: 0 Governo mantem a aposta na criacédo da Cria-
cao Sociedade de Gestao de Ativos toxicos de bancos comerciais, estando em negociacao com
IFC para a respetiva criacao.

Crowdfunding: concluida a Regulamentacao do Crowfunding. Prevista campanha para divulga-
cao e promocao de uso deste como meio alternativo de captacgao de financiamento.

Plataforma de servicos financeiros dos Correios de Cabo Verde: promovidos Money Gram e
IFS. Realizado estudo de viabilidade econémico-financeira para criacao de um Banco Postal dos
Correios.
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REFORMA FISCAL

Melhorar a competitividade e a eficiéncia fiscal.

Estimular o investimento e a atividade das empresas.
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Um conjunto de medidas de alivio fiscal e de incentivos fiscais e financeiros ao investimento no
Turismo, na Industria, na Economia Digital, na Transicao Energética, na Agricultura e Pecuaria,
nos Transportes Rodoviarios de Passageiros e ao Micro Crédito, foram sendo criados e imple-
mentados e continuam a vigorar.

Medidas de alivio fiscal

Eliminacao da obrigatoriedade do pagamento do Tributo Especial Unico (TEU) minimo,
que obrigava as mercearias, as lojas e outras pequenas unidades de negécios familiares a
pagarem 30 contos de imposto, independentemente das vendas.

Isencao de TEU as Micro e Pequenas Empresas com volume de negécio inferior a mil
contos.

Reducao do TEU nos dois primeiros anos, de 30% para as Micro Empresas e 30 e 20% para
as Pequenas Empresas, no primeiro e segundo ano respetivamente.

Alteracoes na tributacdo autonoma e no pagamento fracionado do imposto.
Reducao da taxa estatistica aduaneira.
Eliminacdo da dupla tributacdo econémica.

Reducédo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRPC). Com o OE 2019,
o IRPC passou de 25% para 22%. Com o OE 2024, o IRPC reduzira para 21%, devendo em
2025 ficar nos 20%.

Incentivos ao investimento

Incentivos ao abrigo do Estatuto de Utilidade Turistica.
Incentivos ao abrigo do Estatuto Industrial.

Incentivos ao abrigo do Estatuto do Investidor Emigrante.
Incentivos ao abrigo de Convencoes de Estabelecimento.

Regime fiscal favoravel para as entidades licenciadas no Centro Internacional de Nego-
cios. Beneficiam de taxas reduzidas de IRPC (de 2,5% a 5% em func&o de posto de traba-
1ho).

Reducao do montante de investimento minimo para a obtencdo de incentivos fiscais
contratuais, que passou de 3 milhoes de contos para 500 mil contos.

Alargamento do prazo da deducao de crédito ao investimento, de dez para quinze anos.

Reducao do limite minimo para a obtencao de beneficio em expansao ou remodelacdo,
que passa de 25 para 15% de investimento inicial.
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Alargamento do conceito de investimento relevante para as areas das TIC’s e da explo-
racao hoteleira.

Alargamento de sectores estratégicos para o efeito da obtencdo do crédito de investi-
mento de 30%, a salide, agricultura, indUstria criativa e ambiente.

Melhoria dos beneficios do Centro Internacional de Negécios de Cabo Verde.

Introducao do regime de shipping na tributacio aplicavel a empresas licenciadas no
CIN, tornando mais atrativa a localizacao em Cabo Verde de empresas de transportes in-
ternacionais maritimos.

Assinatura de varios acordos para evitar a dupla tributaciao em sede de rendimentos.
Isencao de imposto de selo pela utilizacao de crédito na obtencao de empréstimos.

Incentivos fiscais a obtencido ou extensao da acreditacao ou certificacio de sistemas de
gestao da qualidade, produtos, processos e servicos.

Beneficios fiscais a capitalizacdo de empresas e incentivos fiscais a atividade bancaria
e seguradora.

Regimes fiscais mais favoraveis para a atracao de investimentos nos concelhos com re-
duzida atividade econémica através de Projetos de Mérito Diferenciado.

Isencao de tributaciao sobre rendimentos provenientes de obrigacoes ou produtos de
natureza analoga, detidos ou subscritos por emigrantes cabo-verdianos em operacoes
através da Bolsa de Valores de Cabo Verde.

Incentivos a economia digital

Regime fiscal favoravel para startups: (1) taxa reduzida de [IUR_PC (5% e 2,5% no caso das
TIC e I&6D); (2) incentivos fiscais e aduaneiros na importacdo de materiais, equipamentos
e viaturas destinadas a exploracdo da empresa e isencoes de custos de registos e de con-
tratos.

Incentivos fiscais as empresas que procedam a entradas de capital em dinheiro em start
ups e em micro e pequenas empresas.

Isencao de IRPC, os lucros reinvestidos pelas empresas de base tecnolégica autorizadas
a operar na Zona Econémica Especial para Tecnologias (ZEET).

Incentivos a transicao energética e ao ambiente

Incentivos fiscais e financeiros a mobilidade elétrica.

Incentivos fiscais e financeiros a microproducao de energias renovaveis.
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 Incentivos fiscais a producio de energia renovaveis.

» Incentivos a reciclagem de residuos e a promocao de produtos alternativos a objetos de
plastico de uso tnico.

* Incentivos a producao industrial de inertes.

Incentivos a agricultura e pecuaria

* Incentivos a dessalinizacao de agua para uso na agricultura e materiais de irrigacao
(isencdo aduaneira e de IVA nas importacdes de maquinas e equipamentos).

 Incentivos a importacao de animais, alimentos, medicamentos, materiais de irrigacao,
estufas, equipamentos de transportes de alimentos e alfaias agricolas.

* Beneficios aos agricultores e criadores de gado individuais ou coletivos no ambito da
regularizacao de prédios rusticos e criacao de empresa de logistica agricola.

Incentivos a pequena industria

» Isencao de direitos na importacdo de matérias-primas e subsidiarias, materiais e pro-
dutos acabados e semi-acabados para as micro e pequenas empresas certificadas e ins-
critas no Cadastro Industrial.

Incentivos a atividade de transportes rodoviarios

» Isencoes aduaneiras e de IVA na importacao de veiculos de automdveis de mercadorias,
de transportes coletivos de passageiros; para transportes executivos, para transporte es-
colar e para transporte de turistas.

» Isencdo aos proprietarios de taxis do pagamento de direitos nas alfandegas pela impor-
tacdo de viaturas para taxis e alargamento da isencao a importacao de taximetros, cen-
trais de radio-taxis e radiotelefones.

Incentivos ao micro crédito

* Incentivos as cooperativas de poupanca e de crédito micro, bancos orientados para a
prestacao de servicos financeiros a populacoes de baixa renda.

» Incentivos fiscais e reforco da capacidade institucional e de gestao das Instituicoes de
Micro Finangas.

Acordos para Evitar a Dupla Tributacao
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O Governo tem a ambicao de, até 2026, celebrar Acordos para Evitar a Dupla Tributacdo (ADT)
com os principais paises emissores de capitais para Cabo Verde, visando assegurar a previsi-
bilidade do quadro fiscal cabo-verdiano, atrair o investimento direto estrangeiro, promover a
internacionalizacdo das empresas e dos negocios e melhorar a competitividade fiscal do pais.

Até entao, nove Acordos para Evitar a Dupla Tributacao foram publicados, dos quais trés no pre-
sente ciclo governativo, designadamente com Angola, Guiné Equatorial e Sao Tomé e Principe.
Desde o inicio deste mandato foram realizadas negociacoes com os Emirados Arabes Unidos e
assinados acordos com Luxemburgo, Singapura e CEDEAO.

(«atura

Fatura Eletronica, revisao do codigo do IVA e outras reformas

A implementacdo da Fatura Eletronica é uma das mais importantes medidas no ambito da re-
forma para a melhoria da eficacia e da eficiéncia da Administracao Tributaria. Prevé-se alcan-
car, até Junho de 2023, cerca de 60% dos contribuintes ativos do IVA e generalizar até Dezembro.
A implementacao da fatura eletrénica teve como impacto o aumento das receitas fiscais em
31%, em 2022.

A digitalizacao e a informatizacao dos processos da DNRE - Direcdo Nacional das Receitas do
Estado estao em execucao.

A revisao do processo de tramitacao aduaneira vai avancar, estando em fase de contratacao,
0s servicos para a implementacéo da Janela Unica do Comercio Externo e da Revisdo do Codigo
Aduaneiro.

A arbitragem de conflitos ja é realidade, estando o Tribunal Arbitral em operacao e a DNRE no-
tifica os contribuintes desta alternativa de resolucao de conflitos.

A Revisao do Codigo do IVA esta em curso.

Embora nao tenham iniciado, o Governo mantém como prioridades, a revisao dos cédigos de
impostos sobre o rendimento, a revisao da tributacao de capitais com vista a sua harmoniza-
cao, a melhoria da distribuicdo da carga tributaria sobre as varias categorias de rendimento e
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de estratos sociais, a introducao do regime de tributacao de grupo de sociedades, a reducao das
taxas e do peso da tributacao direta de rendimentos e a introducao do sistema de reavaliacao de
ativos.

O Sistema Automatizado de Cobranca de Impostos que esta em pleno funcionamento, contri-
buindo também para o aumento receitas fiscais em 2022.

O Sistema Automatizado de Analise de Divergéncias no IVA Liquidado esta em funcionamento
desde novembro de 2022. O projeto esta em revisao visando a simplificacao.

O SAFT Colby esta concluido e contribuira para a melhoria da eficacia e eficiéncia da Adminis-
tracao Tributaria.

O Governo reafirma o compromisso com a melhoria dos niveis de eficiéncia e eficacia da ad-
ministracao tributaria e prevé para o préximo ano a instituicdo de um modelo de agéncia ou
autoridade tributaria com autonomia necessaria para exercer as suas atribuicoes com elevados
niveis da eficiéncia e eficicia operacionais.

Reafirma também o compromisso com a instituicdo de um conselho consultivo amplamente
representativo dos principais intervenientes no processo tributario, a elaboracdo de um cé6-
digo de ética e conduta que confere um elevado nivel de profissionalismo aos funcionarios tri-
butarios, a revisao do estatuto do pessoal de modo a que seja uma instituicao de referéncia na
atracao/captacao, motivacao e manutencao dos principais talentos do pais em matéria fiscal.

Iniciado o processo de racionalizacao dos incentivos fiscais com a alteracdo do Codigo de Be-
neficios Fiscais em 2020 e sua entrada em vigor em 2021. O processo ira continuar com imple-
mentacao gradual.

No ambito da tributacdo ambiental e de satde, atencao especial esta a ser dada aos produtos
nocivos tanto para satide, como para o ambiente, comecando pelos produtos de tabaco e be-
bidas alcodlicas. Pretende-se alargar, no préximo ano, aos produtos salgados, engordurados e
acucarados e abordar a problematica da tributacao do carbono. Estd em processo a contratacao
de consultoria sobre a tributacao ambiental.
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PLANO ESTRATEGICO DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Assegurar recursos para o financiamento do PEDS II.

GOVERNO DE

A TRABALHAR PARA TODOS.



Através do Sistema Nacional de Planeamento, foi elaborado o Plano Estratégico de Desenvol-
vimento Sustentavel 2022-2026 (PEDS II) que operacionaliza o Programa do Governo da X2 Le-
gislatura e é assim o instrumento do Estado para impulsionar mudancas e acelerar o desenvol-
vimento, para cumprir o primeiro ciclo da Ambicao 2030.

O PEDS Il visa cumprir os seguintes objetivos estratégicos de Cabo Verde:

» Garantir a recuperacao econémica, a consolidagao orcamental e o crescimento susten-
tavel, promover a diversificacao e fazer de Cabo Verde uma economia de circulacao loca-
lizada no Atlantico Médio.

* Promover o desenvolvimento do capital humano: educacao, formacao, emprego, saide,
inclusao social e produtiva, reducao das desigualdades, erradicacao da pobreza extrema
e igualdade de género.

* Promover a descentralizacdo, o desenvolvimento regional e a convergéncia com coesao
territorial, qualidade e sustentabilidade urbanas, a sustentabilidade ambiental, a acao
climatica e a resiliéncia e valorizar a biodiversidade e a geodiversidade.

* Consolidar a soberania nacional, aprofundar a valorizacao da democracia, da Diaspora e
do prestigio internacional de Cabo Verde.

* Promover a integracao regional e a insercao dinamica de Cabo Verde no Sistema Econo-
mico Mundial.

A Conferéncia Internacional de Parceiros realizada na Boavista nos dias 27 e 28 de Abril de
2023, validou as orientacoes do PEDSII e fixou o compromisso do Governo de Cabo Verde e dos
Parceiros de Desenvolvimento para os eixos prioritarios desse plano estratégico.

Os Parceiros de desenvolvimento congratularam-se com a visao estratégica de desenvolvi-
mento delineada pelo Governo de Cabo Verde, muito bem espelhada no Plano Estratégico de
Desenvolvimento Sustentavel 2022-2026 (PEDS II) e demonstraram firme comprometimento e
engajamento na sua implementacao afim de ajudar o Pais a alcancar os Objetivos de Desenvol-
vimento Sustentavel no horizonte 2030. A abordagem dos parceiros de desenvolvimento tera
sequéncia com conferéncias tematicas visando a efetivacao dos compromissos e o financia-
mento do PEDS Il orcamento em cerca de 555 mil milhoes de escudos.
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TURISMO E CULTURA

Aumentar e descentralizar a procura turistica.
Diversificar os mercados emissores, operadores turisticos e a oferta turistica.

Promover a cultura cabo-verdiana e aumentar a contribuicdo das industrias criativas

na economia do pais.
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Depois de uma quebra significativa em 2020 por causa da pandemia da COVID 19, o turismo se-
tor mais atingido pela crise, foi 0 que mais rapidamente recuperou.

A meta é atingir 1,2 milhdes de turistas em 2026.

O Plano Operacional do Turismo (POT 2022/2026), prevé investimentos em 200 milhées de eu-
ros centrados na requalificacao da oferta, sustentabilidade, promocao, governanca e qualifica-
cao profissional.
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Um grande objetivo que associa as industrias criativas e o turismo, é promover o desenvolvi-
mento e fortalecer a marca-pais “Cabo Verde Criativo” a partir do patrimoénio cultural, artistico
e criativo com a ambicao de os bens e servicos culturais poderem representar 3% do PIB.

Reformas e politicas

Um conjunto de reformas foram empreendidas e estao a ser implementadas para permitir
atingir os objetivos de um turismo sustentavel, com ofertas diferenciadas em todas as ilhas con-
forme as suas especificidades e aumentar o efeito multiplicador do turismo sobre outros seto-
res de atividade:

* Grandes Opcoes do Plano Estratégico de Desenvolvimento Sustentavel do Turismo
2018/2030 e Master Plans por Ilha, instrumentos enquadradores que permitiram a ela-
boracao do POT.
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* Novo Regime do Estatuto de Utilidade Turistica que estabelece um conjunto de requisi-
tos para facilitar a oferta dos produtos nacionais no mercado turistico e determina que as
unidades de alojamento devem ter dispositivos e equipamentos que evidenciam a utili-
zacao econdmica e eficiente de agua e energia e garantam a separacao dos residuos soéli-
dos e tratamento dos residuos liquidos.

* Regime juridico de instalacao, gestdo e funcionamento dos empreendimentos turisti-
cos com a finalidade de fomentar uma oferta turistica de qualidade que reforce e consoli-
de Cabo Verde como territorio de acolhimento de varios mercados turisticos, eliminando
a clandestinidade e a concorréncia desleal.

* Regime juridico de exercicio de turismo no espaco rural que visa o desenvolvimento ru-
ral com a implantacdo do turismo em espacos rurais (zonas nao urbanas, de baixa inten-
sidade populacional, onde as atividades do setor primario sdo predominantes), associada
a elevacao da qualidade de vida das comunidades locais, valorizacao do patriménio natu-
ral, cultural e historico e dos produtos locais.

* CriacdodoPrograma das Aldeias Rurais Turisticas que corporiza através de investimen-
tos previstos no POT, a aplicacao do regime juridico de exercicio de turismo no espaco
rural com a valorizagao turistica e ambiental das aldeias rurais.

Desenvolvimento de conectividades

Estudo da Conectividade esta a ser elaborado para melhorar as ligacoes de transporte a nivel
nacional (entre as ilhas) e internacional, promovendo ao mesmo tempo a coordenacao entre os
varios meios de transporte (aéreos, maritimos e terrestres).

Esforcos estao a ser envidados para a operacao de companhias aéreas low cost em Cabo Verde,
com impacto na reducao de custos das viagens e no aumento do nimero de turistas.

Tornar as cidades, vilas e aldeias lugares atrativas para o turismo

Fortes investimentos realizados na requalificacao urbana e ambiental, desencravamentos e
requalificacdo, restauro e reabilitacdo de patrimonio historico, cultural e religioso contribuem
para a criacao de condicdes basicas para o desenvolvimento do turismo em todas as ilhas.

Investimentos para tornar as cidades e as localidades mais atrativas para o turismo irao con-
tinuar através das diretivas de investimentos turistico e do ambiente e do programa PRRA.

Importantes investimentos em requalificacio e valorizacao de orlas maritimas foram realiza-
dos, estao em curso e previstos:

Santo Antao

 Orla maritima Porto Novo (executado; previsto 22 fase).
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 Praia de Curraletes, Porto Novo (12 fase executado e 22 fase em execucao).

 Orla maritima Tarrafal de Monte Trigo, Porto Novo (em curso).

* Praiade Gi, Paul (executado).

¢ Programa estruturante de protecdo maritima em Coice das Pombas, Paul (previsto).

* Projeto Integrado Pontinha de Janela/Penedo (em curso).
S. Vicente

e Orla maritima Baia das Gatas (executado 12 fase).

S. Nicolau

 Requalificacdo estancia turistica de Lagoa em Juncalinho, R2 Brava (executado).
« Orla maritima Boka Aberto, Ribeira Brava (em curso).

e Orla maritima de Tarrafal (previsto).
Sal

 Calcaddo de Santa Maria, Sal (executado).

 Reabilitacdo do Pontdo de Santa Maria (em curso).
Santiago

 Orlamaritima Cidade Velha (executado).

 Orla maritima de Ribeira da Barca, Sta Catarina (executado).
 Orla maritima Calheta de S. Miguel (executado).

« Requalificacdo Praia Veneza e Achada Monte (executado).

e Orla maritima Tarrafal de Santiago (executado).
Maio

 Orla maritima da cidade de Porto Inglés, Maio (executado).

Fogo

 Requalificacdo de estancia Turistica de Salinas em S. Jorge, S. Filipe (em curso).
¢ Requalificagdo praia Fonte Bila (previsto POT).
¢ Requalificacdo Praia de Beco, Mosteiros (previsto POT).

e Orla Maritima Queimada Guincho, Mosteiros (previsto).

Nas ilhas mais turisticas do Sal e da Boavista, destaques para a modernizacao da estrada Es-
pargos / Santa Maria (em processo), o complemento Palmeira / Espargo (previsto), reabilitacao
do Pontdo de Santa Maria (em curso) e requalificacdo do Largo Santa Isabel, na Boavista (em
execucao).
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A construcgao da estrada de acesso a ZDTI de Alto Mira, a requalificacao e construcao da ponte de
acesso a praia balnear, irdo valorizar o destino truistico de Tarrafal de Santiago e criar condicoes
para a operacionalizacdo de importantes investimentos na ZDTL

Turismo seguro do ponto de vista da seguranca publica e da seguranca sanitaria é um objetivo
a prosseguir constantemente. Para além dos investimentos no sistema de seguranca a cargo da
Policia Nacional, a autoridade municipal para o cumprimento das posturas municipais e a boa
organizacao das cidades é importante. As ilhas do Sal e de S. Vicente iniciaram o processo de
criacdo da Policia Municipal.

O programa Cabo Verde Turismo Seguro foi implementado com sucesso durante a pandemia
da COVID 19 com atribuicao de selos de seguranca Bio&Safe. Deve continuar a ser implementa-
do.

AIGAE - Inspecao Geral da Atividade Economica vai ser reestruturada para integrar a fiscali-
zacao das atividades relacionadas com a seguranca alimentar e atividades de incidéncia am-
biental, impondo as medidas que previnam ou eliminem situacoes de perigo grave para a saude
publica, seguranca das pessoas, dos bens e do ambiente.

Valorizacao do patrimonio historico e dinamizacao da oferta cultural
Patrimonios da Humanidade
¢ Elevacdo da Morna a Patriménio da Humanidade (executado).

» Valorizacao da Cidade Velha, patrimoénio mundial da humanidade: restauro da Igreja de
Nossa Senhora do Rosario e da Capela Gotica, requalificacao via Sé Catedral / Forte Real
de S. Filipe, 12 fase do Projeto de Valorizacao da Catedral, elaboracao do Conceito Cientifi-
co do Projeto Feira Quinhentista na Cidade Velha (executados).

» Melhoria da Sinalizacao direcional e interpretativa na Cidade Velha no quadro da valori-
zacao do patriménio da humanidade (previsto).

Patrimonio historico e religioso.

Quadro valorizacao do patriménio histérico, 2017/2023

Sto Antao |R2Grande | Reabilitacdo da Capela de Sao Miguel Arcanjo Executado
R2 Grande | Reabilitacao Estrutural da Ponte de Canal Em curso
R2Grande Construcao Capela dos Pastorinhos, Xox0 Executado
Paul Reabilitacao da Antiga Casa das Financas Executado
Reabilitacao do edificio antigo do CNAD e construcao de
S. Vic. S.Vicente |novo edificio moderno Executado
Em execu-
S. Nic. R2Brava |Reabilitacdo ex-Alfandega Preguica cao
Tarrafal Reabilitacao e Criacao da Casa Museu da Morna Executado
Tarrafal Restauro Museu da Pesca Executado
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Boa Vista

Santiago

Maio

Fogo

Brava

Boa Vista

Boa Vista
Boa Vista

Sta Cata-
rina

Sta Cata-
rina

Sta Cata-
rina

Sta Cata-
rina

Sta Cruz

S. Doming.
R2 Grande
R2 Grande
S. Miguel
S. Miguel

Tarrafal
Praia
Praia
Maio
Maio
S. Filipe

S. Filipe
Brava

Brava

Reabilitacao Capela de N2 Sr2 da Conceicao

Reabilitacdo Alfandega Velha / Museu e Centro Cultural,
Sal Rei

Reabilitacao Forte Duque de Braganca

Reabilitacao Igreja de Nha Santa Catarina

Restauro Monumento da Revolta de Ribeirao Manuel
Reabilitacao Capela Nhagar da Igreja do Nazareno

Reabilitacdo Capela Achada Lém da Igreja do Nazareno
Restauro da Igreja Nho Santiago Maior

Restauro da Igreja Nossa Senhora da Luz

Restauro da Igreja de Nossa Senhora do Rosario
Requalificagdo via Sé Catedral / Forte Real de S. Filipe
Reabilitacdo Capela de Flamengos (N.Sra. da Conceicéo)
Reabilitacdo da Capela de Nossa Senhora do Socorro

Reabilitacao e Museologizacao do ex-Campo de Concen-
tracao

Reabilitacdo do edificio do Arquivo Histérico Nacional
Requalificagao do Centro Historico Plateau

Reabilitacao da Capela de Morrinho

Reabilitacao Igreja N2 Sr2 da Luz

Reabilitacdo da Praca 4 de Setembro

Reabilitacao de Casa de Morgado

Reabilitacdo da Casa Eugénio Tavares e projeto museol6-

gico

Reabilitacdo da Casa de Eugénio Tavares em Caleijao

Executado

Executado

Executado

Executado

Executado

Executado

Executado
Executado
Executado
Executado
Executado
Executado
Executado

Executado
Executado
Executado
Executado
Executado
Executado

Previsto
POT

Executado

Previsto
POT

Investimentos irdo continuar para a candidatura do ex-campo de concentracao do Tarrafal a
patrimoénio imaterial da humanidade e para a valorizacao e potenciacao dos patrimoénios mun-

diais da humanidade, Cidade Velha e Morna.

Patrimonio imaterial nacional

Classificacao a patriménio imaterial nacional da Tabanca, Lingua cabo-Verdiana, Festividades

de Sao Joao Baptista, complexo histérico e arqueoldgico de Trindade (Praia).

Salvaguarda e gestao de paisagens culturais

Distincao com o prémio internacional Mélina Mercouri da UNESCO para salvaguarda e gestao de
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paisagens culturais (em 2019).

Dinamizacao do artesanato. A dinamizacao do artesanato com a criagao do Projeto LEAD - La-
boratorio Experimental de Artesanato Nacional e o Projeto Rede de Lojas Created in Cabo Verde,
aumenta a capacidade da oferta cultural ao turismo numa area - o artesanato - com bom po-
tencial de crescimento e de geracao de rendimentos.

Eventos culturais de referéncia internacional. Atlantic Music Expo — AME, Kriol Jazz Festival e
Carnaval do Mindelo sao marcas nacionais que promovem o pais através de eventos culturais
de bom nivel.

Dinamizacao do turismo rural e de natureza
» Trilhas mapeadas e sinalizadas.
* Realizacao de provas de trekking.
* Restauro de caminhos vicinais.
* Construcao de miradouros.
» Valorizacao Turistica e Ambiental das Aldeias Rurais.
* Centros de Valorizacao de Produtos Locais.

* Programa Artesanato Created In Cabo Verde.

Dinamizacdo do turismo de desporto nautico

Eventos internacionais com forte impacto de promocao turistica como Ocean Race em Mindelo
e etapas de campeonatos mundiais de windsurf e kitsurf no Sal foram realizados com sucesso.

O investimento consistente no posicionamento de Cabo Verde em eventos nauticos internacio-
nais de referéncia abre perspetivas para o desenvolvimento de um turismo que projeta o pais no
mundo e gera rendimento para a economia nacional.

Dinamizacao do turismo de conferéncias

O turismo de conferéncias associado a eventos culturais, € um segmento onde o potencial de
desenvolvimento é grande.

Desenvolver turismo de alto standing

Promover a atracao de investimentos em projetos de alto standing em ZDTI's como o golfe e
ofertas integradas de alta qualidade para clientes de rendimentos elevados.
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CONECTIVIDADES,
ACESSIBILIDADESE
MOBILIDADE

Dotar o pais de sistemas eficientes de transportes e infraestruturas de transportes (aé-
reos, maritimos e rodovidrios) para a unifica¢do do mercado nacional, a coesdo territo-
rial, a redugao de assimetrias, a insercdao na economia mundial e o desenvolvimento das
ilhas.
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Estudo da Conectividade

Um estudo da Conectividade esta a ser elaborado. Pretende-se tornar o mercado aéreo domés-
tico sustentavel e alinhado com a procura através do desenvolvimento de politicas adequadas;
assegurar uma forte conectividade maritima inter-ilhas, tanto para passageiros como para car-
gas; assegurar que os principais paises de residéncia da didspora sejam cobertos por rotas aé-
reas que oferecam uma forte conectividade com todas as ilhas cabo-verdianas, e orientar as
partes interessadas ligadas ao transporte aéreo e maritimo e os atores do sector do turismo.

Transportes aéreos

Consolidacao do processo de reestruturacao e redimensionamento da TACV. TACV passa a
contar com mais um aparelho, B737-Max 8, através de contrato de leasing operacional. Retoma
de ligacOes a Paris. Brasil e Boston estao previstos.

Criacdo do Regime Legal de Obrigacao de Servico Pablico para os transportes aéreos inter-i-
lhas. Aprovado Decreto-Lei que cria as bases de concessao de servico publico nos transportes
domésticos de passageiros e cargas. Sera aprovada a Resolucao que fixa critérios minimos de
obrigacao de servico publico. Ira permitir fixar rotas e frequéncias minimas que um operador
devera cumprir mediante contrato.

Promocao de condicoes para a operacao de avioes de lotacao adaptada aos mercados de ilhas
com pouco fluxo de passageiros. Estd em curso a avaliacdo sobre o melhor tipo de avido, que
podera, em termos de custo beneficio, complementar a operacao atual e se adaptar melhor as
rotas de com fluxo de passageiros reduzido.

Privatizacao da CV Handling. Aprovado e publicado o decreto-lei 31/2020 de 23 de marco, com
vista a alienacao de 61% do capital social da CV Handling. O processo foi interrompido, devido ao
periodo de pandemia e esta neste momento em curso a atualizacdo do estudo da avaliacdo do
valor da CV Handling, para efeito de privatizacao.

Criacdo da Zona Economica Especial Aérea no Sal. Elaborados os Termos de Referencia para a
elaboracao do estudo e esta em curso o processo de mobilizacao de recursos financeiros para a
contratacao da consultoria especializada.

Requalificacdo de quadros aeronauticos e criacio de capacidade endoégena de formacao em
aviacao civil. Em curso o processo de instalacdo e funcionamento do Instituto Superior do Tu-
rismo e Aeronautica. Em funcionamento uma escola privada da aviacao civil do Sal e esta em
curso o estabelecimento em Cabo Verde de uma representacao da Airways Aviation (Escola In-
ternacional de Aviacdo Civil) que tem como objetivo administrar cursos e criar uma escola de
aviacao civil.

Revisao do Quadro Legal e Regulamentar da Aviacao Civil. Concluido o estudo, que recomen-
da um conjunto de propostas para a revisao do quadro legal e regulamentar da aviagao civil.
Elaborado os Termos de Referencia para elaboracao de diplomas legais e regulamentares, que
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visam tornar mais competitivo o sistema regulatoério da aviacgao civil cabo-verdiana. Em curso
o processo de contratacdo de consultoria técnico-juridica para elaboracao dos diplomas, que
respondem as recomendacoes da revisao do quadro regulatério.

Modernizacao e expansio do terminal do aerédromo de S. Filipe, em curso.

Implementacéo do projeto de iluminacao da pista do aerédromo de S. Filipe. ASA avancou com
parte do estudo sobre a navegacao aérea. Relativamente a restante parte do estudo que tem a
ver com a pista para a instalacao de iluminacao é da responsabilidade da Vinci, no ambito do
contrato de concessao.

Realizacdo de investimentos em infraestruturas aeroportuarias no quadro do contrato de
concessao. Arranque da concessao iniciada no dia 24 de Julho de 2023 com a gestao dos aero-
portos e aerodromos por parte da Cabo Verde Vinci Airports.

Previsto no contrato de concessao investimentos na remodelacao dos aer6dromos, extensao da
pista do Aeroporto da Boa Vista, melhoria dos terminais, melhoria da imagem dos aeroportos e
reducao do impacte ambiental.

Maior fluxo de aeronaves e passageiros, maior rendimento comercial dos aeroportos, maior
promocao de Cabo Verde enquanto destino turistico e destino de investimento, irdo ter um im-
pacto positivo no crescimento da economia e no emprego.

Construcao do aeroporto de Santo Antao. Estudos de localizacao e Plano Diretor elaborados.

Transportes maritimos

Revisdo do Cédigo Maritimo realizada. Trés pontos importantes da revisao: (1) diferenciacdo de
requisitos exigidos a tripulantes de navios de ligacées domésticas (certificado nacional) relati-
vamente a tripulantes de navios de ligagdes internacionais (certificado internacional); (2) regu-
lamentacdo da atividade realizada por operadores fora da concesséo €; (3) regulamentacéo da
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atividade maritima turistica.

Revisdo do Contrato de Concessao de Transportes Maritimos Inter-ilhas. As alteracoes efetua-
das no contrato, admitidas por lei, através da Resolucao n232/2023, possibilitaram melhorias
varias, nomeadamente:

* Garantia de manutencao dos armadores nacionais que se encontram no mercado, sen-
do-lhes exigido que obtenham as condicoes de navegabilidade e seguranca dos seus na-
Vios.

* Principio de reserva do transporte maritimo inter-ilhas aos armadores nacionais,
tal como advém da regra do Cédigo Maritimo que determina que o transporte interno é
realizado por navios nacionais de cabotagem.

 Participacdo do Estado através de concessao de garantias necessarias a realizacio de
operacoes de crédito por parte da concessionaria, numa logica de Parceria Publico-Pri-
vada, com respaldo legal no Regime dos Avales.

 Reforco do exercicio da fiscalizacao e controlo do Concedente ao abrigo do Regime dos
Contratos Administrativos mediante avaliacdo do desempenho da Concessionaria de
determinados indicadores, com penalizacao pelo nao cumprimento.

* Consagracio de um valor fixo indemnizatorio em respeito dos critérios do Regime das
Subvencodes Publicas.

» Reforco da auditoria por auditor externo no quadro do procedimento de acerto final de
contas para efeitos de pagamento da indemnizacao compensatoria.

* Reposicao do equilibrio econémico-financeiro a Concessionaria, em respeito dos crité-
rios do Regime dos Contratos Administrativos.

» Penalizacoes com sancoes em caso de incumprimento de obrigagoes contratuais pela
Concessionaria.

» Eliminacao da possibilidade de suspensao da concessao pelo nao pagamento integral
da indemnizacao compensatoria.

* Adequacao da exploracao das linhas e frequéncias a um novo modelo operacional que
garante a universalidade, qualidade, previsibilidade e intermodalidade de acesso.

* Renovacao e reforco da frota, com impacto no reforco do servico publico de transporte
maritimo.

Aprovacao de novo modelo tarifario de transportes maritimos inter ilhas. Executado.

Construcao de gares maritimas nos portos da Praia, do Sal, da Boavista, de Tarrafal de S. Nicolau
e do Maio. Processo em curso.

Concessao das operacoes e servicos portuarios. Processo em curso.
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Mobilidade, acessibilidades e desencravamento de localidades

Santo Antao:
 Estrada Chéa de Escudela/Tarrafal de Monte Trigo - Porto Novo (executado).
 Estrada Ribeira da Cruz/Martiene - Porto Novo (executado).
 Estrada Esponjeiro - Lagoa (Porto Novo/R2 Grande) (executado).
 Estrada de acesso a Figueiral (Paul) (executado).

» Estrada Cha d'Igreja - Cruzinha (R2 Grande de Sto Antdo) (executado).

Estrada Ribeira da Cruz - Cha de Branquinho (Porto Novo) (em execucao).
S. Vicente:
» Estrada Mindelo/Baia das Gatas e acesso a Salamansa - S. Vicente (executado).
S. Nicolau:
 Estrada Ribeira Prata - Fragata (Tarrafal de S. Nicolau) (executado).
Boavista:
 Estrada de acesso a Rabil - Boavista (executado).
» Estrada Via Estruturante (22 fase) e acesso a Povoacdo Velha - Boavista (executado).
Sal:
 Estrada Espargos/Sta Maria (em fase de arranque).
 Estrada Palmeira / Espargos (previsto).
Santiago:
 Estrada Cidade Velha/Salineiro/Santana - Ribeira Grande de Santiago (executado).
 Estrada Santa Marta/Cidade Velha - Ribeira Grande de Santiago (executado).
e Estrada Nacional Nazaré - Praia Baixo, S. Domingos (em execucdo).
 Estrada Cutelo/Fundura - S. Lourenco dos Orgéos (executado).
¢ Estrada Salina/Ribeira dos Picos - Santa Cruz (executado).

» Estrada Cha de Tanque/Palha Carga/Entre Picos de Reda/Lagoa - Santa Catarina de San-
tiago (executado).

* Estrada Bolanha/Gil Bispo/Boa Entradinha/Cha de Formoso/Cruz de Picos - Santa Catari-
na/S. Salvador do Mundo (executado).

¢ Estrada Chdo Bom/Cidade - Tarrafal de Santiago (executado).

* Estrada Cabeca Carreira/Tras os Montes/Ponta Furna/Fazenda - Tarrafal de Santiago
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Maio:

Brava:

(executado).

Estrada de Acesso a ZDTI de Alto Mira (Tarrafal) (executado).

Circular do porto Inglés (12 e 22 fase) - Maio (executado).

Estrada de acesso ao Porto Inglés - Maio (executado).

Estrada Bangaeira/Monte Velha - Santa Catarina do Fogo (executado).
Estrada Cova Tina/Portela/Bangaeira - Santa Catarina Fogo (executado).
Trogo Fajanzinha/Corvo/Relva - Mosteiros (executado).

Estrada Campanas de Cima - Piorno - Monte Velha (Mosteiros) (em execucéo).

Estrada S. Filipe - Porto Vale Cavaleiros (em execucao).

Estrada Nova Sintra/N2 Sr2 do Monte — Brava (executado).

Previstos no ambito do Projeto de Melhoria da Conectividade e das Infraestruturas Urbanas:

Construcao da estrada Ribeira Fria/Ribeira dos Bodes, Porto Novo.
Estrada de penetracao na Ribeira Caibros, Ribeira Grande, Santo Antao.
Construcao da estrada Ribeira Brava/Agua das Patas, S. Nicolau.
Construcao da estrada Ribeirao Chiqueiro/Fontes Almeida, S. Domingos.
Construcao da estrada Pingo Chuva/Saltos/Arribada, Santa Catarina.
Asfaltagem da estrada Fundura/Ribeira Barca, Santa Catarina.
Construcao estrada Cutelo Gomes, S. Miguel.

Conclusao dos estudos sobre a Via Rapida Praia/Tarrafal.

Requalificacdo urbana e ambiental de Fernando P6, Covada de Bruxa, do Centro Urba-
no de Achada Igreja, do Centro Urbano de Joao Teves, das Orlas Maritimas de Queimada
Guincho, Praia Baixo, de Tarrafal de Sao Nicolau e a requalificacdo Centro Histérico da
Ribeira Brava.
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ACAO CLIMATICAE
ECONOMIA VERDE

“Cabo Verde estd entre os paises com melhor desempenho no indice de Crescimento Verde
no continente africano, com um indice médio de 56,7% em relagdo a 2010/2021, em compa-
racdo com 48,65 em Africa. Apesar destes progressos, o pais estd cada vez mais exposto
a choques climaticos extremos que tém um forte impacto no crescimento econémico e no
bem-estar da populagdo” (in Relatério do Foco do Pais (CFR) 2023, Mobiliza¢do do Finan-
ciamento do Sector Privado para as Alteragées Climaticas e o Crescimento Verde em Cabo
Verde - BAD).



Segundo o WorldRiskReport de 2020, Cabo Verde esta na 112 posicdo no mundo, em termos de
risco de desastres. Faz parte de um namero de 10 SIDS que se encontram entre os 15 paises com
maior risco de desastres a nivel global.

Segundo o Indice ND-Gain! (Notre Dame Global Adaptation Initiative), Cabo Verde é o 88.2 pais
mais vulneravel e o 76.2 pais mais preparado para lidar com as mudancas climaticas numa
lista de 185 paises. Isto demonstra que, apesar de grande vulnerabilidade, o nosso pais esta bem
posicionado para se adaptar aos efeitos das mudancas climaticas.

Objetivos da Acao Climatica
e Reduzir as emissoes em 38% ate 2030.

* Atingir a neutralidade carbénica em 2050.

Politicas e Agenda Climatica e Ambiental

Cumprindo com as suas obrigacdes em matéria de reducao das emissoes, o Governo coloca
maior foco na adaptacao e resiliéncia, em consonancia com as fragilidades do pais e os riscos e
ameacas a que o pais esta sujeito. Esta politica esta espelhada em varios instrumentos de pla-
neamento do pais, dos quais se destacam:

 Plano Estratégico de Desenvolvimento Sustentavel (PEDS) - alinha as politicas de de-
senvolvimento do pais com os ODS, integrando a adaptacao e a mitigacao das mudancas
climaticas, a conservacgao da biodiversidade, a gestao sustentavel dos recursos naturais
e areducao da pobreza e das desigualdades como prioridades.

+ Contribuicio Nacionalmente Determinada (NDC) - compromete o pais com metas vo-
luntarias e formas de a reducao das emissoes de gases de efeito estufa.

 Plano Nacional de Adaptacao (NAP) - define as linhas de intervencdo prioritarias para
aumentar a resiliéncia dos ecossistemas, das pessoas e dos seus meios de subsisténcia
as mudancas climaticas.

« Programa Nacional para a Sustentabilidade Energética (PNSE) - fomenta a transicédo
para uma matriz energética mais limpa e renovavel e menos dependente de combusti-
veis fésseis.

« Programa de Mobilidade Elétrica (PME) - promove o uso de veiculos elétricos.

 Plano de Acao para a Reducao das Emissoes de CO, da Aviacao Civil Internacional - de-
fine um conjunto de medidas de mitigacao adaptadas ao contexto nacional para acelerar
areducao das emissoes de CO2 da aviacao internacional.

« Plano Estratégico Nacional de Agua e Saneamento (PLENAS) - com o objetivo de garantir
o direito a agua e ao saneamento para todos, com sustentabilidade, equidade e dignidade.

1 https://gain.nd.edu/our-work/country-index/rankings/
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Estratégia Nacional e Plano de Acdo para a Conservacao da Biodiversidade - para prote-
ger e conservar a biodiversidade e ecossistemas inicos do pais.

Carta Nacional para a Promocdo da Economia Azul e Observatorio Nacional da Econo-
mia Azul - define o modelo para o desenvolvimento e resiliéncia das atividades econ6-
micas ligadas ao mar, de modo a contribuir mais para o crescimento do pais, aceder mais
aos mercados e integrar cadeias de valor globais.

Estratégia Nacional para a Reducao do Risco de Catastrofes - com finalidade de pro-
teger Cabo Verde dos riscos e desastres, através da prevencao, mitigacao, preparacao,
resposta e recuperacao.

Estratégia para o Desenvolvimento de um Sistema de Satide Ecologicamente Sustenta-
vel - identifica, de entre outros, os impactos das mudancas climaticas sobre a satide e o
bem-estar das pessoas tendo em vista o seu alinhamento com as estratégias de protecao
da saide ambiental e os cuidados basicos de saude.

Plano de Comunicacao do Programa de Acdo Climatica - para aumentar a literacia cli-
matica e o conhecimento sobre as formas de resposta as mudancas climaticas, impul-
sionando a alteracgdo positiva de atitudes e praticas; e promover maior participacao dos
cidadaos e das instituicdes nos programas, projetos e outras iniciativas ligadas a esta te-
matica.

Reforco da governanca climatica

O Governo tem um pacote de medidas em curso para a consolidacao da governanca climatica
para melhorar a capacidade do pais na mobilizacao do financiamento climatico e na realizacao
da acao climatica:

Estruturacao do quadro de governanca climatica, que incluira um secretariado nacional
de acao climatica, um comité interministerial sobre a problematica, liderada pelo Primei-
ro Ministro.

Lei que estabelece as bases da politica do clima para aprovacdo na Assembleia Nacional.
Aprovacao da estratégia climatica de longo prazo.

Criacdo e operacionalizacao do Fundo Climatico e Ambiental.

Fiscalidade climatica e ambiental (fiscalidade verde).

Portal do clima.

Publicacao do 42 relatério do pais sobre o inventario de gases de efeito de estufa.

Elaboracao do indice de vulnerabilidade climatica de Cabo Verde, incluindo o mapa de
vulnerabilidade e riscos climaticos.

Institucionalizacdo da elaboracao dos relatorios bianuais de transparéncia climatica.

Institucionalizacao do observatorio de desastres climaticos.
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» 12Relatério Anual sobre o Estado do Ambiente (que inclui o clima).

Com a conclusao e implementacao destas medidas, Cabo Verde estara a dar um salto qualitativo
muito grande em matéria de governanca climatica, posicionando-se como uma referéncia na
regiao e no seio dos SIDS.

Financiamento climatico e ambiental
Fundo do Ambiente

Sessenta por cento dos recursos do Fundo do Ambiente sao destinados ao financiamento de
projetos de ambito municipal para a gestao integrada de residuos sélidos urbanos, drenagem
de aguas pluviais e requalificacdo ambiental e urbana com impacto na melhoria da qualidade
ambiental e sanitaria das cidades, vilas e localidades e informacao, sensibilizacao e educacao
ambiental. Os restantes 40% sao aplicados em projetos da administracao central, empresas e
ONG's nas areas do saneamento basico, gestao integrada de residuos e produtos perigosos, pre-
vencao da poluicao ambiental e da degradacao do meio envolvente, restauracao de ecossiste-
mas.

De 2017 a 2021, o Fundo do Ambiente orcamentou e programou projetos no montante global de
3,6 milhoes de contos.

Para 2021/2025, estao programados e afetados 4,1 milhoes de contos, sendo 2,4 milhoes destina-
dos ao financiamento de projetos municipais.

Fundo Nacional de Emergéncias (FNE)

Para fazer face as catastrofes naturais e aumentar a capacidade operacional do pais. O FNE é
alimentado com 0,5% das receitas tributarias nao consignadas do Orcamento do Estado do ano
anterior, mais os rendimentos provenientes da aplicacao financeira, comparticipacoes das en-
tidades publicas e privadas, e comparticipacoes de entidades internacionais.

Fundo Soberano de Emergéncia (FSE)

Fundo off shore do Estado de Cabo Verde. Foi criado com a finalidade de financiar acoes de re-
paracao de danos provocados por catastrofes naturais e ambientais e programas para mitigar
os efeitos dos choques econémicos externos na economia nacional, incluindo os de natureza
financeira, energética, cambial e de precos.

Fundo Climatico e Ambiental (FCA)

Em processo a criagdao do Fundo Climatico e Ambiental com estudos apoiados por uma equipa
do Banco Mundial, para catalisar o financiamento para projetos da economia verde e da econo-
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mia azul; mobilizar financiamento misto para investimentos resilientes as alteracoes climati-
cas e positivos para a natureza; e reforcar a capacidade/lideranca em matéria de financiamento
do clima e da natureza e de solucdes baseadas nos oceanos.

Um acordo com o governo portugués foi celebrado em Junho de 2023 para contribuir para o FCA
através do mecanismo de reconversio da divida (debt swap).

Fundo para a Resiliéncia e Sustentabilidade (RST)

FMI aprovou, no dia 11 de Dezembro de 2023, um financiamento concessional no montante de
31,7 milhoes de ddlares, no ambito do Fundo Fiduciario para a Resiliéncia e Sustentabilidade
para aimplementacado de reformas e investimentos na agao climatica.

Fundo Pandémico

Cabo Verde é um dos primeiros 37 paises de seis regides que vao receber financiamento do Ban-
co Mundial, no ambito do Fundo Pandémico para aumentar a capacidade de resisténcia a futu-
ras pandemias (reforcar a vigilancia das doencas e o alerta precoce, os sistemas laboratoriais e
os recursos humanos, no ambito da abordagem “Uma Saude”).

Fundo Global para o Meio Ambiente (GEF)

Celebrado Acordo de Financiamento de projetos no valor de 14 milhdes de délares, sendo um
dos projetos focado na criacdo de sistemas agro-alimentares sustentaveis e outro para a mu-
danca climatica e o impacto na transformacao para uma economia verde e azul. Dependendo do
bom desempenho o financiamento podera ascender a 42 milhoes de délares.

Blue bonds e Green bonds

Uma primeira emissao de blue bonds foi feita em Janeiro/Fevereiro de 2023 pela Bolsa de Valo-
res de Cabo Verde, com cerca de 20% da subscricao feita por cabo-verdianos da diaspora.

Realizada, em Agosto de 2023, a primeira emissao de green bonds pela Bolsa de Valores de Cabo
Verde no valor de 500 mil contos, realizada pela APP - Aguas de Ponta Preta, destinada a finan-
ciar projeto de desenvolvimento de uma central fotovoltaica de 5 megawatts em Salamansa, na
Ilha de Sao Vicente.

Acelerar a Transicao Energética
Atingir 30% de producdo de energia elétrica a partir de fontes renovaveis até 2025.

Ultrapassar50% de eletricidade produzida a partir de fontes renovaveis até 2030, e quase 100% em 2040.
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Atingir 100% no acesso domiciliario a eletricidade até 2026.

Criar condicdes para, até 2026, ¥ da nova aquisicdo da frota nacional seja veiculos Elétricos,
incluindo transportes passageiros, escolares, minibus e taxis.

Atingir 100% de veiculos movidos a motor elétrico em 2050, com a meta intermédia de 25% em

2030.

Aumentar a eficiéncia energética: melhorar a eficiéncia no fornecimento e no consumo de ener-
gia para reduzir a fatura energética em 25%; reduzir Indice da intensidade energética em 10%,
até 2026 (eficiéncia energética através de solugées tecnolégicas).

Abordagem integrada da transicdo energética (objetivos/impactos)

Reducdo da dependéncia de combustiveis fosseis com impacto na balanga de pagamen-
tos e na emissao de carbono;

Reducao da exposicao a choques de aumentos de precos internacionais de combustiveis
com impactos na balanca de pagamentos, na inflacdo e nas financas publicas;

Criacdo de oportunidades para a valorizacao economica de recursos naturais como o
sol, o vento, o mar e os recursos hidricos para a producao de energia limpa segura, a pre-
cos acessiveis;

Melhoria da eficiéncia energética e hidrica;
Massificacao do acesso a energia as familias a precos acessiveis;

Massificacao do nexo entre a producdo e a distribuicdo da agua e as energias renovaveis
com impacto na reducao dos custos da agua;

Desenvolvimento de competéncias profissionais na atividade de energias renovaveis e
eficiéncia energética;

Desenvolvimento de investigacao aplicada para o melhor aproveitamento e adaptacao
das tecnologias;

Criacao de oportunidades de investimento e de mercado para o setor privado.

Criacao de oportunidades de emprego e de empreendedorismo para os jovens;

Reformas realizadas e em curso para atingir os objetivos

Promocao de Energias Renovaveis:

Plano Diretor do Setor Elétrico 2018-2040.
Programa Nacional de Sustentabilidade Energética.

Processos transparentes e competitivos na contratacao de novas capacidades de pro-
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ducao renovavel.

Criacdo da figura de operador nacional do sistema elétrico e comprador universal da
energia produzida por produtores independentes.

Estabelecimento de novas condicdes para o exercicio da atividade de producao inde-
pendente e de auto-producao de energia elétrica, com base em fontes de energia reno-
vaveis (acesso, licenciamento e exploracao).

Criacdo de incentivos fiscais e financeiros as energias renovaveis: (1) isencdo de direitos
aduaneiros na importacdo de equipamentos de producdo de energias renovaveis; (2) bo-
nificacao de 50% dos Juros de créditos contratualizados para as familias, micro e peque-
nas empresas para aquisicao de equipamentos de microproducao renovavel.

Operacionalizaciao das Empresas de Servico Energético.

Reforco da Eficiéncia Energética:

Operacionalizacao do Sistema Nacional de Etiquetagem e Requisitos dos Equipamentos
Elétricos: contribuiu para escolhas eficientes e amigas do ambiente.

Operacionalizacao do Cadigo de Eficiéncia Energética nos Edificios. promove a constru-
cao de edificios energeticamente eficientes, com reducao na procura de uso de energia
elétrica e garantia das condicoes de salubridade e do conforto termo higromeétrico.

Regime de Consumidores Intensivos de Energia: objetivo de promover a eficiéncia ener-
gética e a producéo local de energia nas instalacdes dos consumidores finais (pessoas cole-
tivas publicas e privadas) que apresentam consumos energéticos significativos na estrutura
de consumo final, através de Contrato de Desempenho Energético.

Criacao dafigura de Auditores Energéticos, profissional credenciado e registrado no Sis-
tema de Gestao de Servicos Energéticos (SIGSE), como tecnicamente apto para realizar
Auditorias Energéticas.

Implementacao da Mobilidade Elétrica:

Carta de Politica de Mobilidade Elétrica,
Plano de Acao para a Mobilidade Elétrica.

Programa de Promocao da Mobilidade Elétrica com incentivos fiscais e financeiros (isen-
cao dos direitos aduaneiros e IVA na importacao de Veiculo Elétricos e equipamentos de
recarga).

Regulamento relativo aos Operadores Piblicos e Privados de Postos de Carregamento
de veiculos elétricos (VE).
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Investimentos em curso e previstos para atingir os objetivos

Reforco da capacidade de producao e de armazenamento de energias renovaveis:

Implementacéo de projetos de instalacido de parques fotovoltaicos (producio e arma-
zenagem) em Santo Antdo (1,2 MW), Fogo (1,3 MW), Maio (0,4 MW), S. Nicolau (0,4 MW),
Brava (1,3 MW). Previsao operacao: II Sem. 2024.

Concurso internacional para contratacido capacidades de producao Energia Renovavel
em regime IPP: Boavista (5 MW), S. Vicente (5 MW), Sal (5 MW), Praia (10 MW). Previsao
operacao: 2024 e 2025.

Aumento da capacidade de producio de energia eélica na Praia (de 11 MW para 24 MW,
mais instalacdo de 5 MWh de capacidade de armazenagem) e no Sal (5 Mwh de capaci-
dade de armazenagem) através da Cabedlica. Entrada em funcionamento: finais de 2024.

Substituicdo dos painéis do parque solar de Palmarejo por outros mais eficientes (Re-
powering): aumentara a capacidade de producéo de 4,5 MW para 10 MW. Integrado no
MoU de financiamento climatico e ambiental com Portugal (10 M Eur de investimento).

Aumento da capacidade de penetracido de energias renovaveis e de armazenagem atra-
vés da Central de Bombagem Hidrica de Santiago (Pumped Storage), a instalar em locali-
dade Cha Gongalves, Ribeira Grande de Santiago. Confirmado no pacote de 246 milhoes
de euros disponibilizado pela Global Gateway / UE.

Reforco da seguranca darede de transporte de alta tensao em Santiago através do fecho
do anel. Projeto conexo a Pumped Storage.

Aumento da micro e auto producdo renovavel. Cerca de 12 MW foram instalados na mi-
cro e auto producdo renovavel nos Gltimos 7 anos, quase dobro da capacidade global (7
Mw) dos parques solares de Palmarejo e Sal.

Em curso: (1) reformulacéo e reforco do programa de incentivos para aquisicao de siste-
mas de microproducao e eficiéncia energética com pacote focalizando também o setor
produtivo; (2) massificacdo da geracao distribuida nos edificios puiblicos (micro produ-
cdo para auto consumo); (3) implementacéo do projeto de instalacdo de painéis solares
em todas as infraestruturas de satude, escolas secundarias e varios edificios piblicos.

Reforco do nexo agua/Energias Renovaveis:

Dessalinizacdo da agua para a agricultura (7 milhdes de m3/ano, até 2026) e reutiliza-
cdo das aguas residuais na agricultura (3 milhdes de m3/ano, até 2026). Em execucdo em
Achada Baleia (S. Domingos) e Achada Ponta (Sta Cruz).

Equipar 100% dos furos de agua para rega com sistemas fotovoltaicos. Integrado no
projeto constante da Adenda do MoU celebrado com Portugal (4 milhdes de euros de in-
vestimento).
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Implementacao de Sistemas de Gestao e Tecnologias Eficientes:

Alargamento do Sistema SCADA. Permite reduzir cortes de fornecimento do servico de
eletricidade. Iniciou em 2020. Em operacao nas ilhas de Santiago, Sao Vicente e Sal. Pre-
visao para as outras ilhas.

Implantacao de contadores inteligentes. Permite a concessionaria monitorizar em tem-
po real o consumo dos clientes. Mais de 2.500 contadores inteligentes instalados com
prioridade para os grandes clientes. Vai ser massificada.

Reducao das perdas técnicas e comerciais de energia elétrica:

Atualmente cada 1% de perdas representa um volume de energia nao faturado de 1,7 mi-
lhdes de euros/ano.

Investimentos em curso e previstos para reduzir as perdas: (1) intervencoes nas redes
de distribuicao; (2) melhorias para aumentar a eficiéncia da gestdo comercial; (3) insta-
lacdo de mais contadores inteligentes; (4) sistema de informacao, reforco das acoes de
fiscalizacdo, comunicacao e sensibilizacao; (5) reforco de medidas punitivas no combate
ao furto e fraude de eletricidade.

--- Perdas de eletricidade (Nacional) ---

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

27,3% 257% 255%  248%  26]1% 255%  244%

Eficiéncia Energética na Iluminacao Publica:

Substituicdo delampadas convencionais por LED em todos os pontos de iluminacao pu-
blica no pais. Cerca de 27% dos 76 mil pontos de iluminacao no pais ja foram substituidos
por LED (em Praia e Sta Maria).

Iluminacéo publica (IP) 100% LED. Com o sistema de IP 100% LED, o consumo anual de
energia na Illuminacao Publica reduz de 14,5 GWh atual para 9,1 GWh. Essa reducao de 54
GWh representa uma poupanca anual 1190 toneladas de combustivel na producao de
eletricidade.

Melhoria da qualidade de servico de eletricidade:

Melhorar o Indice de duracdo média de interrupcéo do sistema (SAIDI) e o Indice de frequéncia
média de interrupcéo do sistema (SAIF).
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Indicadores de Qualidade de Servico

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
SAIDI (horas) | 59,5 | 49,9 | 53 54 | 452 | 485 | 484

SAIFI (n2) 365| 29 | 293 | 31 | 247 | 287 | 24,2

SAIDI - Indice de duracdo média de interrupcéo do sistema
SAIFI - Indice frequéncia média de interrupc¢ao do sistema

Em 2016: em média, uma pessoa ficou sem acesso ao servico de eletricidade 36 vezes e duran-
te 59 horas.

Em 2022 foi em média 24 vezes e durante 48 horas.

Desenvolvimento de competéncias

Foram realizadas de 2016 a 2022 no CERMI: (1) um total de 126 ac¢des de formacao profissional
que beneficiaram 2.312 jovens; (2) formacéao dirigida a inclusao social de mais de 100 jovens; (3)
formacao para jovens de todos os 22 municipios.

Novas ac¢des estao direcionadas para: (1) formulacéo, em articulacdo com CERMI e Pré Empresa,
do Programa de Massificacao de Sistema de Micro Producao das Energias Renovaveis Solar nas
PME’s; (2) fomento empresarial, pesquisa § desenvolvimento para a exploracao do potencial do
setor dos servicos ligados a transicao energética. Assisténcia técnica a 50 projetos, contribuindo
para instalacao de mais de 100 kw de micro producao; 10 empresas incubadas.

Ambiente, Biodiversidade e Geodiversidade

Aumentar a superficie terrestre protegida e a superficie marinha protegida com imple-
mentacdo de 75% dos instrumentos de gestdo para as dreas protegidas.

Até 2026, aumentar para 7 os grupos de espécies prioritarias monitorizados e preserva-
dos.

Até 2026, aumentar para 50% as auditorias e inspecoes ambientais conformes.

Até 2026, atingir 90% do Pais com informacdo sismoldgica e vulcanoldgica e 50% de si-
tios com interesse geoldgico conservados e valorizados.

Areas protegidas

Atualmente a Rede Nacional de Areas Protegidas é constituida por 47 areas, sendo 15 % predo-
minantemente marinhas, 30% areas com parte marinha e terrestre e 55% predominantemente
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terrestes: 19 Reservas Naturais, 12 Parques Naturais, 10 na categoria de Paisagem Protegida e 6
Monumento Natural. Duas Reservas de Biosfera, uma na ilha do Maio e outra no Fogo.

Conservacao dabiodiversidade

O Governo tem realizado diferentes acoes de conservacao para proteger o processo de desova
das tartarugas, tendo passado de 31 mil ninhos em 2016 para valores superiores a 297 mil ni-
nhos em 2021).

Em fase de aprovacao, o Plano de Acao Nacional para a Conservacao das Aves Marinhas.

Encontra-se em finalizacao uma Plataforma onde se prevé a disponibilizacao dos dados sobre a
biodiversidade do pais.

No ambito do Projeto Cabo Verde - Becoming a Future Island Nation, foi realizado o levanta-
mento da biodiversidade para atualizacao da Lista Vermelha e estd em curso o processo que
culmina com a instalacao do Air Station e elaborado o estudo prévio.

Aprovado o regime juridico a que fica sujeita a avaliacdo ambiental e social estratégica dos efei-
tos de determinados planos e programas no ambiente. Incidem sobre reservas naturais, par-
ques nacionais, parques naturais, monumentos naturais, paisagens protegidas, sitios de inte-
resse cientifico que integram a Rede Nacional de Areas Protegidas, sitios de interesse para a
conservacao da biodiversidade e geodiversidade classificados pelas Convencoes Internacionais
de que Cabo Verde tenha aderido, monumentos histéricos e naturais, Zonas Desenvolvimento
Turistico Integral (ZDTI) e as Zonas de Reserva de Protecdo Turistica (ZRPT).

Exploracao de massas minerais e inertes

Em curso, elaboracao da Estratégia Nacional de Aproveitamento de Massas Minerais, que tem
por objetivo fazer o diagnostico da situacao de extracao de Inertes e exploracao de massas Mi-
nerais.

Valorizacao Turistica e Ambiental das Aldeias Rurais

Programa em execucao em parceria MTT, MAA e Camaras Municipais. Visa a diversificacao da
oferta turistica, a melhoria do saneamento basico e o aumento do rendimento e da qualidade de
vida da populacao no meio rural. Abrange 18 aldeias rurais nas ilhas de Santo Antao, Sao Nico-
lau, Maio, Santiago, Fogo e Brava.

Diretivas de Investimentos do Ambiente

Diretrizes de Investimento do Ambiente- DIA 2021/2025 - tem previsto um orcamento total de
3,5 milhdes de contos, com prioridade de financiamento de projetos municipais e da adminis-
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tracdo central para o Reforco da Seguranca Sanitaria (saneamento sélido e agua).

Agua e Saneamento

Até 2026 alcangar 100% da populagdo com acesso a agua potavel de forma segura e inclusiva e
melhorar a acessibilidade e a qualidade dos servicos.

Até 2026 alcancar 90% da populagdo com acesso ao sistema de evacuagdo de aguas residuais
(rede ptiblica de esgotos, fossa séptica e fossa rudimentar) no alojamento, de forma sequra e in-
clusiva e melhorar a acessibilidade nos servicos.

Até 2026 alcancar a 93% da populagdo com a cobertura do sistema de recolha de residuos.

Até 2026 alcancar 54% da populacdo desagregada por sexo coberta com sistema de tratamento
dos residuos (existéncia de um aterro sanitario controlado).

ﬁgua. | +  Salda < 450 ppm l',‘pH 6,575
- TS (sdidos suspesos Toask0

Novo ciclo do PEDS, com prioridades para o aumento da rede de ligacao, producao, melhoria de
producao de agua, reducao das perdas, reducao dos custos de producao, melhoria da eficacia
dos servicos de agua e saneamento pelas entidades gestoras com objetivo de atingir 100% de
taxa de ligacdo e aumentar a disponibilidade de agua para 90 litros de agua por pessoa por dia.

Através de massificacdo das redes de abastecimento de agua, garantindo a todos os domicilios
0 acesso ao abastecimento de agua por meio de rede publica e o consumo médio per capita de
43 para 90 litros por dia.

Cabo Verde tem observado nos altimos anos uma evolucao positiva tanto no que diz respei-

PROTEGER PESSOAS, PROTEGER O PAIS 55




to a construcio de novas redes, como no que concerne ao aumento do nimero de ligacoes
domiciliares.

Em 2022:

* 85,5% da populacao estava coberta com sistemas de abastecimento de agua, sendo 91,6
% nos centros urbanos e 72,8% no meio rural. Em 2015 era: 66,4%. Meta para 2026: 100%.

» Capitacao média diaria de 63,0 litros / habitante / dia. Em 2015 era 38,0 litros / habitante /
dia. Meta para 2026: 90 litros.

* 851% dapopulacdo com acesso a evacuacao de aguas residuais. Em 2015 era: 58,9%. Meta
para 2026:90%.

Projetos de redes e ligacoes domiciliarias de agua e saneamento estao contratados nos varios
municipios através do Fundo do Ambiente para beneficiar as familias mais pobres.

Sal éa primeirailha do pais adispor de capacidade de abastecimento de agua durante 24 horas
por dia por energia renovavel. Brava sera brevemente a primeira ilha totalmente (100%) abaste-
cida de agua com o suporte de energia renovavel.

A operacionalizacdo das empresas intermunicipais e municipais de agua e saneamento nas
ilhas de Santiago (ADS), da Boa Vista (AEB) e do maio (AEM), além da criacdo da empresa nacio-
nal “Agua de Rega” (ADR), sdo ganhos conseguidos de relevancia. Estd em faze de consolidacdo, a
criacdo e a operacionalizacdo das “Empresas Intermunicipais de Agua e Saneamento” das ilhas
de Santo Antao e de Sao Nicolau.

Existem atualmente 13 estacoes de tratamento de aguas residuais com uma capacidade total
de 16158 m?/ dia de efluentes nas ilhas de Santiago, Maio, Boavista, Sal e Sao Vicente. Nas ETAR
de S&o Vicente (Ribeira de Vinha), é reutilizado um volume aproximado de 7300 m3/ dia, repre-
sentando cerca de 45,2% do total da agua residual coletada.

Projeto de Agua e Saneamento de Santo Antdo para a densificacdo das redes de agua e
saneamento. Em fase concursal. Montante: 11,6 milhoes de dolares.

Projeto de Desenvolvimento do Sistema de Abastecimento de Agua na Ilha de Santiago (PD-
SAAIS, denominado vulgarmente Projeto JICA). Concurso Internacional de Empreitada foi lan-
cado a 24 de agosto de 2022. No dia 30 de junho de 2023 teve lugar a Sessao Publica de Abertura
das Propostas de Empreitada. Decorre a avaliacao das propostas técnicas submetidas pelas em-
presas concorrentes. Montante: 150 milhoes de délares.

Projeto de Abastecimento de Agua e Saneamento dos Bairros Periféricos da Cidade da Praia.
Procedimento do concurso em fase avancada, com abertura das propostas técnicas e financei-
ras agendada para 7 de Setembro de 2023. Montante: 31,6 milhdes de délares.

O projeto inclui:

« Abastecimento de Agua Potavel em Achadinha, Lém Cachorro, Achadinha Pires, Calaba-
ceira, Sdo Pedro Latada, Ponta d’Agua, Casteldo, Coqueiro, Achada Mato, Safende, Palma-
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rejo, Alto da Gloria, Eugénio Lima, Pensamento, Monte Vaca, Caiada, Palmarejo Grande e
Cidadela;

Evacuacdo e Recolha de Aguas Residuais em Varzea, Achadinha, Lém Cachorro, Achadi-
nha Pires, Calabaceira, Sdo Pedro Latada, Ponta d’Agua, Casteldo, Coqueiro, Achada Mato,
Safende, Palmarejo, Alto da Gloria, Caiada e Achada Grande Tras.

Projetos de dessalinizacao de Agua em Santiago e Boavista. Montante: 553 mil contos:

Mobilizacdo de dgua para Sdo Domingos e Sdo Lourenco dos Orgdos a partir da dessali-
nizadora de Palmarejo. Executado.

Instalacdo de dessalinizadora 1200 m3/dia na Ribeira da Barca para abastecer Sao Lou-
renco dos Orgdos e Santa Catarina: extensdo e melhoria nas redes de aducéo e distribui-
cao. Executado.

Instalacao de dessalinizadora de 300 m3/dia no Norte de Boavista. Executado.

Projeto de reforco dos sistemas de abastecimento de agua em Sta Catarina, S. Salvador do
Mundo e S. Lourenco dos Orgios. Montante: 151 mil contos.

S. Lourenco dos Orgios (Montanha) - 40,9 mil contos. Aumento de cerca de 12.5 % de
ligacoes de agua no Municipio. Em fase de conclusao.

S.S.do Mundo (Picos Acima, Achada Igreja) - 71,5 mil contos. Aumento de cerca de 49,7 %
de ligacoes de agua no Municipio. Em fase de conclusao.

Santa Catarina (Junco e Cruz de Picos) - 38,7 mil contos (7 km de condutas, 2 reservato-
rios, estacdo de bombagem e posto de transformacéo). Em fase de concluséo.

A taxa de cobertura de recolha de residuos urbanos situa-se, atualmente, nos 92,50%.

Foram executados varios projetos pertinentes para o setor de residuos financiados pelo Fundo
do Ambiente (DIA), tais como:

Encerramento da lixeira da Praia.

Elaboracao do Projeto de selagem e integracao paisagistica da lixeira de Sao Miguel/Ca-
lheta e Sta. Cruz, concluido em 2022.

Construcao do aterro controlado de Sao Filipe, concluido em 2022.

Obra do Aterro Controlado Intermunicipal de Santo Antao, em fase de conclusao, permi-
tindo a desativacao das lixeiras municipais da ilha.
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Elaboracao do plano sanitario da cidade de Sao Filipe — Ilha do Fogo. Montante: 41,3 mil contos.
Primeiros trabalhos em setembro e conclusao até 31 de dezembro/2023. O projeto debrucara so-
bre um sistema de drenagem e tratamento de aguas residuais para o municipio de S. Filipe para
contribuir para a seguranca sanitaria da urbe, para a economia circular e protecao dos recursos
hidricos.

Reforco da Resiliéncia do Setor Agrario e Adaptacao as Mudancas Climaticas

Até 2026, recuperar 6.942 ha de terras degradadas, com boas praticas de conservagado de solos e
dgua, florestacdo e reflorestacao.

Até 2026, aumentar anualmente em 5% a producdo agricola e animal.

Mobilizacdo de agua para a agricultura

Diversificacao das fontes de 4gua para agricultura (rega e pecuaria) associada as energias reno-
vaveis para reduzir os custos de producao e distribuicao.

Reforma institucional: aprovacao das bases gerais da concessao do servico de gestao, explora-
cdo e distribuicdo dos recursos hidricos para a rega através da Empresa Agua de Rega (Decreto
Lein® 47/2021).

Massificacdo do sistema de micro irrigacdo (rega gota a gota) - programa de Subvencéo: 50%
do custo total da aquisicao e instalacao do sistema de rega gota-a-gota, como incentivo a massi-
ficacao do sistema de rega com gota a gota. Esta medida permitiu, de 2020 a 2022, aumento de
4% de areairrigada com gota a gota, elevando para 45% a drea irrigada a nivel nacional (mais 140
ha), num investimento (subvencdes) de 69 mil contos.

Previsao nos proximos meses de instalacao de mais 220 ha com o sistema de gota a gota, o que
elevara para 51% a area irrigada no pais com o sistema de gota a gota num investimento (sub-
vencoes) prevista de 51 mil contos.

Dessalinizacao: investimento de 35 milhoes de euros, financiado no ambito do acordo de Cré-
dito entre os governos de Cabo Verde e da Hungria, executado através Empresa Agua de Rega.

Em execucdo na localidade de Achada Baleia (S. Domingos).
Arranque da execucao em Achada Ponta (Santa Cruz).

Prevé-se a instalacdo na primeira fase (2023-2025) de sistemas de dessalinizacdo alimentados
por energia fotovoltaica hibrida, para beneficiar agricultores de Santo Antao, S. Vicente, S. Nico-
lau, Boavista, Santiago e Maio.

Mobilizacdo de agua com energia limpa: mobilizacao de mais de 400 m3/dia de agua com re-
curso a energia limpa fornecida por 7 parques solares para uma area estimada de 22 ha nasilhas
da Brava, Fogo e Santiago (RGST, SCZ e SM), beneficiando mais de 300 familias em atividades
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agricolas e pecuarias, através do POSER.

Em curso, mais 5 parques solares para uma area estimada de 98,5 ha para a mobilizacdo de mais
de 820 m3/dia de 4gua, nas ilhas de Santo Antdo (PN), S. Nicolau (RB) e Santiago (SCZ).

Projeto de Ordenamento da Bacia Hidrografica de S. Jodo Batista. Montante: 16,5 milhoes de
doélares. Em arranque de execucao.

Nove comunidades de Ribeira Grande abrangidas: Pico Ledo, Belém, Santana, Tronco, Alfarroba,
Beatriz Pereira, Cha Gongalves, Cha de Igreja, Gouveia. Vai criar as condicoes para a agricultura
e pecuaria através de construcao de infraestruturas de mobilizacao da agua, valorizacao de ter-
renos e mobilizacdo de 20 ha de novas parcelas irrigadas, desencravamento de localidades (10
km de estradas - S.Jodo Batista, Belém e Pico Ledo) e capacitacdo da populacao.

Projeto Hidroagricola da Ribeira dos Picos. Montante: 73 mil contos. Executado. Visa aumentar
a mobilizacao de dgua e melhorar a sua gestdo na irrigacao e valorizar a producao agricola em
73 ha de parcelas agricolas.

Outros projetos hidroagricolas ligados a mobilizacdo/distribuicdo de agua para a agricultura de
agua com recurso a energia fotovoltaica, melhoria de sistemas de irrigacao e capacitacao dos
agricultores e projetos hidropastoris. 677 mil contos investidos em:

Santo Antao - 202 mil contos:

 Projeto Hidro-agricola Planalto Norte (concluido).
 Projeto Hidro-agricola Selada de Ribeirinha de Jorge (concluido).
 Projeto Hidro-agricola Mocho (concluido).

¢ Projeto Hidro-agricola Boca de Coruja (concluido).
 Projeto Hidro-agricola Figueiral (concluido).

 Projeto Hidro-agricola Ribeira de Corujinha (concluido).
 Projeto Hidro-agricola Ponte Sul/Achada Mato (concluido).
 Projeto Hidro-agricola Manuel Lopes (concluido).
 Projeto Hidro-agricola Ribeira da Cruz (concluido).
 Projeto Hidro-agricola Jorge Luis (concluido).

 Projeto Hidro-agricola Tarrafal de Monte Trigo (concluido).
 Projeto Hidro-agricola Ribeira dos Bodes (concluido).
 Projeto Hidro-agricola Ribeira Fria (concluido).

 Projeto Hidro-agricola Cha de Norte (concluido).

» Modernizacdo Agricola em Alto Mira (concluido).

 Proj. Integrado Agricultura Pecuaria de Lajedinho (concluido).
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Sao Vicente: 39,6 mil contos:

Proj. hidropastoril de Curral de Tortolho (concluido).

Proj. hidropastoril e Abastecimento de Agua ao povoado Km seis (concluido).
Proj. hidropastoril Norte de Baia (concluido).

Proj. hidropastoril de Madeiral (concluido).

Proj. hidropastoril Barro Branco (a iniciar).

Sao Nicolau: 43,6 mil contos:

Projeto Hidro-agricola de Praia Branca (concluido).
Projeto Hidro-agricola de Queimadas (em curso).
Projeto Hidro-agricola de Canto Faja (em curso).

Projeto Hidro-agricola de Faja (em curso).

Maio: 24,8 mil contos:

Projeto Hidroagricola de Pedro Vaz (concluido).

Santiago: 208,7 mil contos:

Projeto Hidro-agricola de Achada Grande - Tarrafal (concluido).
Projeto Hidro-agricola de Achada Porto - Tarrafal (concluido).
Projeto Hidro-agricola de Colonato - Tarrafal (concluido).

Projeto Hidro-agricola de Achada Tomas - Tarrafal (concluido).
Projeto Hidro-agricola de Saltos - Santa Cruz (concluido).

Projeto Hidro-agricola de Ribeira dos Picos - Santa Cruz (concluido).
Projeto Hidro-agricola de Ribeireta - Sao Miguel (concluido).
Projeto Hidro-agricola de Achada Baleia - Sdo Domingos (concluido).
Projeto Hidro-agricola de Moia Moia - Sao Domingos (concluido).
Projeto Hidro-agricola de Tinca Raia - Sdo Domingos (concluido).
Projeto Hidro-agricola de Alfarroba — Ribeira Grande (concluido).

Projeto Hidro-agricola de Covada - Sdo Lourenco dos Orgaos (em curso).

Fogo: 121 mil contos:

Projeto Hidro-agricola dos Mosteiros - Fajazinha a Fonsaco (concluido).
Projeto Hidro-agricola Zona Sul Sdo Filipe (concluido).

Projeto Hidro-agricola Outra Banda. S. Filipe (concluido).
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Proj. Hidropastoril de Cabec¢a Fundao (concluido).

Brava: 37,7 mil contos:

Projeto Hidro-agricola de Ferreiros (concluido).

Projeto Hidro-agricola de Sorno (concluido).

Melhoria da cobertura do solo e construcao de infraestruturas de contingentacao de animais

Diminuir a erosao dos solos, aumentar a infiltracao, combater a desertificacao e o impacto ne-
gativo do pastoreio livre sobre a biodiversidade, bem como garantir a satide e bem-estar animal
e o controlo de doencas e zoonoses. Resultados:

61 infraestruturas pecuarias construidas, a nivel nacional, para a contingentacdo de
animais;

350 ha de terrenos reflorestadas com plantas florestais, endémicas, forrageiras e frutei-
ras;

14,27 ha de parcelas agro-silvo-pastoris instaladas;

260 ha de florestas restauradas com os trabalhos de manutencao e limpeza dos perime-
tros;

Limpeza de cerca de 70 ha de terrenos agricolas invadidos por acicia americana (Proso-
pis juliflora) nas ribeiras de Achada Leite-Sta Catarina, Sta Cruz e Sal que serdo plantadas
com fruteiras;

2.000 caldeiras vegetalizadas, construidas e recuperadas 40.537,5 m de banquetas;

Lancamento de sementes de pasto para melhorar a cobertura vegetal e producao de for-
ragem, bem como aquisicao de mais 1.845 kg de sementes em 2022, para lancamento
durante a campanha agricola de 2023;

Através do REFLOR-CV, foram beneficiadas 22 comunidades de oito concelhos, mais
de 1.050 hectares florestados e reflorestados; 8.460 ha restaurados e 590 de novas areas
plantadas, representando um aumento das areas arborizadas em cerca de 3% nasilhas de
Santiago e Fogo. Mais de 350.000 plantas foram fixadas de espécies arbéreas e arbustivas,
incluindo 65.000 plantas de espécies fruteiras e forrageiras. Foram construidas 250.000
caldeiras e mais de 237.000 metros de banquetas para conservacao e reducao da perda de
solos. Estas intervencoes tiveram um impacto na criacao de mais de mil empregos.

A legislacao Florestal foi revista e nove instrumentos de Planeamento e Gestao Florestal fo-
ram produzidos, assim como uma plataforma digital para organizacao e consulta de informa-

cao sobre as florestas.
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Producdo agricola e pecuaria

As secas ocorridas nos ultimos anos tém afetado negativamente o desempenho da agricultu-
ra de sequeiro. Os rendimentos obtidos variam de fraco a nulo. Contudo, a campanha agricola
2022/2023 foi relativamente favoravel face aos tltimos cinco anos. Uma comparacao da pro-
ducao do ano agricola 2022/2023 com a média dos tltimos cinco anos mostra aumentos para o
milho e o feijao de +1.128,8% e +1.593,7% respetivamente.

A producao estimada de produtos horticolas referente ao IV2 trimestre 2022, indica um aumen-
toavoltade 4%, em relacao ao trimestre do ano anterior. Os produtos fruticolas registaram uma
descida de 18% em relacao ao trimestre do ano anterior.

No periodo homologo de 2021 para 2022, a producao total de carne de ruminantes e de suinos
teve uma variacao 1% e a producao de carne de frango com uma variagao negativa de cerca de
10%, a producao de leite bovina e caprina com uma variacao positiva de 2% e a producao de ovos
com uma variacao positiva de cerca de 8% face ao ano anterior.

Aprovacao do Regime de Exercicio da Atividade Pecuaria (DL aprovado pelo Governo em 21 Nov.
2023). E uma importante reforma para a estruturacdo do setor pecudrio através de normas de
acreditacdo e certificacdo do exercicio da atividade, classificacdo da atividade (industrial ou se-
mi-industrial, tradicional ou familiar) e normas de salvaguarda da saide publica veterinéria e
humana, satilde ambiental, ordenamento do territorio, gestao de espacgos agrosilvopastoril num
quadro de sustentabilidade e de responsabilidade social dos produtores pecuarios.

Seguranca Alimentar e Nutricional

Assegurar o acesso regular e permanente da populac¢do a uma alimentacao suficiente, segura,
saudavel e nutritiva, reduzindo a inseguranca alimentar moderada e grave em menos de 37,7 %
e inseguranca alimentar grave em menos de 9,6 % no horizonte 2026.

Nao obstante a conjuntura internacional, Cabo Verde tem tido ganhos em matéria de seguran-
ca alimentar e nutricional, tanto no que diz respeito a reducao da prevaléncia da inseguranca
alimentar, desnutricdo cronica em criancas, mas também em termos da governanca da segu-
ranca alimentar.

Um conjunto de medidas de politicas foram adotadas:

* Aprovacao em 2018 da Lei do Direito Humano a Alimentacao Adequada que determina
as bases orientadoras da Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN).

* Leisobreaalimentacao e satide escolar, destacando o artigo 252 que determina que 25%
do orcamento destinado ao Ministério da Educacao deve ser canalizada para a compra de
produtos locais, como por exemplo frutas e vegetais podendo deste modo enriquecer a
ementa escolar.
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+ Implementacao nacional do programa de fortificacao domiciliaria de micronutrientes
em po, tendo um impacto na reducdo da anemia em criancas menores de 5 anos, cuja
prevaléncia é considerada um problema nacional de satde publica.

» Introducao de sementesresistentes ao clima e biofortificados, fortalecendo deste modo
a sustentabilidade e a resiliéncia do sistema agrario.

* Quadro legal sobre o Food Safety.

* Quadro legal que promove o aleitamento materno exclusivo e protege as maes e 0s be-
bés.

* Reforco do sistema de informacao de SAN, com a implementacao do inquérito sobre a
vulnerabilidade alimentar, bem como na implementacao de inquéritos sobre as doencas
cronicas nao transmissiveis.

A pandemia da Covid-19 e a guerra na Ucrania vieram interromper os ganhos em matéria de
Seguranca Alimentar e Nutricional nas tltimas décadas.

A Ultima analise do Quadro Harmonizado de Seguranca Alimentar e Nutricional, demonstrou
entre junho a agosto de 2022, que devido a esta conjuntura de crises, 9,5% da populacao Cabo-
-verdiana (46.093 pessoas) encontra-se em situacéo de crise alimentar.

O aumento acentuado dos precos internacionais dos alimentos e a fraca perspetiva de produ-
cao mundial, tém impacto direto nos precos de alimentos e abastecimento alimentar do pais.

Segundo os inquéritos semanais de recolha dos precos nos consumidores a nivel dos munici-
pios e os Boletins informativos sobre a evolucao dos precos e a evolucao do stock, o mercado na-
cional tem verificado uma certa estabilizacao dos precos dos Produtos Alimentares de Primeira
Necessidade (PAPN) a partir de marco de 2022; no entanto, quando comparado com os precos
no meés de agosto de 2022 em termos homologo, sofreram aumentos expressivos, sobretudo no
6leo alimentar (40%), farinha de trigo (36%) e leite em p6 (29%).

Em 2021, para fazer face ao aumento dos precos dos cereais, devido ao impacto da pandemia da
covid-19, o Governo aprovou medidas de compensacao financeira as empresas importadoras,
para a estabilizacao e manutencao de precos dos Produtos Alimentares de Primeira Necessida-
de, nomeadamente o milho e a farinha do trigo. A medida implementada permitiu a estabiliza-
cao dos precos do milho e da farinha de trigo no mercado nacional.

Em 2022, face, a grande escalada de precos na decorréncia da Guerra na Ucrania, o Governo
aprovou um conjunto de medidas complementares de politica publica para o reforco dos siste-
mas alimentares, visando maior resiliéncia do sistema alimentar no pais. As medidas incluem
o aumento da capacidade de stock de cereais, compensacao financeira para a manutencao dos
precos dos cereais, bonificacdo da racao animal, reforco da alimentacao escolar, cash for work e
assisténcia alimentar as familias.

A prevaléncia de inseguranca alimentar moderada e grave diminuiu em 2022 (menos 6,5 pontos
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percentuais em relacio a 2021).
A prevaléncia da desnutricdo aguda é baixa e a cronica é moderada (10,2% da populacao).
A prevaléncia do excesso de peso e obesidade € moderada.

Em Agosto de 2023, o0 Governo assinou com o BAD um Acordo de Empréstimo de 10 milhoes de
euros, em condicoes concessionais, para o Programa de Producao Alimentar de Urgéncia que
visa melhorar o acesso a sementes certificadas e a fertilizantes para as exploragoes agricolas.
Beneficia 10.000 pequenos produtores, 50% mulheres, com impacto na melhoria da seguranca
alimentar e nutricional e reforco da resiliéncia dos agricultores contra secas prolongadas. O De-
creto que aprova o Acordo de empréstimo foi aprovado pelo Governo em 10 de Outubro de 2023.

Investigacao e Desenvolvimento Agrario

Até 2026, aumentar a produtividade e a rentabilidade das exploragées hortofruticolas e pecua-
rias, com recurso a pacotes tecnolégicos e mecanizacgdo agricola (maquinarias agricolas, agri-
cultura de precisdo e digitalizada).

Reforco da capacidade laboratorial

Atualmente o MAA conta com um total de 10 laboratérios (4 requalificados e 6 novos): laboraté-
rios de solos, (Santiago e Santo Antdo por equipar); laboratério de fitopatologia;

laboratério de conservacao de sementes (banco de sementes); laboratério de Bromatologia, que
permite analisar a qualidade e conformidade dos produtos agroalimentares; laboratérios de
producao de inimigos naturais; laboratério de SIG (analise de dados geo-espaciais), com vista
ao mapeamento de solos agricolas de Cabo Verde; laboratoério de analise da qualidade das se-
mentes (em curso).

Investigacao e Desenvolvimento
De 2016 a 2022, importantes avancos foram registados através do INIDA:

* Elaboracao de estudo de solos, normas de qualidade das culturas, estudos da biodiversi-
dade terrestre, florestal e agricola, estudo de rega e necessidades hidricas das culturas,
avaliacao das variedades hortofruticolas e sua adaptacdo as condicoes edafoclimaticas
locais, entre outros estudos, além do desenvolvimento de uma série de linhas de pesqui-
sa visando o fomento agrario.

* 30 Ensaios realizados nas estacoes experimentais- um total de 47 variedades horticolas
testadas, sendo 17 (dezassete) novas variedades horticolas testadas para a adaptacéo as
condicoes agroclimaticas locais.

» Tecnologias adequadas para o uso racional dos recursos hidricos no setor da agricultura
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irrigada desenvolvidas.
* Sementes produzidas com agua residual tratada - ETAR de Sta Cruz.

» Bancos de Germoplasma material vegetal de raizes e tubérculos (batata-doce e mandio-
ca) instalados e monitorizados.

* Principais pragas das culturas identificadas e caracterizadas visando o fortalecimento e a
adequacao das técnicas de protecao fitossanitaria.

» Melhoria da gestao fitossanitaria de pragas e doencas, através da adequacao de métodos
mais eficazes de controlo integrado, com destaque para a luta bioldgica.

* Informacodes disponiveis de custo de producao e rentabilidade econdémica das principais
culturas.

» Base e dados da biodiversidade terrestre (Fauna e Flora).

* Em matéria de Inovacgao & Transferéncia de Tecnologias Hidroagricolas, foi realizado um
ensaio, utilizando aguas com diferentes teores de sais, com vista a avaliar a rentabilidade
do uso de agua dessalinizada na agricultura. Os resultados foram bem-sucedidos.

* Criacao einstalacao de estufas “modelo INIDA”.

» Sementes de variedades melhoradas adaptadas as condicoes agroclimaticas locais, tra-
duzindo-se na oferta de produtos nos mercados durante todo o ano.

» Trés(3)biofabricas de producdo de inimigos naturais (1 em Santiago com novo edificio de
ampliacdo; 1 na Ilha do Fogo e 1 em Santo Antdo) instaladas.

» Desenvolvidos e difundidos métodos mais eficazes de controlo integrado e monitoriza-
cao de pragas nas principais culturas, com enfase na luta biolégica contra a lagarta-do-
-cartucho do milho.

» Agricultores capacitados no dominio de controle integrado de pragas da lagarta-do-car-
tucho do milho e doencas nas culturas.

* Mais de 110 pacotes tecnolégicos em uso pelos agricultores a nivel nacional, introduzidos
e monitorizados.

Estruturacao da Cadeia de Valor

Até 2026, aumentar anualmente, em pelo menos 15% o VAB do setor agricola e o rendimento dos
produtores.

Foram elaborados os instrumentos de Gestiao da Empresa de Logistica (estatutos da empresa e
modelo de gestdo da empresa de logistica agricola e das pescas), tendo em vista um dos grandes
compromissos desta Governacao a de criacao de uma Empresa Mista numa perspetiva de uma
parceria publico - privada.

Foi disponibilizada uma linha de crédito no valor de 300 mil contos, para financiar projetos de
empresas privadas nacionais e cooperativas de producao, na area de agricultura, agro-transfor-
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macao, pecuaria, industria, producao, distribuicao e comercializacdo de bens e servicos agro/
pastoral.

Implementado o SIGA (Sistema de Inspecdo e Gestdo das Autorizacées), uma plataforma para
gerir todo processo de importacao e exportacao de produtos de origem vegetal, animal e artigos
regulamentados.

Implementada uma plataforma (SNIRA) para a identificacio e registo de animais, que sera
alargado, para permitir também o cadastramento das exploracdes agropecuarias e a obtencao
de informacoes sobre o setor.

Arranque do processo de certificacao de unidades semi-industriais e tradicionais de queijo,
em Santo Antao, S. Vicente, Maio, Praia e Fogo.

Disponibilizacao de equipamentos de fabrico do queijo (kits), para a melhoria da pratica de hi-
giene e fabrico de queijo nas ilhas do Maio e da Brava.

Apoio a cooperativas na elaboracao dos seus planos de negécio.

Foram criadas as condicoes para a certificacdo de produtos agro- pecuarias, em colaboracao
com aIGQPI.

Instalacdo de 12 unidades hidropénicas e fornecimento de 25 enfardadeiras, permitindo aos
criadores de obterem alimentos para o seu gado.

Apoionaorganizacao da classe produtiva, visando a criacao de escala para alcancar novos mer-
cados.

Realizacao de feiras agropecuarias e de intercambios entre os produtores e a instalagao de 14
campos escolas nas parcelas dos agricultores, onde sao discutidos diferentes temas e demons-
tradas diferentes tecnologias de producao.

Realizacao de exposicoes de maquinas agricolas nas ilhas de Santiago, Santo Antao e Sao Nico-
lau, enquanto instrumento de facilitacao da vida no campo.

Reconhecimento de Cabo Verde como pais livre de Peste de Pequenos Ruminantes e Febre Af-
tosa. Estd em curso o processo de preparacdo do dossier a submeter a OIE (Organizacdo Mun-
dial de Saide Animal). Este reconhecimento irad criar mais oportunidades para Cabo Verde no
comercio transfronteirico de produtos de origem pecuario.

Construcao de Centro de Inspecdo e Embalagem de Produtos Agricolas na zona portuaria de
PN (em fase de concurso). Cerca de 2.600 m? no terrapleno do porto, com acesso a viaturas. Cus-
to previsto: 84 865 contos.

Em fase de conclusao, processo negocial para dinamizar a producao empresarial na proprie-
dade Justino Lopes em Santa Cruz.
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ECONOMIA AZUL

Gerir de forma sustentavel os recursos ocednicos e costeiros e promover o desenvolvi-
mento sustentavel dos recursos marinhos.

Posicionar Cabo Verde como um centro de desenvolvimento de competéncias no dominio
da economia azul através da formacdo técnica e profissional, I&D e ensino superior.

Posicionar Cabo Verde como uma plataforma logistica e maritima na atividade portua-
ria, reparagao naval, producdo de energia limpa, pesca, aquacultura, turismo e eventos
nduticos internacionais.
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Reformas para o desenvolvimento da economia azul foram realizadas e continuam. O Governo
dotou Cabo Verde de uma Carta de Politica para Transicao para Economia Azul, Quadro Estra-
tégico Unificado Economia Azul, Plano Nacional para Economia Azul e Programa de Promocao
Economia Azul.

Investigacao & Desenvolvimento

Em termos de investigacdo oceanografica, Cabo Verde tem colaborado ativamente com ins-
tituicoes cientificas nacionais e internacionais, estabelecendo uma rede robusta de monito-
ramento do nivel do mar. Estacdes costeiras e instrumentacdo avancada sdo empregues para
coletar dados precisos sobre mudancas nas condi¢oes oceanicas, proporcionando uma base
crucial para a compreensao das tendéncias climaticas regionais e globais. Essa pesquisa é fun-
damental para antecipar eventos extremos, como tempestades tropicais, que representam uma
ameaca consideravel para as comunidades costeiras

O Centro Oceanografico do Mindelo, OSCM, é um centro de producdo de conhecimento, for-
macéio e intercimbio de tecnologia, que apoia a exceléncia cientifica em Cabo Verde, na Africa
Ocidental e na comunidade cientifica global. Liga investigadores locais e internacionais com as
partes interessadas para produzir novos conhecimentos para alcancar a dimensao oceanica do
desenvolvimento sustentavel.

O IMar através dos servicos de Investigacao Haliéutica e do Centro Oceanografico, vem reco-
lhendo dados seriais que estao sendo usados para aconselhar os pescadores a se deslocarem
para zonas de maior produtividade, reduzindo os custos de producao (menos consumiveis) e
consequentemente aumentando o rendimento dos pescadores.

O IMar vem fazendo prospecoes de espécies de profundidade, que desempenham um papel
crucial no combate as mudancas climaticas, como: criacao de estoque de biodiversidade; Esto-
ques Genéticos Unicos; Papel no Ciclo do Carbono; Monitoramento de Mudancas Ambientais;
Descoberta de Recursos Sustentaveis; Adaptacdao das Comunidades Marinhas e Contribuicao
para Estratégias de Conservacao.

O IMAR vem monitorizando condi¢oes ambientais do sistema atmosférico e marinha, com
a sistematizacdo de informacoes como i) temperatura; ii) salinidade; iii) oxigénio dissolvido e
maior conhecimento de fenémenos ciclicos tais como o El Nino .

O navio ISLANDIA, foi remodelado e adaptado para assegurar as campanhas oceanograficas,
através de um programa de amostragens regulares, juntamente com as expedicoes da frota ale-
ma de navios de investigacao, com o intuito de complementar o funcionamento do observatorio.

Capacitacdo técnica no ramo de oceanografia biogeoquimica foi iniciada, para técnicos nacio-
nais com formacao técnica em laboratérios dos parceiros europeus e em campanhas oceano-
graficas a bordo dos navios internacionais.
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Gestao sustentavel dos recursos marinhos

Prevencao e combate a ilicitos maritimos:

Cabo Verde tem investido em tecnologias avancadas de monitoramento, como sistemas de ras-

treamento por satélite, para combater eficazmente a pesca ilegal, ndo declarada e nao regula-

mentada.

Um conjunto de medidas vém sendo tomadas desde 2017 para melhorar a monitorizar, supervi-

sionar e fiscalizar as atividades de pesca, com destaque para:

Criacao da Inspecao Geral das Pescas e respetivo estatuto do pessoal.

Formacao e capacitacao institucional.

Instalagdo de sistemas para controlo e monitorizacao de navios.

Criacao de linha verde para comunicacao de ocorréncias maritimas.

Criacao de plataforma informatica para a emissao e validacao de certificados de captura.
Adesdo a Plataforma Blue Justice Community (rastreamento de navios).

Acoes concertadas de fiscalizacdo com a Guarda Costeira e a Policia Maritima.
Intensificacao de acoes de fiscalizacdo maritima e aérea com parceiros internacionais.
Aquisicao do avidao da GC ira apoiar acoes de vigilancia e fiscalizacao maritima.

Criacao de areas marinhas protegidas e implementacao de regulamentacoes para evitar a
sobrepesca incluindo a definicao de tamanhos minimos de captura, periodos de defeso e
a criacao de zonas de protecao marinha

Estratégias para ajudar as comunidades de pescadores a se adaptarem as mudancas nas
condicoes climaticas tém sido desenvolvidas, incluindo a diversificacao de fontes de ren-
da e a promocao de praticas de pesca sustentaveis.

Esforcos sao realizados no investimento e no desenvolvimento da aquacultura para redu-
zir a pressao sobre 0s recursos pesqueiros naturais.

Plano Nacional da Economia Azul

Em implementacao o Plano Nacional de Investimento na Economia Azul e o Programa de Pro-
mocao da Economia Azul, com destaque para:

Desenvolvimento de frota pesqueira de camarao de profundidade.
Conversao gradual do excedente da frota artesanal.

Requalificacdo do Pontdo de Santa Maria e area envolvente para a sua integragdo na ca-
deia de valor da pesca costeira e do turismo.
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* Reabilitacao do cais de Tarrafal de Santiago.

* Estudo para a construcao de desembarcadouro em Tarrafal de Monte Trigo, Porto Novo.
* Promocao do empreendedorismo na economia azul.

* Gestao das ameacas setoriais multiplas nos ecossistemas marinhos.

» Fortalecimento das capacidades nacionais em inovacgao e investigacao e na abordagem
dos efeitos das mudancas climaticas em setores chaves da economia azul.

Zona Econdémica Especial Maritima em Sao Vicente

Visa transformar S. Vicente numa plataforma de producao de bens e prestacao de servicos ma-
ritimos e logisticos inserida no desenvolvimento integrado de Santo Antao e S. Nicolau.

Centra-se na dinamizacao de investimentos publicos e privados para as areas estratégicas de
Desenvolvimento de Operacdes Portuarias, Transportes, Reparacao e Construcao Naval, Pescas
e Turismo Maritimo.

Realizada a componente relacionada com o desenvolvimento de competéncias no dominio da
economia azul com a criacdo do Campus do Mar (Universidade Técnica do Atlantico, Instituto
do Mar e Escola do Mar). Em curso a elevacgdo da cooperacao técnica e cientifica entre a GEOMAR
e 0 IMAR visando posicionar o Centro Oceanico de Mindelo como uma plataforma de dialogo
cientifico e de producao de conhecimento em assuntos do oceano, da atmosfera e de mudancas
climaticas.

Em execucao a construcao do terminal de cruzeiros de Mindelo, uma alavanca para uma com-
ponente importante da ZEEM, que € o turismo. A dinamizacao do turismo de cruzeiros, o au-
mento da capacidade de oferta com os hotéis em construcao e a realizacao de eventos despor-
tivos nauticos internacionais, como € o caso da Ocean Race, irdo dar um grande impulso ao
posicionamento de S. Vicente como um destino turistico ligado a economia azul e as industrias
criativas.

Em curso, a mobilizacao de financiamentos para posicionar Porto Grande de Mindelo em ope-
racoes de transhipment, modernizar a reparacao naval, construir um complexo de pescas e ex-
pandir o porto maritimo do Porto Novo.

A expansao do porto maritimo do Porto Novo e a construcao do porto de pesca de Tarrafal S.
Nicolau e do Complexo de Frio (concessdo) agregam valor a integracdo que se pretende com o
conceito da ZEEM em atividades da economia azul entre S. Vicente, Santo Antao e S. Nicolau.

Desenvolvimento da aquacultura com o investidor de referéncia mundial, a Nortuna, esta em
curso. O inicio das operacoes de exportacao ira impactar positivamente a economia de S. Vicen-
te.

Um quadro legal para a Aquacultura foi aprovado em 2021. Em curso sistema de pilotagem e
planificacao da aquacultura para identificar potenciais zonas para aquacultura, definir os tipos
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d aquacutur aa Cabo Verde e definir um quro aequado para a divulgacao.

O Governo viabilizou e apoiou a implementacao do projeto de producao de camarao em aqua-
cultura na Fazenda do Camarao.

Infraestruturas portuarias

Expansao do porto maritimo Porto Inglés, no Maio (executado). Segunda fase da expansdo e
modernizacdo do porto inglés (area de servicos) (em curso).

Expansdo do Porto da Palmeira (12 fase executado). Construcéo das instalacdes terrestres do
porto de Palmeira (22 fase, em curso).

Construcao do terminal de cruzeiros de Mindelo (em execucao).

Expansao do Porto Grande de Mindelo para operacoes de transhipment (previsto).
Expansao do porto maritimo e construcao do porto de pescas do Porto Novo (previsto).
Reabilitacio e modernizagio da CABNAVE (previsto).

Criacao de Centros de Pequenas Encomendas. Criado na Praia e em S. Vicente (executado).

Construcao de gares maritimas nos portos da Praia, do Sal, da Boavista, de Tarrafal de S. Nicolau
e do Maio (previsto).
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Construcio de Centro de Inspecdo e Embalagem de Produtos Agricolas na zona portuaria de
PN (em curso).

Do pacote de 246 milhoes de euros disponibilizados pela UE a Cabo Verde através da Global
Gateway, constam a segunda fase da expansao dos portos do Maio e de Palmeiras, a expansao do
Porto Grande de Mindelo para transhipment e terminal de pescas, a expansao do porto de Porto
Novo para receber barcos de cruzeiros e a reabilitacao e modernizacao da CABNAVE.

Infraestruturas de apoio a pesca
Reabilitacao e valorizacdo de Boca de Pistola, Ponta do Sol, Santo Antao (executado).

Construcao porto de pesca de Tarrafal S. Nicolau e do Complexo de Frio em regime de conces-
sdo (porto de pesca concluido. Complexo de Pesca e de Frio em construcdo e instalacao).

Previstos: (1) reabilitacdo do cais de Ribeira da Barca (Santa Catarina); (2) cais de Tarrafal de San-
tiago; (3) reabilitacao de arrastadouros de Porto Mosquito (R2 Grande Santiago); (4) cais porto de
Rincdo (R2 Grande Santiago); (5) desembarcadouro e casa de pescadores em Carrical (S. Nico-
lau); (6) requalificacdo das areas adjacentes e casa de pescador de Vale dos Cavaleiros, Fogo; (7)
Baia do Corvo, Mosteiros; (8) complexos de pesca da Boavista e do Maio; (9) desembarcadouro
em Tarrafal de Monte Trigo, Porto Novo; (10) desembarcadouro de Furna e Faja, Brava; (11) Cruzi-
nha, R2 Grande; (12) Pontinha de Janela, Patl.

Investimentos em infraestruturas e equipamentos de apoio a pesca artesanal e semi-indus-
trial irdo continuar a ser realizados para a melhoria na cadeia de valor: (1) mercado de peixe de
Tarrafal de SN; (2) alpendre de tratamento pescado em Cidade Velha, Brava, e Santa Catarina do
Fogo; (3) centro de processamento de pescado de Boavista; (4) maquinas de producéo de gelo
(Fogo, Brava); (5) carrinhas de frio (Santo Antao, Boavista, Maio, Fogo, Brava); (6) camaras de re-
frigeracdo (Sao Pedro SV, Brava); (7) requalificacdo dos centros técnicos sociais de Santiago.

Unid: escudo

Indicadores 2020 2021 2022 2023*
Contratos Programa com CM's 40806000 | 15390647 | 27601014 36 944 007
Formacao Agentes das Pescas 271800 661986 190 000,00 | 6100 000,00
Infraestruturas de apoio a Pesca 14500 000
Apoio a Associacoes e Cooperativas de Pesca 1970 000 2136 000 3097436
Conservacao/Distribuicdo de Pescado 5140750 4092969 52 452
Kits seguranca no mar 3120 800
Isencdo de Taxas (Subsidiacdo) 3042671 | 24232893 | 17255687 5597890
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Motores fora de borda

Aquisicao e reabilitacao de embarcacoes

Apoio a construcao/Aquisicao de embarcacoes
Linha de Crédito Apoio a pesca (20% FAP)
Outros Apetrechos

Apoio a atividade da pesca

Novas Técnicas de Pesca/Conservacdo Oceanos
Guinchos Alagem de botes

Apoio a Investigacao haliéutica

Apoio ao Laboratério Oficial P. Pescas

Total

* em curso e previsto

3398000

2518443

1309400

6000000

67577 864

8783000

8373748

6500000

649 233

1341892

1550 000

3000000

5000000

96 212 368

9220083

9662 655

3800000

1748120

1518 535

2850486

3000000

1582955

3773292

85352715

12 899 558

30000000

800 000

4459 685

2303799

5000000

104104 939

Um conjunto de medidas e atividades vém sendo desenvolvidas e estao previstas:

» Campanha para sensibilizacao de adesao a Cédula Maritima nas Comunidades Piscato6-

rias.

* Campanhas de sensibilizacao junto as Comunidades piscatorias para diversificacao das

atividades visando a criacao de empregos azuis.

* Campanhas de sensibilizacao junto as Comunidades piscatoérias na utilizacao de motores
movidos a propulsao elétrica (energia solar).

» Novos métodos de valorizacao dos produtos da pesca para reduzir os niveis de desperdi-
cios, agregar valor e promover a qualidade do pescado; promover a implementacao das
boas praticas higio-sanitarias do pescado ao longo da cadeia logistica.

* Melhoria d a coleta de dados nas pescarias artesanais.

» Inovacao tecnolégica no dominio das embarcacoes, artes e técnicas de pesca e pescado.
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ECONOMIA DIGITALE
TRANSFORMACAO DIGITAL

Desenvolver a economia digital como um sector exportador de servigos e fazer do digital
um acelerador do desenvolvimento sustentavel, nomeadamente na melhoria da eficiéncia
e qualidade dos servigos publicos e dos produtos e servigcos empresariais.
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As politicas e os investimentos realizados tém permitido um bom posicionamento de Cabo
Verde nos rankings internacionais e regionais.

Lugar 91 no ranking do Indice Global de Inovacdo 2023 da WIPO, num total de 132 paises avalia-
dos. Posicao 5 em Africa (Marrocos, Tunisia, Botwsana, Egito e Cabo Verde). Nimero 1na Africa
Ocidental.

Em 2020, Cabo Verde entrou no Ranking da Global Startup Ecosystem na posicao 91, tendo subi-
do para 87 em 2021 e para 80 em 2022. Estamos na posicao 7 em Africa, ultrapassando o Gana, a
Tunisia e o Ruanda e 13 na regido alargada Africa e Médio Oriente.

Cabo Verde teve um dos maiores avancos a nivel global no indice de GovTech Maturity Index, su-
bindo 62 posi¢oes em relacao a 2021, passando para a 382 posicao a nivel mundial, a 42 posicao a
nivel do continente Africano, e para a 12 ao nivel sub regido da Africa Ocidental. O Pais alcancou
uma nova distingao global ao progredir para o “Grupo A’, integrado por paises lideres em go-
vernacao digital, com um desempenho “muito elevado”’, segundo os dados do estudo GovTech
Maturity Index (GTMI) de 2022, produzidos pelo Banco Mundial (WB), um indice que analisa o
processo de transformacao digital do servico publico em 198 economias globais.

Cabo Verde mantém-se no grupo “elevado” do Indice de Desenvolvimento de Governacao Ele-
tronica (E-Government Development Index — EGDI), Nac¢bes Unidas estando na 22 posicdo na
sub-regido ocidental africana, na 82 em Africa, e 172 posicdo entre pequenos estados insulares
em desenvolvimento, num total de 37.

O Governo esta a realizar o percurso visando desenvolver a economia digital como um sector
exportador de servicos e fazer do digital um acelerador da modernizacao da administracao
publica central e local, da conectividade, da promocéao da transparéncia na gestao publica, da
melhoria do ambiente de neg6cios, da melhoria da eficiéncia e da produtividade nas empresas
e um acelerador da aproximacao da diaspora e do reforco da sua participacao.

Regulacao e Infraestruturas

O novo contrato de concessao celebrado com a Cabo-Verde Telecom em Janeiro de 2022, esta-
belece a separacao funcional das Infraestruturas basicas de telecomunicacoes nao replicaveis,
uma divisdo auténoma de produtos e servicos grossistas para operadores, operacionalmente
independente para gerir e explorar a Rede Backbone inter-ilhas e o Hub Internacional e dispo-
nibilizar a todos os operadores produtos e servicos de acesso nos mesmos termos e condicoes
em que os disponibiliza as suas divisdes internas de retalho. Trata-se de uma medida importan-
te para o desenvolvimento das telecomunicacoes e da internet em ambiente regulado e compe-
titivo.

Um conjunto de medidas foram tomadas e estao em curso para o desenvolvimento do ambien-
te regulatorio das telecomunicacoes e da internet que favorece o desenvolvimento empresa-
rial.

PROTEGER PESSOAS, PROTEGER O PAIS 75




O Governo esta a concretizar a participacdo numa rede convergente de comunicacées (Inter-
net), com a adesdo e ativacao, em junho de 2022, da EllaLink que liga Cabo Verde a Europa e a
América Latina e permite o Pais criar uma plataforma de tecnologia e de telecomunicagoes no
Atlantico, neutral, agnoéstico e redundante. O investimento de 25 milhoes de délares da CV Te-
lecom no EllaLink marca uma importante decisao estratégica que ajudara no desenvolvimento
da competitividade do Pais com impacto na rapida evolucao do crescimento da Internet e dados
5G.

Em execucdo, a realizacdo de um estudo de apoio ao processo decisorio de introducao do 5G.
A quinta geracdo de tecnologia de rede movel (5G) tera um impacto significativo nas comuni-
cacbes moveis, com particular enfase nas redes de internet das coisas (IoT), nas aplicacbes de
realidade virtual e aumentada ou nos transportes com veiculos auténomos.

Aprovado pelo Governo (em 21 de Novembro de 2023), o regime juridico dos servicos digitais
e do comércio eletrénico que regulamenta o exercicio do comércio eletréonico com salvaguarda
da protecao dos consumidores e garantia de certeza e seguranca juridica das transacoes ele-
tronicas.

Ciberseguranca

Cabo Verde aderiu em junho de 2018 a Convencao sobre o Cibercrime, também conhecida como
Convencao de Budapeste.

O Pais esta dotado de um quadro legal que inclui as leis do Cibercrime, da Protecao de Dados
Pessoais, do Comércio Eletronico, das Infraestruturas de Chaves Publicas, da Assinatura Digital
e da Identidade Eletronica.

Ao nivel das infraestruturas criticas do pais estdo a ser definidas politicas, normas e regras de
protecao da informacao.

Esta em implementacao o CERT-CV, Equipa de Resposta a Emergéncias Informaticas a nivel na-
cional.

Prevé-se que ainda no decurso deste ano sejam implementados a Equipa de Resposta a Inci-
dentes de Seguranca Informatica (C-SIRT), o Centro de Operacdes de Seguranca (SOC), a Gestao
de Eventos de Seguranca (SIEM) e o Centro Nacional de Ciberseguranca (CERT).

Ecossistema de inovacao e empreendedorismo digital

Capacitacao e desenvolvimento de competéncias, assisténcia técnica, financiamento e sistemas
e infraestruturas de incubacao e crescimento de empreendedores e de atracao de investidores
de referéncia, integram o ecossistema de inovacao e empreendedorismo digital.

Varios programas tém estado em implementacao:

Programa de capacitacao no Digital que promove curso intensivo e imersivo em tecnologias
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emergentes, com uma duracao de 14 semanas com o objetivo de capacitar jovens cabo-verdia-
nos a programar, em simultaneo com a aprendizagem de linguas estrangeiras. A experiéncia
piloto foi realizada em parceria com a Academia de Codigo de Portugal e foi um sucesso. Até o
momento, foram desenvolvidas acoes em parceria com a Sintaxy, a Chuva, a PwC, a VisionWare,
a Huawei, beneficiando cerca de 197 jovens.

Programa Entrepreneur in Residence (inaugurado em 2022) para apoiar e incentivar o desen-
volvimento de comunidades de empreendedores através de mobilizacao de experts interna-
cionais e empreendedores para uma temporada em Cabo Verde, com uma agenda de trabalho
junto da comunidade de empreendedores nacionais, incluindo mentoria, capacitagao e desen-
volvimento de negécios.

Programa GoGlobal, que promove a participacao Empreendedores cabo-verdianos em even-
tos internacionais de inovagao, empreendedorismo e tecnologia. Ja na sua 72 Edicao, a GoGlo-
bal financiou mais de 70 empreendedores e cerca de 50 Startups, criando oportunidades Unicas
de estarem presentes em grandes certames internacionais como o0 Websummit. Em trés anos
consecutivos, Cabo Verde foi o Ginico pais africano com uma stand a representar o pais, com
dez startups e uma delegacdao composta por representantes do governo e parceiros publicos e
privados.

Programa Sikabadu, que visa incentivar investidores da diaspora cabo-verdiana a investirem
em Cabo Verde no dominio da economia digital através de incentivos financeiros e fiscais, dia-
logo entre a didspora e o governo de Cabo Verde com o objetivo de estabelecer parcerias estra-
tégicas e Sikabadu Summit, um evento anual que reine membros da didspora, investidores e
empreendedores para discutir oportunidades de negécios.

Programa Start up Jovem com incentivos financeiros e fiscais especificos e majorados para em-
preendimentos de base tecnologica.

Programa TIC Seed como pré-incubadora orientada para jovens criarem Start Ups tecnologi-
cos, seguido de programa de incubacao para o desenvolvimento de negocios.

Programa Reinventa para a aplicacao do digital, no ambito do qual foram lancados dois concur-
sos: (1) Reinventa Turismo, com a primeira edicdo em 2020, direcionada para o setor do Turismo
em que foram identificadas 30 propostas de solu¢oes para problemas mapeados em trés nichos
principais, Alojamento e Restauracao, Agéncias de Viagens, Guias do Turismo e taxis e Ofertas
turisticas diversificadas; (2) Reinventa Administracdo Piblica, com o objetivo principal de iden-
tificar solugoes digitais para problemas diversos ao nivel do funcionamento da Administracao
Publica.

Programa Transicao Digital das Micro, Pequenas e Médias Empresas, que devera estar conclui-
da em finais de 2026. A transicao digital impulsionara as empresas a adaptarem-se e aprovei-
tarem as oportunidades criadas pelo avanco da tecnologia digital e visa aumentar a competiti-
vidade das empresas e melhorar a eficiéncia operacional, aumentando a capacidade de gerar
novos negocios e expandir para novos mercados.
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Programa Remote Working Cabo Verde, lancado em dezembro de 2020, oferecendo um visto
temporario de trabalho/turismo de 6 meses, renovavel por igual periodo, para nao residentes
que trabalham remotamente. O programa permite que os participantes aproveitem a infraes-
trutura de TI e os recursos turisticos do pais.

Instituida em 2022, a Zona Econémica Especial para a Tecnologia (ZEET), localizada no Parque
Tecnolégico de Cabo Verde, que sera o local de referéncia e de atuacao de toda a Estratégia Di-
gital de Cabo Verde, congregando interesses dos sectores e potenciando as vantagens competi-
tivas na criacdo do ecossistema de Mercado -Empresas - Emprego. Sera proximamente imple-
mentado o Balcdo Unico de suporte & ZEET.

Os Parques Tecnologicos da Praia e de Sao Vicente estdo em fase de conclusao. Visam posicio-
nar Cabo Verde como um forte provedor de produtos e servicos digitais.

Desenvolvimento da FINTECH, com processo em curso. Lei da Banca Digital aprovada. Um cen-
tro de inovacao para a industria FINTECH devera ser implementado, numa iniciativa e parceria
da Caixa Econdémica de Cabo Verde, Pro Empresa e Direcao Geral das Telecomunicacao e Econo-
mia Digital.

Investigacao e desenvolvimento como um dos mecanismos essenciais para o desenvolvimen-
to da economia digital. Pretende o Governo aumentar para 1,5% do PIB, o investimento publico
na investigacao cientifica, e para 50% a percentagem de investigadores, docentes e estudantes
universitarios em projetos de investigacao e com publicacoes cientificas em revistas nacionais
e internacionais de referéncia.

Literacia Digital

O Governo esta arealizar o percurso para fazer da internet um bem essencial com a aprovacao
do Programa de incentivo a inclusao digital (Conectar Cabo Verde), traduzido no fornecimento,
em condicoes favoraveis, de Internet de Banda Larga fixa ou mével a Universidades, instituicoes
de Ensino do 12 ao 122 ano, Centros de Formacao Profissional, entidades incubadoras de Start-
-ups de base tecnolédgica abrangidas pela Bolsa de Cabo Verde Digital e pracas digitais.

O Fundo do Servico Universal e Desenvolvimento da Sociedade de Informacéo sera operacio-
nalizado com o objetivo de garantir a prestacao do servico universal, financiar projetos e pro-
gramas de desenvolvimento da sociedade da informacao em Cabo Verde e compensar custos
associados a prestacao do servico universal.

Em fase de contratacao, consultoria internacional para a elaboracao da Estratégia Nacional
de Literacia Digital. O desenvolvimento de uma estratégia de competéncias e prontidao digitais
exige um esforco conjunto entre governo, empresas, escolas e universidades, garantindo a dis-
ponibilidade de programas de formacao, estagios e outras oportunidades de desenvolvimento
de competéncias digitais. Deve identificar o nivel atual de competéncias digitais e preparacao
da populacao, e definir as habilidades e competéncias necessarias para os empregos futuros na
economia digital. Também deve esbocgar a infraestrutura e as politicas necessarias para apoiar
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o desenvolvimento das competéncias digitais, como o acesso a internet de alta velocidade, a
formacao em literacia digital e o investimento em investigacao e desenvolvimento.

Rede Nacional de Ensino e Investigacdo (NREN), iniciativa conjunta entre os Ministérios da Edu-
cacao, da Economia Digital, da Modernizacao do Estado e da Administracao Publica, da Cultura
e Industrias Criativas e as Universidades, e instituicoes e empresas publicas como a ARME e o
NOSi e as operadoras de Telecomunicacoes. Visa, criar economias de escala para implementar
e partilhar redes de alta velocidade e equipamentos de investigacao avancadas e acolher aplica-
coOes para a investigacao cientifica colaborativa avancada.

Até 2026, é objetivo e meta do Governo: (1) elevar a penetracdo da internet dos atuais 80% para
90% e a pontuacdo GSMA de Literacia Digital de 64,5 para 75; (2) aumentar para 60% a proporcao
dos Servicos Digitais Online e para 90% a proporcao dos Servicos Informatizados.

T
MIMISTERIO DA a
MODERMIZACAD DO ESTADO
E DA ADMINISTRACAD PUBLICA

CHAVE s
woveL J - !

DIGITAL 4+

Implementacdo da Estratégia e do Plano de Acao para a Governacao Digital
Varias medidas com impacto nos servicos aos cidadaos e as empresas:

» Emissao de documentos eletrénicos de identificacdo e de viagens (Cartdo Nacional de
Identificacdo (CNI), Passaporte Eletronico (PEC), Titulo Eletrénico de Residéncia (TRE),
Certificados Digitais diversos).

* Chave Movel Digital.
e Portal Consulado Virtual.

» Nova versao do “Portal di Nos Ilha” (em construcdo).
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Janela Unica de Abertura de Empresas com integracao e interoperabilidade de todos os
servicos (em desenvolvimento).

Revisao da Plataforma de Licenciamento online da Atividade Econémica.
Balcdo Unico de Pagamento de Registos de Propriedades.

Digitalizacao do Cartoério Notarial e desenvolvimento e implementacao de solucoes para
os servicos de Registos e Notariado (em curso): (1) SIN - Sistema de Informacao Notarial,
SIRP - Sistema de Informacao do Registo Predial; (2) SIRC - Sistema de Informacao do
Registo Comercial; (3) SIRA - Sistema de Informacéo do Registo Automével; (4) SIC - Sis-
tema de Informacao Criminal; (5) RNI - Sistema de Informac&o do Registo de nascimen-
to, Obito e casamento; (6) interoperabilidade entre o Sistema de Informac&o do Notariado,
Sistema de Informacao do Registo Predial e Sistema de Informacao do Registo Predial.

Regime e modelo de gestdo do Sistema de Informacao de Justica (SIJ) para a tramitacéo
processual eletronica dos processos civil e penal (em curso).

Desmaterializacao do processo de desembaraco aduaneiro e interoperabilidade entre os
servigos intervenientes (entrou em operagdo uma funcionalidade que permite o paga-
mento das declaracoes aduaneiras de forma eletrénica).

Sistema Integrado de Gestao de Autorizagoes Fitossanitarias.

Melhoria das condicoes de networking e conectividade dos portos para a desmaterializa-
cdo das operagbes portudrias (em curso).

Manual do Comércio Externo (elaborado).

Janela Unica do Comércio Externo (em curso).

Portal do Comércio Externo (executado).

Plataforma Eletrénica para a Contratacdo Publica (executado).
Plataforma do Investimento Externo, Balcdo Unico do Investidor.
Fatura Eletronica (executado e em consolidagao).

Portal da Transparéncia (em curso).

Portal de Dados Publicos Abertos (em curso).

Plano de Acdo de Governacdo Aberta, OPG (plano aprovado e publicado).
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INDUSTRIA

Aumentar a contribuicdo da indiistria no PIB, no emprego e nas exportacées (indistria
pesqueira, indistria farmacéutica, indistria extrativa (pozolana), indiistria agro-ali-
mentar e bebidas, industria téxtil, vestudrio e calgcado).
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Desenvolvimento institucional do setor industrial

Desenvolvimento da plataforma online de Atualizacao do Cadastro Industrial Anual e da Au-
torizacdo da Importacio Industrial (concluido), sendo praticamente 90% dos processos refe-
rentes ao Cadastro Industrial submetidos através da plataforma Porton di nos ilha.

Desenvolvimento do sistema Business Intelligence «12 estruturacéo de dados da industria» (em
fase de concluséo).

Desenvolvimento do Sistema de Informacao Industrial, sistema de licenciamento tnico, além
do desenvolvimento do Observatério da Competitividade e Portal da Industria (previsto).

Estudo Diagnostico da Politica Industrial Nacional (executado e em atualizacdo).

Producao do documento COUNTRY AND INDUSTRY PROFILE para o desenvolvimento industrial
inclusivo e sustentavel 2022/2026 (executado).

Modernizacao e Desenvolvimento do Quadro Legal e Regulamentar do setor Industrial: revi-
sao todas as legislacoes afetas e conexas a atividade industrial além do estudo de taxas Ginicas
(previsto para 2024).

Capacitacao e Reforco Institucional na Governacao da industria: elaboracao de diagnostico
funcional das atribuicoes e competéncias das instituicdoes com intervencao e plano de acao de
reforco da dotacgdo institucional do setor (previsto).

Reforco e Consolidacio da Infraestrutura Nacional da Qualidade (previsto).

Promocao da qualidade, certificacao e denominacao de origem na Industria. Prevé-se bene-
ficiar as empresas do setor da Industria com projetos de melhoria da qualidade, certificacao e
indicacdo de origem (em curso).

Implementacao da parceria com a OMPI para a definicao da Marca Cabo Verde, a denomina-
cao geografica e denominacao de origem de produtos agro-alimentares e artesanais, o apoio a
jovens empreendedores e a criacdo de rede de centros de suporte a tecnologia e inovagéo (em
curso).

Revisdo do Codigo Laboral com foco na reducao do absentismo (processo em curso).

Fomento e promocao da indastria

Delimitacao de Zonas Industriais e Logisticas dos Municipios: relatério dos trabalhos de deli-
mitacao das propostas de Zonas Industrias e Logisticas dos Municipios da Praia, S&o Domingos,
Santa Catarina, Santa Cruz, Ribeira Grande de Santiago, Sao Miguel, Tarrafal de Santiago, Sal,
Boa Vista, Maio e Porto Novo, no ambito do Protocolo assinado entre o Instituto Nacional de
Gestao do Territorio (INGT).

Intervencoes e investimentos para melhorar a infraestruturacao da ZIL para atrair empresas
industriais (em curso).
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Desenvolvimento de Parques Industriais e de Logistica Comercial. Prevé-se a elaboracao de
um estudo de viabilidade e de modalidade de implementacao de novos parques industriais e de
logistica.

Expansao da Producao Industrial: fomento do empreendedorismo, financiamento e inovagao
na Industria (previsto).

Concessao da exploracdo da industria da pozolana do Porto Novo (processo em curso).

Desenvolvimento da indastria farmacéutica e sua capacidade exportadora para o mercado af-
ricano.

Solucao estruturante para eliminar as derrogacoes das regras de origem para a exportacao de
produtos da pesca para UE (em curso).

Medidas para a dinamizacao da exportacao para os EUA ao abrigo da AGOA.

Modernizacao e Desenvolvimento da Industria 4.0. Prevé-se a elaboracao de um Programa de
promocao e desenvolvimento da Industria 4.0 e o desenvolvimento da economia digital no setor.

Promocao da Economia Circular na industria. Prevé-se a elaboracao do Programa de Promocao
da Economia Circular na industria visando a identificacao das oportunidades de economia cir-
cular.

Execucao do Plano de implementacao do quadro legal sobre a producao do grogue - Programa
VAGROG (Valorizagao da aguardente de cana-de-acucar). O Projeto visa preparar o setor para as
condi¢des minimas (= 50%) da industria alimentar (em 2022, mais de 75% das empresas encon-
travam-se com condicoes = 50%).

Formacao e qualificacao profissionais orientados para melhoria da competitividade do sector
industrial, para empresas produtoras de aguardente de cana de actcar (foram realizadas for-
macoes em 6 municipios da ilha de Santiago. Foram atingidos 269 formandos (dados de 2021).

Desenvolvimento e aprovacao do Termos de Referéncia para contratacao de assisténcia técni-
ca para a formulacao da Estratégia da cadeia de valor produtiva e o Plano de Ac¢ao para a Valori-
zacao do Grogue (em curso). 32 Fase do Projeto/Programa VAGROG (em preparacio).
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COESAO TERRITORIAL

Combate ds assimetrias econémicas e sociais inter e intrarregionais, contribuindo para a
convergéncia e a equidade no acesso ds oportunidades de desenvolvimento por todos os
individuos, independentemente da sua ilha de origem e residéncia.
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Melhorar e estruturar a Governancga Territorial
Garantir a efetividade do Conselho de Concertacao Territorial (acoes regulares).

Criar um quadro de concertacao politica regular entre os ministros em relacdo a questoes eco-
némicas, sociais, ambientais e de funcionamento dos servicos desconcentrados e do Estado que
sejam relevantes, tenham impacto e contribuam para a coesdo territorial (em curso).

Promover o desenvolvimento da descentralizacdo com a promocgao da intermunicipalidade,
transferéncia de competéncias, aumento da autonomia e da capacidade financeira: aprovados
pelo Governo e submetidos ao Parlamento, a Lei de Bases do Or¢camento Municipal e o novo
Regime Financeiro dos Municipios; em curso processos legislativos de Novo Estatuto dos Mu-
nicipios, novas leis do Imposto Sobre a Propriedade de Iméveis e Imposto Sobre a Transmissao
de Iméveis.

Assegurar aintegracao da dimensao municipal e regional na concecao e execucao dareforma,
modernizacao e digitalizacao da Administracao Pablica: fase de elaboracdo de TDR para elabo-
racao da plataforma por especialistas internacionais.

Elaborar e implementar a Politica Nacional para a Descentralizacdo, Promocao e Apoio ao De-
senvolvimento Local e Regional: concluida a apresentacao da Estratégia Nacional de Descen-
tralizacao; em curso a analise e convergéncia dos Planos Municipais as estratégias desenvol-
vidas pelo MCT, tendo em vista o apoio na implementacao dos Planos Estratégicos Municipais.

Elaboracdo e execucao da Agenda Estatistica para a Coesao Territorial (em curso).

Promover a Coesao Social

Promover a articulacao e concertacao no quadro da implementacao do Programa Mais - eli-
minacao da pobreza extrema, reducao da pobreza absoluta e criacao de oportunidades para a
ascensao social e economica das familias - e da reducao de assimetrias regionais na oferta de
servicos de satude e educacao, no acesso a habitacao e condicées de habitabilidade e no acesso a
cultura, comunicacao e bem-estar (acdes regulares).

Promover a Competitividade Territorial, o Ordenamento do Territorio e a Valorizacdo dos Re-
cursos Territoriais

Promover a articulacdo e concertacio a nivel central e municipal na concecao e execucio de
programas e investimentos que tornem o ambiente urbano atrativo para viver, investir e visi-
tar através da requalificacdo urbana e ambiental e valorizem os recursos naturais, histéricos,
culturais e humanos de cada uma das ilhas (a¢des regulares).

Promover a articulacdo e concertacao relativa a politica de transportes com vista a garantir a
unificacdo do mercado nacional e a mobilidade entre as ilhas (iniciativas em curso ao nivel da
politica de transportes).
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MOBILIZACAO
PELA ACELERACAO
DA INCLUSAO SOCIAL
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Promover a articulacio, concertacao e acompanhamento da implementacao de leis, politicas
e medidas que visam dinamizar as economias das ilhas através do principio da diferenciacao
positiva (Estatuto de Investidor Emigrante, Projetos de Mérito Diferenciado, Estatuto de Utilida-
de Turistica, Convencoes de Estabelecimento; proposta de lei que cria incentivos fiscais e finan-
ceiros especiais para ilhas com mercado diminuto remetida ao Parlamento).

Endogeneizar em cada ilha os fatores de melhoria do ambiente de negoécios, nomeadamente
do Doing Business (previsto).

Promover a Sustentabilidade Ambiental

Promover o aproveitamento duravel do solo e das aguas territoriais (valorizacdo dos recursos
biofisicos, sociais e materiais; preservacao e valorizacao do patrimoénio natural, paisagistico e
cultural; gestdo dos riscos e dos efeitos das alteracoes climaticas).
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INCLUSAO E PROTECAO SOCIAL

Erradicar a pobreza extrema.

Reduzir a pobreza absoluta para até 20% em 2026.

Proteger e cuidar das criancas e adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia.
Promover a Igualdade e Equidade de Género.

Promover a autonomia das familias e a sua ascensdo social e econémica pela via do tra-
balho e do rendimento.
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As politicas de inclusao e protecao social tém produzido resultados.

A taxa de incidéncia da pobreza baixou de 35,2% em 2015 para 20,2% no segundo trimestre de
2023, tendo registado um aumento para 27,1% no terceiro trimestre.

A pobreza extrema baixou de 10,6% em 2015 para 9,4% no segundo trimestre de 2023 e para
6,8% no terceiro trimestre.

IDRF IDRF IDRF
IDRE201> ITrim 2023 ITrim 2023 III Trim 2023
Pobreza Absoluta 35,2 22,2 20,2 271
Pobreza Extrema 10,6 11,8 94 6,8
Fonte: INE

A taxa de desemprego baixou. Em 2016 era de 15% baixou para 11,3% em 2019 (antes da pan-
demia), aumentou para 14,5% em 2020 (com a pandemia) e voltou a baixar para 12,1% em 2022,
inferior ao periodo da governacao do PAICV.

A taxa de desemprego jovem baixou de 41% em 2016 para 27,3% em 2022.

O nimero de jovens fora da educacio, da formacao e do emprego diminuiu de 68.120 em 2015
para 51.654 em 2022, devido as politicas ativas de emprego e da gratuitidade do ensino.

Desemprego e NEET

INDICADOR 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2022
Taxa de desemprego 12,4 15,0 12,2 12,2 11,3 14,5 121
Taxa de desemprego jo-

vem 15-24 28,6 41,0 32,4 27,8 25,0 32,5 27,3
Emprego informal 61,7 59,6 55,3 549 53,7 51,6 53,8
NEET 68120 | 62028 | 64884 | 64424 | 57605 | 77480 | 51654
Taxa NEET 32,5 291 311 314 27,8 354 29,2
Fonte: INE

A taxa de cobertura do sistema de Protecao Social passou de 39,6% em 2016 para 55,3% em

2022.

A taxa de cobertura da Populacao Empregada com Seguranca Social passou de 40% em 2016

para 65% em 2022.

Mais familias passaram a ter acesso a agua domiciliaria: 66,4% em 2015; 85,5% em 2022.

A quantidade de agua por pessoa, por dia, passou de 38 litros em 2015, para 75 litros em 2022.

Mais familias passaram a ter as suas casas com ligacao a fossas séticas e a redes de esgotos:
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59% em 2015; 85% em 2022.
Mais familias passaram a ter acesso a eletricidade: 86,2% em 2015; 89,5% em 2021.
Mais familias passaram a ter o uso de gas na cozinha: 74% em 2015; 78,5% em 2021.

Cabo Verde subiu 8 posicdes no Indice Global de Paridade 2023 do Férum Economico Mundial.
De 2021 para 2023, Cabo Verde subiu 31 posicoes. Cabo Verde ocupa 62 lugar a nivel regional
africano e 372 a nivel mundial (452 em 2022).

Estratégias e politicas

Areducao da pobreza absoluta e a erradicacao da pobreza extrema estao assentes nas seguintes
politicas:

» Crescimento econémico, para o aumentar as oportunidades de emprego, acesso ao ren-
dimento do trabalho e aumento das remuneracoes.

 Politicas ativas de emprego, para qualificar as pessoas através da formacao profissional e
promover o empreendedorismo, capacitando-as para o exercicio de profissoes melhores
remuneradas, para atividades geradoras de rendimentos e para a criacao de empresas.

» Politicas de inclusdo e protecao social, através do rendimento, de cuidados, da habitagao
e habitabilidade, da satide e do direito a educacao das criancas, adolescentes e jovens.

» Politicas de coesao territorial, para combater as assimetrias econémicas e sociais regio-
nais e criar oportunidades de desenvolvimento em todas as ilhas e concelhos.

» Politicas para aumento da resiliéncia do pais, para a reducéo das vulnerabilidades face
aos choques externos econoémicos, climaticos e ambientais, que em periodos de crises
tendem a aumentar a pobreza.

Estratégia Nacional para a Erradicacao da Pobreza Extrema

Aprovada e em implementacao, a Estratégia Nacional para a Erradicacao da Pobreza Extrema
(ENEPE).

Estratégia assente numa abordagem integrada e de articulacio de politicas de rendimentos e
de prestacgoes sociais; de educagao, cuidados e satide; de habitacao, agua, energia e saneamento;
de inclusao produtiva, formacao e empreendedorismo.

Pretende-se intervir sobre 25.600 familias constantes do Grupo 1 do Cadastro Social Unico
(CSU), com prioridade para: criancas; mulheres chefes de familias; jovens fora do sistema de
ensino, sem formacao e sem trabalho; e idosos.

Para além da pobreza monetaria, no CSU estao considerados critérios relacionados com o bem-
-estar do agregado familiar: caracteristicas da composicao familiar, condicdes de habitabilida-
de, posse de bens, condi¢oes educativas, meios de comunicacao e localizacao geografica.
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Garantir acesso a rendimento e a protecdo social

Através de:

Alargamento do acesso ao RSI a todos os agregados familiares na situacao de extrema
pobreza e a pobres com criancas menores de 15 anos.

Alargamento da cobertura da pensao social para abranger todos os idosos e pessoas com
deficiéncia de familias pobres ndo cobertos pelo regime contributivo.

Alargamento da cobertura da seguranca social obrigatoria a profissoes informais.

Medidas realizadas:

Criacao do Rendimento Social de Inclusao, transferéncia financeira direta as familias
que vivem em situacao de pobreza extrema e que tém criancas sob seu cuidado.

Criacao do Fundo Mais alimentado com participacdo nas receitas da taxa turistica e ou-
tras contribuicoes.

Aumento do valor da pensao social de 5000500 para 6.000$00 (em 2019) e do niimero
de pensionistas.

Aumento do Salario Minimo Nacional.

Medidas previstas:

Integracdo de empregadas domésticas, guardas e outras profissoes similares no sistema
de subsidio de desemprego.

Alargamento da cobertura da seguranca social obrigatéria a profissdes informais.

Rendimento Social de Inclusao

2021
N¢ familias do G1 com RSI 8955 7721 5493
N2 familias do G2 com RSI 2485 5771 1631
Total 11440 13492 7124

Fonte: MEDIS

Pensionistas

N2 Pensionistas Social 21236 22 816 25788
Valor anual (contos) 1274160 1642752 1856 736

Fonte: MEDIS
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Valor médio pensoes do regime contributivo

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Pensao develhice 2598800 28224,00 2873600 3033800 3172100 3333200 3619500 3790000
Variacao 8,6% 1,8% 5,6% 4,6% 51% 8,6% 47%

Fonte: Anuario Estatistico INE

Salario Minimo Nacional

2016 OE2019 OE2023 OE2024*
SMN (setor privado) 11000,00 |13000,00 |14 000,00 | 15000,00

* setor publico = 16.000$
Garantir inclusao produtiva
Através de:
» Dinamizacdo da economia social e solidaria e da inclusao produtiva.

* Promocao daproducao, emprego e rendimento em abordagens inclusivas nas zonas ru-
rais e nas comunidades piscatorias através da agricultura, pecudria e pescas.

» Reforco da formacao profissional, capacitacao e empreendedorismo ajustados a habi-
litacdo literaria dos jovens (a partir do 62 ano de escolaridade) e com condic¢bes de subsi-
diacao mais favoraveis para jovens de familias pobres.

Medidas realizadas:

* Criacao do Programa de Inclusao Produtiva, complementar ao Rendimento Social de In-
clusao para proporcionar os beneficiarios desse rendimento uma atividade produtiva.

» Aprovacao do Plano Nacional da Economia Social e Solidaria.

* Realizacao de acoes de formacao e acesso de jovens em situagao de pobreza.

Medidas previstas:
* Fomento e desenvolvimento de cooperativas, empresas sociais e mutualidades.
* Fomento de parques agro-industriais com impacto no emprego e no rendimento.

* Criacao de mecanismos mais eficazes de financiamento de projetos do setor agrario e do
setor das pescas.
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Ne¢ de beneficiarios de programas de inclusao produtiva

De 2022 a 06/2023 foram beneficiadas 3.099 pessoas, sendo 631 do sexo masculino e 2.648 do
sexo feminino em atividades de Pastelaria, Panificacdo e Culinaria, Servicos de Alimentos e be-
bidas, Confeitaria, Estética, Canalizacao, Criacao de Animais, Comércio,

Agricultura, Venda de Racgado e Carpintaria.

N2 de beneficiarios de micro-crédito
2020=10.147
2021=11174

2022 =10.367

Garantir o acesso a educacao a criancas, adolescentes e jovens de familias em situacio de po-
breza e a pessoas com deficiéncia

Através de:

Universalizacdo do acesso a educacao pré-escolar a todas as criancas dos 4 aos 6 anos de
idade mediante subsidiacao as familias mais pobres.

Continuacao da politica de gratuitidade do acesso e frequéncia do ensino basico e se-
cundario.

Alargamento e reforco daacao social escolar - alimentacao escolar, assisténcia na saude,
transporte escolar e Kits escolares.

Reconversao do ensino recorrente através do programa de superacao educativa técnico-
-profissional de jovens e adultos.

Medidas realizadas:

Universalizacao do Pré-escolar como fase propedéutica, de modo que todas as criancgas, a
partir dos 4 anos de idade frequentem estabelecimentos de educacao pré-escolar.

Alargamento do ensino basico universal, obrigatério e gratuito com a duracao de 8 anos
e extensdo da gratuitidade ao ensino secundario (até 122 ano) (Lei de Bases do Sistema
Educativo).

Concessao de gratuitidade na inscricao e frequéncia em estabelecimentos publicos e pri-
vados de educacao pré-escolar, de ensino basico e secundario e ensino superior e de for-
macao profissional para pessoas com deficiéncia (Portaria 27/2018, de 08 de agosto).

Garantia de igualdade de oportunidades de acesso e sucesso escolares a todos os alunos
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dos ensinos basico e secundario e promocao de medidas de apoio socioeducativo desti-
nadas aos alunos de agregados familiares cuja situacdo econémica determina a necessi-
dade de comparticipacoes financeira.

* Em curso, reconversao do ensino recorrente através do programa de superacao educati-
va técnico-profissional de jovens e adultos.

Ensino Pré-Escolar e Gratuitidade Ensino

Ano letivo 2022/2023
N2 inscritos no EPE 15906
Txa cobertura EPE 84%
N2 estudantes com gratuitidade: 113 365
EBO 82707
ES 30 658
Fonte: Ministério da Educacao
Acao Social Escolar
N2 de Beneficiarios 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Alimentacao e saude escolar | 81078 | 88492 | 88492 85117 89715 90 725
Transporte escolar 4361 5401 5560 5560 5560 7640
Kits escolares 30000 | 30000 | 30000 | 30000 | 30000
Manuais escolares a precos acessiveis
BA Cultura 1167 1089 3272 2774 2 858 3041
Abandono escolar

Ensino Basico (%)
Ensino Secundario (%)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

10
6,0

10
6,9

10
6,8

1,2
53

09
24

0,6
2,5

0,3
3,3

2022
0,8
15

Garantir o acesso a assisténcia médica e medicamentosa a pessoas em situacao de pobreza

Através de:

» Alargamento da isencao da taxa moderadora de saide a todos os membros dos agrega-
dos familiares em situacao de pobreza extrema e melhoria do acesso aos medicamentos
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para os idosos.
* Aumento do plafond no acesso a medicamentos de pessoas mais vulneraveis.

» Reforcodos meios de diagnostico e diminuicao das evacuacoes inter-ilhas e para o exte-
rior do regime contributivo e nao contributivo.

Medidas realizadas:

» Isencao dataxa moderadora de saude para criancas até aos cinco anos, gravidas no aten-
dimento pré-natal, pessoas com deficiéncia com incapacidade igual ou superior a 60%,
portadores de deficiéncia fisica ou motora e utentes em situacao de insuficiéncia econé-
mica comprovada.

* Aumento do plafond anual para a aquisicao de medicamentos em farmacias privadas em
50% (de 2.500$00 para 3.750$00), em 2019. Alargamento da cobertura de beneficiarios.

* Investimentos nos Centros de Saude do pais e Hospitais Regionais em equipamentos
para os servicos de analises clinicas, imagiologia, fisioterapia, estomatologia, ginecolo-
gia/obstetricia, para melhorar a oferta de servicos de satide locais e regionais e reduzir as
situacoes de evacuacoes internas.

Isencdo da taxa moderadora de satide

1.259 pessoas beneficiadas (2022).

N¢ idosos beneficiarios com plafond para aquisicao de medicamentos em farmacias privadas

25.788 idosos beneficiados (situacdo em I Trim. 2023).

Maternidade precoce

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Maternidade precoce (%) 191 18,5 17,8 18,3 16,2 15,2

Fonte: MS

Garantir o acesso a cuidados a criancas, idosos, pessoas com deficiéncia e pessoas com doen-
cas cronicas em situacao de pobreza

Através de:

» Alargamento da rede de creches mediante subsidiacdo as familias mais carenciadas e
mulheres chefes de familia.
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Reforco de cuidados e protecao para evitar criancas na rua, exploragao e abusos sexuais
e trabalho infantil.

Criacdo de novos centros de emergéncia infantil.

Revisao dalei de responsabilizacao parental.

Implementacao do estatuto da pessoa idosa.

Elaboracao e implementacao da estratégia nacional para a inclusdo da pessoa com de-
ficiéncia.

Instituicao de um sistema de informacao estatistica que permita conhecer a realidade

socio-econémica territorializada das pessoas com deficiéncia.

Reforco do investimento no combate a toxicodependéncia e a promocao da integracao e
inclusao social e produtiva dos ex-toxicodependentes em parceria com as organizacoes
que trabalham na area de terapia ocupacional.

Combate ao abandono de pessoas com doencas mentais e reforco do tratamento digno.

Medidas realizadas:

Criacdo do Plano Nacional de Cuidados em beneficio de idosos, criancas com deficiéncia,
doenca crénica ou incapacitante e adultos que sofram de incapacidade permanente para
exercicio de qualquer atividade geradora de rendimento.

Aprovacao do Plano de Acao da Coordenacao Nacional das Redes de Prevencao e de Com-
bate aos Abusos e a Exploracao Sexuais de Criancas.

Aprovacao da Lei que define o Estatuto da Pessoa Idosa, dotando o pais de um importante
suporte juridico, institucional e social as politicas de protecao aos Idosos.

Reforco do investimento no combate a toxicodependéncia e promocao da integracao e
inclusao social e produtiva dos ex-toxicodependentes em parceria com as organizacoes
que trabalham na area de terapia ocupacional.

Elaboracao e implementacao do programa de reinsercao social e econémica de ex-reclu-
SOS.

Medidas previstas:

Criacao de novos centros de emergéncia infantil em Sal, Santo Antdo e Santiago Norte.
(Sal, realizado).

Reforco do Programa de retirada de criancas narua.

Revisao da lei de responsabilizacao parental para reforcar a responsabilizacao dos pais
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perante as criangas.

* Medidas de combate ao abandono de pessoas com doencas mentais e reforco do trata-
mento digno.

N2 de Idosos beneficiarios com cuidados
1143 idosos, através de subvencao as ONG’s, Associacoes e Camaras Municipais.

509 idosos com cuidados a domicilio.

Cuidados a Pessoas com Deficiéncia

3.410 pessoas, através de subvencao as ONG’s que atuam na area da deficiéncia e programa de
cuidados.

Centros de Emergéncia Infantil

63 criancas/adolescentes beneficiaram de cuidados através dos centros de emergéncia infantil
da Praia e Mindelo (dados de Fev./2023).

Ne de criancas e adolescentes de familias pobres que frequentam centros de dia

407 criancas e adolescentes frequentam centros de dia (a nivel nacional).

Ne de criancas e adolescentes em estabelecimentos privados com parceria publica

35 criancas e adolescentes.

N2de criancas narua

138 (Sal, S. Vicente, Praia e Boa Vista).

N2 de centros e lares de idosos e de beneficiarios

Em 2022, existiam 10 Centros de Dia e trés Lares de Idosos, beneficiando 469 idosos.
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N¢ de beneficiarios em acoes de promocao da integracao e inclusao social e produtiva de ex-

-toxicodependentes
2021/2022 = 47 beneficiarios.

Em parceria com as organizagoes que trabalham na area de terapia ocupacional.

Reduzir o défice habitacional e melhorar as condicoes de seguranca habitacional e de acesso a
bens basicos a familias pobres

Através de:

Implementacéo do Plano Nacional de Habitacao (PNH) nos seus eixos Construcdo de Ha-
bitacdes Sociais, Regeneracdo do Habitat e Urbanizacdo de Areas Urbanisticas orienta-
dos para as familias em situagdo de pobreza extrema e pobreza absoluta.

Facilitacdo do acesso a agua, eletricidade, casas de banho e saneamento domiciliarios.

Aumento da cobertura da taxa social de agua e eletricidade.

Medidas realizadas:

Investimentos na reabilitacdao de casas de familias mais pobres, em parceria com as ca-
maras municipais através do PRRA.

Através de afetacdo de receitas do Fundo do Turismo na construgao de casas sociais e
infraestruturacao para realojamento de familias no bairro da Boa Esperanca na Boavista
e em Alto S.Joao e Alto Santa Cruz no Sal.

Para o periodo 2022/2026, uma parcela importante do Fundo do Ambiente foi afetada ao
financiamento de investimentos para o acesso domiciliario a redes de agua e esgotos e a
sanitarios a familias mais pobres, através de parceria com os municipios.

Criacao da taxa social de agua e energia.

Incentivos financeiros e fiscais a habitacao: (1) bonificacdo de até 50% de juros a habi-
tacdo para casais jovens (Foi reativada. Estava cancelada em 2016 devida uma divida de 2
milhdes de contos junto da banca, relacionada com o ndo pagamento dos encargos com a
bonificacdo de taxas de juro). N2 de beneficiarios: 4.618 entre 2019 e 2021; (2) aumento do
limite maximo para o acesso a bonificacao de 5000 contos para 7000 contos e aumento
do limite de idade de 30 para 35 anos; (3) desagravamento fiscal do crédito a habitacao:
isencao do pagamento de imposto de selo sobre juros e comissdes na construcao ou me-
lhoramento de primeira habitacao propria, reduzindo os custos com a aquisicao e cons-
trucdo de habitacao; (4) desagravamento fiscal sobre os rendimentos de arrendamento:
com o OE 2017, os proprietarios de casas arrendadas deixaram de reter 20% de imposto
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pela renda recebida para passar a 10%.

Reabilitacao de Casas

3.602 casas (executado).

750 casas (em execucéo na Praia).

P. Novo - 215 casas (executado).

Paul - 161 casas (executado).

R2 Grande - 132 casas (executado).

S. Vicente - 183 casas (executado).

R2 Brava - 199 casas (executado).

Tarrafal - 225 casas (executado).

Boavista - 100 casas (executado).

Sal - 150 casas (executado).

Praia - 162 casas (executado).

R2 Grande - 150 casas (executado).

S. Domingos - 200 casas (executado).

S. Miguel - 180 casas (executado).

S. Lourenco Orgaos - 150 casas (executado).
S. Salvador do Mundo - 162 casas (executado).
Sta Catarina — 150 casas (executado).

Sta Cruz - 150 casas (executado).

Tarrafal - 163 casas (executado).

Praia - 750 casas (em execucdo, através do Programa Regeneracdo Habitat). Em 22 bair-
ros: Safende, Calabaceira, Pensamento, S. Pedro, Ponta d’Agua, Eugénio Lima, Achada S.
Filipe, Castelao, Bela Vista, Achada Sto Anténio, Achada Grande, Tira Chapéu, Vila Nova,
S. Martinho Pequeno, Matao, Achada Mato, Paiol, Lém Ferreira, Achadinha, S. Francisco,
S. Tomé e Caiada.

Maio - 152 casas (executado).
S. Filipe - 162 casas (executado).

Sta Catarina - 162 casas (executado).
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Mosteiros — 162 casas (executado).

Brava - 132 casas (executado).

Construcao de casas sociais

958 casas (executado).

616 casas (em execucdo).

587 casas (previsto).

Santo Antdo — 87 casas (previsto 2024).

S. Vicente - 88 casas em Portelinha (executado); 236 casas em Ribeira Julido (obras em
execucdo); 54 casas em Iraque (em processo de adjudicacgéo).

S. Nicolau - 12 casas em Preguica (em construcao); 18 casas (previsto 2025).

Boavista - 256 casas, bairro Boa Esperanca (executado); 38 casas (previsto 2024); 88 casas
(previsto 2025).

Sal - 590 casas, Alto S.Jodo e Alto Sta Cruz (executado e em execucdo); 73 casas (previsto
2024); 171 casas (previsto 2025).

Praia - 236 casas (obras em curso); 78 casas (em processo concursal).
Maio - 24 casas (previsto 2025).

S. Filipe - 24 casas (executado).

Fogo - 64 casas (previsto 2025).

Brava - 24 casas (previsto 2024).

Transferéncias casas Classe A PCT para as Camaras Municipais

2.229 casas.

P. Novo - 50 casas (executado).

Paul - 28 casas (executado).

R2 Grande - 39 casas (executado).

S. Vicente - 232 casas (executado).
Ribeira Brava - 38 casas (executado).

Tarrafal — 36 casas (executado).
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¢ Boavista - 300 casas (executado).

 Sal - 307 casas (executado).

 Praia - 789 casas (executado).

* S.Lourenco Orgdos - 33 casas (executado).
» Santa Cruz - 78 casas (executado).

¢ S.Miguel - 97 casas (executado).
 Tarrafal - 30 casas (executado).

¢ Maio - 60 casas (executado).
 StaCatarina - 60 casas (executado).

» Mosteiros - 52 casas (executado).

Arrendamento social casas PCT
978 casas.
¢ S.Vicente - 58 casas (executado); 115 casas (em curso).
» Boavista - 107 casas (em curso).
 Sal - 87 casas (em curso).
 Praia - 224 casas (executado); 271 casas (em curso).
» S.Lourenco Orgaos - 8 casas (em curso).
 StaCruz - 80 casas (em curso).

e Maio - 28 casas (em curso).

Acesso abens basicos de habitabilidade
» Cobertura com sistemas de abastecimento de agua (proporcao de familias):
o 2015=66,4%.

o 2022 =85,5% da pop. (91,6% nos centros urbanos e 72,8% no meio rural).

* Capitacao média diaria de agua:
o 2015 =38litros / habitante / dia.

o 2022 =63 litros/habitante / dia.
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» Acesso aevacuacio de aguas residuais (proporcao de familias):
o 2015=58,9%.

o 2022 =851% da populacdo (63,1% % estdo ligados a fossas sépticas e 22,0 % a rede
publica de esgotos).

e Acesso a eletricidade (proporcédo de familias):
o 2015=86,2%

o 2021=89,5%.

 Usode gas na cozinha (proporcédo de familias):
o 2015=74,0%.

o 2021=178,5%.

» Taxasocial de agua e energia (n2 de familias):

o Taxa social de eletricidade = 16.927 (2022).

Assegurar a inclusao cidada, econémica e social dos imigrantes pertencentes a familias em
situacao de pobreza

Através de:

» Integracao dos imigrantes em situacao de pobreza no Programa de Eliminacao da Po-
breza Extrema, Reducao da Pobreza Absoluta e Ascensao Econdémica e Social.

* ImplementacaodoPrograma Nacional para Acolhimento e Integracao de Migrantes Re-
tornados.

Medidas realizadas:

* Criacdo da Alta Autoridade para a Imigracao para uma atuacao integrada das politicas
publicas dirigidas aos imigrantes.

» Aprovacao do Programa Nacional para Acolhimento e Integracao de Migrantes Retorna-
dos.
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EDUCACAO

Promover educacdo inclusiva e de exceléncia, como fator de desenvolvimento econémico e

social.
Alinhar o sistema educativo cabo-verdiano aos padroées de qualidade dos paises da OCDE.
Aposta decisiva na ciéncia e na valorizacdo do conhecimento cientifico, sua contribuigdo

para o desenvolvimento da economia do conhecimento e da economia de aprendizagem e
sua aplicacdo ao tecido produtivo e a qualidade de servicos.
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Principais reformas

Aprovacao da Carta Politica da Educacao, visando uma profunda reforma no sistema
educativo que passa pela adequacao dos curriculos dos diferentes graus de ensino as ne-
cessidades de desenvolvimento do pais (Resolugdo 85/2017, de 3 de Agosto).

Universalizacdo do Pré-escolar como fase propedéutica, alargamento do ensino basico
de 6 para 8 anos, redefinicao do ensino secundario geral e técnico, alargamento do en-
sino basico universal, obrigatorio e gratuito com a duracao de 8 anos e extensao da gra-
tuitidade ao ensino secundario até 122 ano. Consagra o reforco e a modernizacao do qua-
dro legislativo as novas exigéncias da politica educativa nacional, (1) universalizacdo do
Pré-escolar como fase propedéutica, de modo que todas as criancas, a partir dos 4 anos
de idade frequentem estabelecimentos de educacéo pré-escolar; (2) alargamento do en-
sino basico obrigatério de 6 para 8 anos e redefinicao do ensino secundario geral e téc-
nico, permitindo alargar efetivamente o ensino basico enquanto universal, obrigatorio e
gratuito com a duracdo de 8 anos; (3) estabelecimento de um desenho de reconceptuali-
zacao da educacao basica de jovens e adultos que garanta a escolaridade basica em cinco
anos, equiparada ao 8.2 ano do ensino basico obrigatério, promova a intercomunicabili-
dade entre os subsistemas e desenvolva perfis de saida adequados a entrada na forma-
cao profissional. Assume a gratuitidade do ensino basico obrigatorio sob a modalidade de
oferta de ensino publico com isencao de propinas, taxas e emolumentos e o alargamento
da gratuitidade ao ensino secundario, que se traduz na isencédo de propinas (DL 13/2018
de 7 de dezembro de 2018 (Lei de Bases do Sistema Educativo)

Protecdo da maternidade e paternidade a nivel da educacao. Estabelecimento de medi-
das de apoio social e escolar que garantam o acesso e permanéncia com qualidade das
jovens maes e pais no sistema de ensino. Medida de apoio social e de reforco da equidade
de género, protecao da maternidade e paternidade a nivel da educacao, promovendo a o
direito a educacao tanto para continuidade de estudos por parte dos progenitores, bem
como a garantia de apoio a familia para a frequéncia do(s) filhos(as) até 5 anos para fre-
quéncia de creches/instituicoes de pré-escolar (Decreto-Lei 47/2017, de 26 de outubro).

Gratuitidade de acesso e permanéncia a pessoas com deficiéncia. Definicdo do processo
de concessao de gratuitidade na inscricao e frequéncia em estabelecimentos publicos e
privados de educacao pré-escolar, de ensino basico e secundario e ensino superior e de
formac@o profissional para pessoas com deficiéncia (Portaria 27/2018, de 08 de agosto).

Aprovacao de principios e normas que garantem a inclusao das criancas e jovens com
Necessidades Educativas Especiais (NEE). Define os recursos humanos. organizacionais,
tecnoldgicos e didaticos e curriculos especificos para responder as NEE (DL aprovado
pelo Governo em 19 Dez. 2023).

Organizacdo, Gestao e Desenvolvimento do Curriculo do Ensino Basico. Harmoniza o
curriculo com os objetivos da avaliacdao no sentido da melhoria da qualidade do ensino
através da afericdo do grau de cumprimento dos objetivos de aprendizagem. No quadro
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da Reforma, uma nova matriz curricular para o ensino basico foi aprovada no sentido de
reforcar as aprendizagens dos alunos, proporcionar um maior desenvolvimento dos seus
saberes e das suas capacidades e do vivenciar valores de cidadania, através das seguintes
medidas: (1) efetivacdo do alargamento da escolaridade obrigatoria até ao 8.2 ano de esco-
laridade, gratuita e obrigatéria para todos; (2) fortalecimento da aprendizagem da Lingua
Portuguesa, enquanto lingua nao maternal; (3) oferta de linguas estrangeiras a partir do
5.2 ano de escolaridade, com a obrigatoriedade de ensino das linguas francesa e inglesa,
até ao 12.2 ano, em paralelo com a lingua portuguesa; (4) ensino das tecnologias da infor-
macao e comunicacdo (TIC) como area disciplinar, no 22 ciclo no ensino basico; (5) reforco
da aprendizagem das artes, das ciéncias experimentais, das ciéncias sociais e humanas, e
da matematica nas suas componentes tedrica, pratica e laboratorial; (6) garantia de uma
educacao civica no processo educativo, promotora dos valores democraticos, éticos e hu-
manistas, e do pensamento critico, numa perspetiva universalista; (7) requalificacdo das
estruturas fisicas e reforco da formacao de professores, tomando os recursos materiais e
humanos como grandes suportes da Educacéo (Decreto-Lei 27/2022, de 12 de julho).

Organizacdo, Gestao e Desenvolvimento do Curriculo do Ensino Secundario. Define e
regulamenta as normas da organizacao, da gestao e do desenvolvimento do curriculo do
ensino basico alinhado com o Sistema Nacional de Avaliacao das Aprendizagens. Estabe-
lece o curriculo do ensino secundario no ambito da reforma curricular que se preconiza,
os principios orientadores da sua concecao, seu desenvolvimento pelas escolas, agrupa-
mentos escolares e professores, e sua operacionalizacao e avaliacao das aprendizagens,
de modo a garantir que todos os alunos adquiram os conhecimentos e desenvolvam as
capacidades e atitudes que contribuem para alcangar as competéncias previstas nos Per-
fis de Saida dos Alunos no final do Ensino Secundario: (1) aprofundamento de conheci-
mentos e de desenvolvimento de capacidades linguisticas, cientificas, tecnolédgicas e ins-
trumentais, a par de uma formacdo humanista; (2) valorizacao dos saberes disciplinares;
trabalho interdisciplinar e transdisciplinar; promocao de capacidades de pesquisa, rela-
cao, andlise, dominio de técnicas de exposicao e argumentacao; capacidade de trabalhar
cooperativamente e com autonomia (Decreto-Lei 28/2022, de 12 de julho).

Sistema Nacional de Avaliacdo das Aprendizagens do Ensino Basico e Ensino Secunda-
rio. Visa dar maior consisténcia entre o processo de avaliacao e as aprendizagens, através
da utilizacao de modalidades e instrumentos de avaliacao diversificados a incidir sobre
as aprendizagens, os conhecimentos, as capacidades e as atitudes desenvolvidos pelos
alunos, definidos no curriculo para as diversas areas e disciplinas de cada ciclo e ano de
escolaridade. Conferir estabilidade aos critérios e parametros, garantindo a previsibili-
dade do sistema, o seu escrutinio pelos agentes educativos e reduzir drasticamente a ne-
cessidade de orientacOes circunstanciais e ao mesmo tempo fornecer indicadores que
permitem aferir sobre a adequacao dos contetuidos disciplinares, os métodos de ensino e
a qualidade da docéncia (Decreto-Lei 29/2022, de 12 de Julho e Decreto Lei 30/2022, de 12 de
Julho).

Conselho Nacional da Educacao. Regulamentacdo da organizacdo, composicao e funcio-
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namento do Conselho Nacional da Educacao. Possibilita a participacdo das varias forcas
sociais, culturais e cientificas na efetivacao da politica nacional da educacéo (Decreto-Lei
16/2020, de 4 de marco).

Novo modelo de gestao escolar. Estabelecimento do regime da organizacao, administra-
cao, gestao e funcionamento dos estabelecimentos piiblicos dos ensinos basico e secun-
dario e estabelecimento das condicoes necessarias para a criacdo de escolas, a consti-
tuicao de agrupamentos de escolas dos ensinos basico e secundario e a configuracao da
rede escolar. Implementacao de um novo modelo de Gestao Escolar baseado no reforco
da gestao pedagogica, quer a nivel do 12 ciclo, quer do 22 ciclo e do ensino secundario, sob
a coordenacao das equipas diretivas da escola sede de cada agrupamento, bem como a
maior rentabilizacao dos recursos humanos, uma vez que possibilitou a mobilidade de
docentes entre as escolas de um mesmo agrupamento (Decreto-Lei 8/2019 e Decreto Lei
9/2019, de 22 de fevereiro).

Regulamentacao da gestao de Delegacoes da Educacao. Estabelece a organizacao, com-
peténcias e as normas de funcionamento das Delegacoes da Educacao. Aumento da efi-
ciéncia e eficacia na gestao local da educacao, bem como a responsabilidade de gestao
das politicas publicas locais (Decreto-Requlamentar 2/2019 de 01 de fevereiro de 2019).

Criacdo e funcionamento da Agéncia Reguladora do Ensino Superior (ARES). Institui-
cao com a responsabilidade de regular, avaliar e fiscalizar as condi¢des de organizacao
e funcionamento dos estabelecimentos do ensino superior, mediante a definicdo de um
quadro objetivo, autébnomo e transparente de observancia de padroes elevados de quali-
dade do ensino, da investigacao e da extensao universitaria em Cabo Verde. Nomeacao do
Conselho de Administracdo da ARES (Decreto-Lei n2121/VIII/2016, de 24 de marco de 2016 e
Resolugdo n2 60/2018 de 6 de dezembro).

Alinhamento da oferta de formacao superior com o desenvolvimento regional e des-
concentracao da oferta. Criacdo de condicoes para a oferta de educacao e de formacao
pOs-secundaria e superior, em condicoes de proximidade e de acordo com as necessida-
des do desenvolvimento do pais. Reforca e diversifica o ensino superior através de Cursos
Superiores Profissionalizantes, abrindo o leque de formacao superior a um publico es-
pecifico que procura atingir um nicho de mercado também ele especifico. O seu alcance
esta na articulacao entre a expectativa de ter um curso superior alinhado com o contex-
to de desenvolvimento regional. Esta orientacao de alinhamento esta a ser concretizada
através de (1) criacdo do Campus do Mar em S. Vicente; (2) criacdo do Instituto de Ciéncias
e Tecnologias Agrarias em Santo Antdo, integrado na UTA; (3) criacdo do Polo Universita-
rio de Geociéncias e Vulcanologia no Fogo, integrado na UNICV; (4) criacdo do Instituto de
Aeronautica e Industrias Turisticas, na ilha do Sal, integrado na UTA.

Estabelecimento das regras do ensino superior ministrado em regime de ensino a dis-
tancia e em rede, visando garantir a qualidade da oferta educativa e cooperacao entre
instituicoes, através da adocao, pelas instituicdes do ensino superior, de modelos e pra-
ticas pedagodgicas apropriadas. Define as normas para a implementacao dos Centros de
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Recursos Integrados Ensino e Formacao, a partir de plataformas digitais devidamente
equipados e instalados com apoio as Camaras Municipais, diminuido as assimetrias no
acesso ao Ensino Superior e em contextos e forma bastante inovadores (Portaria 25/2016
de 29 de agosto).

Criacdo da Faculdade de Ciéncias de Educacdo e Desporto. Extingue o Instituto Univer-
sitario da Educacao. Otimizacao dos recursos publicos pela via da economia de escalas de
formacao, extensao e investigacao. Uma vez integrado o IUE na Universidade Publica de
Cabo Verde, a formacao dos docentes ao nivel do Ensino Basico, Secundario e Superior,
bem como o desenvolvimento dos curriculos e investigacao pedagdgica aplicada estarao
concentrados numa Uinica instituicao e as sinergias de forca criarao eficiéncias de escala
e tenderdo a ganhar a eficacia desejada (Decreto-Lei 19/2018, de 23 de abril).

Criacdo da Universidade Técnica do Atlantico (UTA). Impulsiona a formacéo superior e
estratégias e investigacao em Cabo Verde, com foco em areas essenciais para o desen-
volvimento do pais, e contribui para a descentralizacdo da gestao da educacao superior,
abrindo as oportunidades para a uma nova dindmica a nivel cientifico e tecnologico.
Inaugura um novo modelo de gestao das universidades publicas, através da introducao
do Conselho Geral da universidade, com vista a abrir a gestao da universidade aos par-
ceiros e a comunidade cientifica nacional e internacional (Decreto-Lei 53/2019, de 5 de de-
zembro).

Criacdo do Campus do Mar de Cabo Verde (Campus do Mar). Reforca e diversificacao do
ensino superior publico, até agora com foco nas areas de ciéncias sociais e econdémicas e
pouco alinhado com as estratégias de desenvolvimento econémico do pais. Visa a forma-
cao de quadros para trabalhar nas diversas areas ligadas ao setor maritimo, numa pers-
petiva de prestacao de servicos de alto standing e de internacionalizacdo, bem como o
desenvolvimento da investigacao aplicada nos dominios do mar, das pescas, das tecnolo-
gias de transportes maritimos e das mudancas climaticas. Potencializa o desenvolvimen-
to da economia maritima e o incremento da competitividade e da produtividade das em-
presas que operam no setor através da formacao superior, formacao técnico-profissional
e investigacao aplicada (Decreto-Lei 1/2020, de 16 de janeiro).

Universalizar e qualificar o Ensino Pré-Escolar

Através de:

Universalizaciao do Ensino Pré-escolar.
Definicao de requisitos e condicoes para o exercicio da atividade docente do EPE.

Garantia do acesso através da subsidiacdo das familias mais pobres.
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Medidas realizadas:

Universalizacdo do Pré-escolar como fase propedéutica, de modo que todas as criancas, a
partir dos 4 anos de idade frequentem estabelecimentos de educacao pré-escolar.

Aprovados Decreto-Lei que institui Perfis Profissionais Docente, o Regime Juridico de
Formacao Docente e o Regime Juridico de Habilitacoes para a Docéncia, aplicaveis ao En-
sino Pré-Escolar, Ensino Basico e Ensino Secundario.

Elaborado Relatério-Diagnéstico sobre a Gestao e o Funcionamento do EPE.

84% das criancas dos 4 aos 5 anos estavam a frequentar o EPE no ano letivo 2022/2023.

Ano letivo 2022/2023

N2 inscritos no EPE 15906
Txa cobertura EPE 84%

Melhorar a qualidade do Ensino Basico

Através de:

Facilitacdo do acesso através da gratuitidade na inscricao e frequéncia em estabeleci-
mentos publicos.

Consolidacdo da reforma do Ensino Basico (reforma curricular, avaliacdo das aprendiza-
gens, formacao pedagoégica dos professores para a utilizacdo dos novos programas, ma-
nuais e outros materiais curriculares).

Requalificacao e reabilitacao das escolas.
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Medidas realizadas:

Alargamento do ensino basico universal, obrigatério e gratuito com a duracao de 8 ano.

Reforma curricular: fortalecimento da aprendizagem da Lingua Portuguesa, enquanto
lingua ndo maternal; oferta de linguas estrangeiras a partir do 5.2 ano de escolaridade;
ensino das tecnologias da informacéo e comunicacéo (TIC) como &rea disciplinar, no 22
ciclo no ensino basico; reforco da aprendizagem das artes, das ciéncias experimentais,
das ciéncias sociais e humanas, e da matematica nas suas componentes tedrica, pratica e
laboratorial; garantia de uma educacao civica no processo educativo, promotora dos va-
lores democraticos, éticos e humanistas, e do pensamento critico, numa perspetiva uni-
versalista.

Regulamentacao das normas da organizacao, da gestao e do desenvolvimento do curri-
culo do ensino basico alinhado com o Sistema Nacional de Avaliacao das Aprendizagens.

Ensino Basico 2021/22

Taxa liquida de escolarizacao 99,6
Percentagem de aprovacao 82,8
Percentagem de reprovacao 16,4
Percentagem de abandono 0,8

Eficacia interna 72,5

Melhorar a qualidade do Ensino Secundario

Através de:

Facilitacdo do acesso através da gratuitidade na inscricao e frequéncia em estabeleci-
mentos publicos.

Reforma curricular.
Avaliacao das Aprendizagens.

Desenvolvimento da Via Técnica (VT).

Medidas realizadas:

Extensao da gratuitidade de inscricao e frequéncia, até ao 122 ano,

Reforma curricular: aprofundamento de conhecimentos e de desenvolvimento de ca-
pacidades linguisticas, cientificas, tecnolédgicas e instrumentais, a par de uma formacao
humanista; valorizacao dos saberes disciplinares; trabalho interdisciplinar e transdisci-
plinar; promocao de capacidades de pesquisa, relacao, analise, dominio de técnicas de
exposicao e argumentacao; capacidade de trabalhar cooperativamente e com autonomia.

Novo Sistema Nacional de Avaliacao das Aprendizagens com indicadores que permitem
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aferir sobre a adequacao dos contetidos disciplinares, os métodos de ensino e a qualidade

da docéncia (Sistema Nacional de Avaliacdo das Aprendizagens).

Alargamento da Via Técnica para os trés anos de escolaridade do ensino secundario
(109,112, 129). Dois mil quinhentos e quatro alunos matriculados.

Dupla certificacao na VT implementada.
Implementacio do sistema integrado de Gestao Educativa (SIGE) nas 4 escolas técnicas.

Devera arrancar em 2023/2024, o Programa de Superacao Educativa Técnico-Profissio-
nal de Jovens e Adultos que se encontram fora do sistema educativo, com o objetivo de
proporcionar a esses jovens a obtencao do certificado de conclusao dos niveis de ensino
formal, em particular ensino secundario, e a0 mesmo tempo formacao profissionalizan-
te para integracao e desenvolvimento profissional.

Ensino Secundario 2021/22

Taxa liquida de escolarizacao 67,2

Percentagem de aprovacao 72,3

Percentagem de reprovacao 26,2

Percentagem de abandono 1,5

Eficacia interna 531
Fonte: ME
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Promover a transformacao digital do Sistema Educativo

Através de:

Reconversao digital no sistema educativo nas dimensoes curricular, métodos de ensino/
aprendizagem e disponibilidade de tecnologias de apoio ao ensino/aprendizagem.

Melhoria do acesso a Internet e aumento da largura de banda nas escolas.
Fomento da digitalizacao de todo o sistema educativo e das escola.

Reforco das capacidades de laboratorios tecnologicos das escolas secundarias através
da implementacao do modelo weblab II.

Alargamento do SIGE para todas as escolas Secundarias e Basicas.

Uso do digital para fazer chegar o ensino superior a todas as ilhas criando ofertas de
proximidade e reduzindo as assimetrias regionais.

Medidas realizadas e em curso:

Disponibilizacdo de Tablet (a baixo custo) a todos os docentes do Ensino Basico e Secun-
dario.
Instalacao de Laboratérios Tecnologicos.

Ofertas formativas WebLab (Robética, Instrumentacdo, HTML e CSS e Multimédia).

Reforco das capacidades de laboratorios tecnolégicos das escolas secundarias através da
implementacao do modelo weblab 2 com equipamentos instalados em salas de aula, para
suportar as aulas das TIC e fomentar a digitalizacao das escolas.

Distribuicao de Tablet a escolas periféricas isoladas.
Reforco de equipamentos e computadores nas escolas, incluindo as escolas técnicas.
Criacdo da TVE (Televisdo Educativa), que opera em sinal aberto da TDT.

Melhoria do acesso a Internet e aumento da largura de banda nas escolas permitindo o
acesso e a utilizacao de plataformas de educacao on-line e materiais de aprendizagem.

Modelizacdo e implementacdo do sistema de comunicacao, tecnologia e multimédia
educativa, como suporte para o desenvolvimento da formacao continua de professores,
na modalidade de formacao a distancia.

Estratégia Nacional de Literacia Digital vai garantir a disponibilidade de programas de
formacao, estagios e outras oportunidades de desenvolvimento de competéncias digitais
nas escolas e universidades.

Rede Nacional de Ensino e Investigacdo (NREN) vai criar economias de escala para im-
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plementar e partilhar redes de alta velocidade e equipamentos de investigacao avanca-
das e acolher aplicagoes para a investigacao cientifica colaborativa avancada

Agrupamentos de escolas com WebLab: 43 Agrupamentos /escolas (correspondem a 9,75% do
total das escolas secundarias, sedes dos agrupamentos e escolas técnicas)

Escolas do ensino basico e secundario com acesso a internet: 128 Escolas (correspondem a 29%
do total das escolas de EB e ES).

Escolas com instrumentos digitais de apoio ao ensino/aprendizagem: 91 escolas (correspon-
dem a 20,6% das escolas).

Estd em processo de adjudicacao, a aquisicao de equipamentos para laboratoérios tecnologicos
(weblab II) para as 44 escolas secundarias e de selecdo de uma operadora de telecomunicacoes
para alargamento do acesso a internet de banda larga as escolas.

Melhorar a eficiéncia e a cobertura da Acao Social Escolar
Através de:

¢ Modernizagdo da gestdo dos programas de A¢éo Social (transporte, alimentacéo e kit es-
colar; financiamento de bolsas de estudos; oferta de residéncias universitarias).

* Aumento de beneficiarios da acao social escolar.

Acao Social Escolar

Ne de Beneficiarios 2017 2018 2019 2020

Alimentacao e saude escolar | 81078 | 88492 | 88492 85117 89715 90725
Transporte escolar 4361 5401 5560 5560 5560 7640
Kits escolares 30000 | 30000 | 30000 | 30000 | 30000

a precos acessiveis e gratuito para
Manuais escolares alunos de familias inscritas nos Gl e
G2do CSU
BA Cultura | 1167 | 1089 | 3272 | 2774 | 2858 | 7000

Fonte: ME/FICASE

N2 de alunos beneficiados com bolsas de estudos - 3.635

N2 de alunos beneficiados com apoios no pagamento de propinas - 305
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Dotar o sistema de ensino de um Plano Nacional de Reabilitacao, Requalificacao e Ampliacao
da Rede Educativa

Através de:

* Aprovacao e execucao do programa de reabilitacao, construcao e modernizacao de in-
fraestruturas educativas e infraestruturas e equipamentos para a pratica de desporto es-
colar

O Plano esta elaborado e sera integrado no Plano Estratégico da Educacao e Ensino Superior
2022-2026.

Regularizacao de pendéncias laborais

Aregularizacao de pendéncias representa 1 milhao de contos. 60% desse valor é da responsa-
bilidade dos governos do PAICV que deixaram, de 2008 a 2015, pendéncias de reclassificagoes,
subsidio por nao redugao da carga horaria e progressoes, abarcando 6.967 professores, com um
impacto orcamental anual, permanente, de 650 mil contos. Estas pendéncias foram totalmente
resolvidas pelo Governo do MpD. As pendéncias que decorrem da governacao do MpD, foram
resolvidas parcialmente contemplando 1.144 professores, com um encargo de 133 mil contos.
As pendéncias ainda prevalecentes, no montante de 290 mil contos, contemplando 2.354 pro-
fessores, serao integralmente resolvidas no ambito da execucdo orcamental 2024.

Melhorar a qualidade e a cobertura do Ensino Superior
Através de:
* Ensino com melhor qualidade, mais inclusivo e mais internacionalizado;

* Investigacao de maior qualidade, em parceria com as melhores universidades europeias
e do mundo;

* Maior e melhor acao da extensao universitaria.

¢ Aumento da taxa bruta de escolarizacdo no ESUP (atual: 20%).

Medidas realizadas e em curso:

« Especializacao das universidades publicas por areas complementares e proximidade
como resposta especializada as vocagoes regionais de desenvolvimento: (1) criacido da
Universidade Técnica do Atlantico em S. Vicente; (2) criacdo do Instituto de Ciéncias e
Tecnologias Agrarias em Santo Antdo; (3) expansao da UNICV a ilha do Fogo com os cur-
sos de Geologia e Agronomia; (4) criacdo do Instituto Superior de Aerondutica e Turismo
na ilha do Sal (em curso).
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Contrato-programa, em novembro de 2022, que formaliza os compromissos de desen-
volvimento institucional e de consolidacao da gestao académico-cientifica, orcamental
e dos recursos humanos e patrimoniais da Uni-CV, com objetivos, metas e indicadores
consensualizados (executado).

Criacdo da Fundacao para a Ciéncia, Inovacao e Tecnologia e do Fundo de Investigacao
& Desenvolvimento, que tém como objetivo captar e mobilizar investimento internacio-
nal e interno para o fomento da ciéncia, a formacao de quadros altamente competitivos,
a inovacao cientifica nacional e o fomento de publicac¢oes cientificas e de extensao uni-
versitaria (em curso).

Intensificacdo da diplomacia educativa, cientifica e tecnolégica (em execucdo).

Revisdo do Regime Juridico das Instituicoes de Ensino Superior e demais legislagéo so-
bre o ensino superior (em curso).

Criacdo da Faculdade de Ciéncias Médicas e da Satide na Praia (processo em curso).

Introducao de um novo modelo de governanca das universidades publicas, com a
participacao de entidades exteriores, provindos dos meios publico, social e empresarial e
estimulo a complementaridade e sinergias entre IES publicas e entre estas e as privadas
(em curso).

Elaboracdo de um programa especifico orientado para melhorar a sustentabilidade
econdémica e financeira das IES, com a salvaguarda dos critérios de qualidade para pa-
droes elevados (em curso).

Criacdo de um Ecossistema de Investigacao e de Fomento de publicacoes cientificas
(em curso).

Criacao de um Ecossistema de Extensao Universitaria (em curso).

Regulamentacao e implementacéo de politicas de acao social universitaria: apoios para
alimentacdo, alojamento e satide dos estudantes das universidades publicas (em curso).

Criacao de condicoes para o aumento da taxa bruta de escolarizacao no Ensino Supe-
rior (previsto).
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Cabo Verde é dos cinco paises africanos com maior nivel de vacinac¢ao contra a COVID 19, muito
superior as médias mundiais e da Africa subsariana.

Ainda em contexto de pandemia da COVID 19, foi introduzida a vacina contra HPV no calenda-
rio nacional. Foi iniciada, em fevereiro de 2021, um programa de vacinacdo contra o HPV (Pa-
pilomavirus Humano, uma ameaca séria a saude e um dos principais fatores de risco para o
desenvolvimento de canceres, em particular o cancer do colo do utero). 95% das meninas na
faixa etaria de 10 a 14 anos foram vacinadas. Até o final de 2023, o objetivo é ampliar a cobertura,
estendendo a vacinacao para meninas com idade até aos 24 anos. No dia 17 de Outubro, iniciou-
-se a vacinacgao a rapazes dos 10 aos 14 anos.

Ataxade coberturade criancas completamente vacinadas continua alta: 97,9% em 2019, 94,3%
em 2020 e 97,5% em 2021.

A mortalidade infantil tem diminuido de forma consistente.

Tem-se registado uma diminuicao da prevaléncia de VIH na populacdo geral e da transmissao
vertical (98% das criancas nascidas de mées que vivem com VIH sdo criancas saudaveis). A cer-
tificacao da eliminacdo da transmissao vertical da sifilis e VIH é um desafio ao nosso alcance.

Em curso, processo para garantir a certificacio de pais livre de paludismo.

Em 2017, Cabo Verde foi certificado como pais livre do pdlio.

Racios de profissionais de satide por 10.000 habitantes

Categoria 2019 2020 2021 2022

Médicos 6,28 8,00 6,90 6,50 7,82 742 7,05

Enfermeiros 14,00 14,32 13,88 16,11 19,19 18,26 18,46

Profissionais de sad-

de ™ 52,60 60,17 58,82 63,96 68,15 72,44 72,09
Fonte: MS

* médicos, enfermeiros, técnicos e pessoal auxiliar

Reforco e criacdo de novos servicos, equipamentos e infraestruturas de saude

Equipamento médico-hospitalar de Centros de Saide e Hospitais Regionais: investimento de
um milhao de contos em equipamentos para os servicos de analises clinicas, imagiologia, fisio-
terapia, estomatologia, ginecologia/obstetricia (executado).

Construcao e equipamento de centros de saide:

« Centro de Saude de Sta. Maria, Centro de Satde de S. Lourenco dos Orgéos (executado).
e Centro de Saude da Assomada, Centro de Saude de Cancelo (executado).

¢ Construcao Centro de Saude da Palmeira, no Sal (em curso, adjudicada).
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Construcao Centro de Satide de R2 das Patas, em Sto. Antdo (em curso, concurso lancado).
Construcdo nova Delegacia de Satide da Brava (em curso, processo concursal).
Construcdo Centro de Satide Cidade Velha (previsto).

Construcao Centro de Satide de Achada Monte, em S. Miguel (previsto).

Construcdo Centro Saude de Monte Sossego, em S. Vicente (previsto).

Construcao Centro de Satude de Santa Catarina do Fogo (previsto).

Construcao do Bloco Operatério da Boavista (em fase de conclusao).

Remodelacdo e equipamento de varios Postos Sanitarios (em curso, contratos programa
em processo de assinatura).

Investimentos nos hospitais centrais (HAN e HBS) e nos hospitais regionais:

Reabilitacdo e equipamento dos servicos de Imagiologia do HAN e do HBS (executado).
Reabilitacdo e equipamento do Laboratoério de Analises Clinicas do HAN (executado).
Reabilitacdo e equipamento do Banco de Urgéncia do HAN (executado).

Dotacdo ao HAN de um novo Aparelho de Tomografia Computadorizada (TAC) (executa-
do).

Construcéao e equipamento do Centro de Dialise em S. Vicente (executado).

Instalacao e equipamento de Servico de Gastroenterologia e Servico de Cuidados Inten-
sivos no HAN (executado).

Criacdo do Servico de Cuidados Intensivos no HBS (previsto).

Requalificacao, construcao e equipamento do Centro de Terapia Ocupacional de Ribeira
da Vinha em S. Vicente (executado).

Construcao do Centro Ambulatorial do HBS (em curso).

Reabilitacdo do Hospital da Trindade (em curso).

Construcdo Nova Maternidade e Pediatria do HBS (em fase de arranque).
Construcdo Novo Hospital Nacional na Praia (previsto).

Ampliacdo do Hospital Ramiro Figueira (previsto).

Reabilitacdo do Hospital Regional Jodo Morais (previsto).

Outros investimentos e servigos:

Instalacdo do Centro de Diagnéstico de Santiago (previsto).
Construcdo da Sede do Instituto Nacional de Satide Publica/ INSP (previsto).

Criacao e instalacao Centro Técnico de Instalacao e Manutencao de Equipamentos de
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Saude (previsto).

* Criacao e instalacao Centro de Treinamento e Simulacao para os Profissionais de Satuide
(previsto).

 Criacdo Servico de Emergéncia Pré-Hospitalar (previsto).

 Criacdo Instituto de Sangue e Transplantacdo (em curso, iniciativa legislativa que regula-
menta transplante de 6rgdos e tecidos).

 Criacdo de novas regides sanitarias (Regido Sanitaria de Santiago Sul, Regido Sanitaria do
Sal, Boavista e Maio e Regido Sanitaria de S. Vicente e S. Nicolau) (previsto).

» Desenvolvimento da telemedicina e da transformacéo digital dos servicos de satde (pre-
visto).

e Implementacdo de prescricdo eletrénica e prescricado informatica (previsto).

 Instalacdo de incineradoras (executado).

Reforco e desenvolvimento de capacidades e competéncias no SNS

Politica de motivacao e satisfacdo dos profissionais de satide através do novo Estatuto das Car-
reiras Médica e de Enfermagem adequado ao Plano de Carreiras, Fungoes e Remuneracoes, da
criacao de incentivos e de programas de formacao, especializacao e desenvolvimento de com-
peténcias (em curso).

Criacdo de um corpo ativo de investigadores em satde (processo iniciado com levantamento
do ntimero de investigadores existentes).

Estimulo, investimento e incentivo a participacao de quadros especializados no setor da sau-
de na diaspora para intervirem em Cabo Verde (processo em curso para elaborar um programa
estruturado).

Aumentar os racios de médicos, enfermeiros e técnicos de saide para a cobertura nacional e
regional (Plano Operacional de Recursos Humanos na fase de projecao).

Formacao de gestores e planificadores de satide (previsto).

Criacdo de um corpo de supervisores por pares e por regioes sanitarias para a promocao da
qualidade de servico e humanizacao de servico (previsto).

Implementacéo de sistema de auditoria de satide (previsto).

Garantia de maior inclusdo no acesso aos servicos da satde através do regime de isencdo da
taxa moderadora de saude, da eliminacao de barreiras arquitetonicas ao acesso a estruturas
de saude por parte de pessoas com deficiéncia, de dotacao de funcionarios capacitados para o
atendimento de pessoas com deficiéncia e de pessoas LGBTQiA+ (regime taxa moderadora em
todos os servigos implementado; acoes de formacdo em equidade de género e VBG realizadas).

Montar um sistema integrado de informacao para a producao de indicadores relevantes para
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permitir a avaliacao anual do “estado de satde” em CV e avaliacao das medidas de politicas e
seus impactos (DHIS2 em atualizacao).

Reforco e melhoria da atencao primaria

Institucionalizar Médico e Enfermeiro de Familia (em curso, 21 Médicos em especializacdo em
Medicina geral e Familia).

Alargar e reforcar a cobertura nacional psiquiatrica e da satide mental na rede dos cuidados
primarios do pais (previsto).

Alargar a rede de cobertura de cuidados ligados ao uso abusivo do alcool e outras drogas (em
curso com ONUDC).

Revisdo da Lei do Alcool (previsto).
Aprovacao de nova Lei do Tabaco (realizado).
Reforco de consultas especializadas nos centros de satude (previsto).

Reforco do programa de formacao de técnicos de satide (incluindo epidemiologistas de campo)
(em curso, formacdo de Agentes comunitarios da Satde).

Revisdo e a atualizacao da situacdo laboral dos agentes sanitarios (previsto).

Revisdo da lei que regula a prevencao, controlo e tratamento de VIH-SIDA (realizada).

Reforco e melhoria da Atencao Hospitalar

Reforcar competéncias e do nivel de prestacio de cuidados de qualidade nos hospitais regio-
nais (previsto).

Modernizar e digitalizar a gestao hospitalar e a humanizacdo do atendimento aos utentes (em
curso, implementacao da plataforma gestdo laboratorial concluida).

Criar servicos de cuidados intensivos nos dois Hospitais Centrais, HAN e HBS (realizada no
HAN e prevista no HBS).

Criar um centro de cardiologia de Intervencao no HAN (em curso, consultoria técnica e elabo-
racao de caderno de encargos).

Melhoria nos dois hospitais centrais das condicées técnicas e tecnoldgicas para implantacao
de pacemakers (em curso, implementada em 100% Via Verde AVC; 80 pacemakers colocados
em 2022).

Implementacéao do Projeto de diagnostico e intervencao rapida para os acidentes vasculares
cerebrais (iniciado, projeto eficaz: de cada 20 diagnosticados, 18 sobreviveram).

Melhoria a nivel dos dois hospitais centrais, da capacidade diagnéstica e tratamento especiali-
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zado para os principais problemas de satde que demandam evacuacao para o exterior (iniciado,
implementacao de laboratério de biologia molecular para realizacao de exames de imonoesto-
quimica; realizacao de procedimento cirurgico na area de ortotraumatologia para reazacao de
protese de fémur) (iniciado, 100% de doentes com quimioterapia tratados em CV).

Melhoria da seguranca sanitaria

Estabelecimento duma plataforma de partilha em tempo real de informacao, permitindo vigi-
lancia e alerta precoce multidisciplinar, multissectorial de forma coordenada (previsto).

Adaptacdo do IDSRIII - Integrated Desease Surveillance and Response - (em curso, adjudicado).

Formacao de recursos humanos em epidemiologia de intervencao (60 epidemiologistas de
campo formados de nivel basico e 6 de nivel avangado).

Promocao da vigilancia em Saude, Observatério Nacional da Satde, (previsto).

Reforco do sistema de informacao sanitaria (em curso, Plano de implementacdo Boa Vista e Sal;
implementacdo no Santiago Norte).

Implementacdo da agenda para a investigacao em satide no INSP em articulagdo com as uni-
versidades (em curso).

Reforco do desenvolvimento Laboratorial. Laboratério de virologia, Laboratério de Entomolo-
gia Médica, Laboratério de Controlo de Qualidade de Agua e Alimentos (em curso, processo de
acreditacao dos laboratérios).

Complementaridade e parcerias com o setor privado na oferta de servicos de satide

Criar condicoes para que a complementaridade entre o SNS e o setor privado de saide seja
efetivada de uma forma estruturada, transparente, previsivel, incluindo o papel da seguranca
social (em curso).

Mobilizar investimento nacional, estrangeiro e da diaspora para investimentos privados em
empreendimentos de salde: servicos de turismo de satide e bem-estar; industria farmacéutica;
e centro de assemblagem e manutencao de equipamento de satide, numa logica de prestacao
de servigos internacionais e regionais de satide (previsto).

Privatizar EMPROFAC, enquadrado no projeto de transformar Cabo Verde como uma platafor-
ma de distribuicdo de medicamentos na CEDEAO (previsto).
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DESPORTO

Um Desporto que orgulhe o pais, engrandeca o espirito cabo-verdiano e patriético e con-
tribua para o crescimento e o desenvolvimento, alinhado com os Objetivos de Desenvolvi-
mento Sustentavel.
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Principais reformas realizadas

Bases das politicas de desenvolvimento da atividade fisica e
do desporto em Cabo Verde que define politicas publicas da
atividade fisica, desportiva e escolar, desporto de participacao
e recreio, desporto de rendimento, desporto e turismo, incenti-
vos ao desenvolvimento do desporto e politica de financiamen-
to do desporto, politicas de formacao, de infraestruturacao e
equipamentos desportivos, cartas desportivas.

Lein.218/1X/2017,de 13 de de-
zembro

Estatuto de utilidade publica desportiva para as federacoes
desportivas que permite uma relacao transparente entre o Es-
tado e as federacoes.

Decreto-lei n.2 4/2018, de 10
de janeiro

Regime juridico de apoio a prestar pelo Governo as Escolas de
Iniciacao Desportiva, aos Clubes, as Associacoes Regionais e
as Federacdes Desportivas.

Decreto-lei n.2 28/2019, de 26
de junho

Regime juridico das selecoes nacionais e de outras represen-
tacoes desportivas nacionais fixando os principios e regulan-
do as medidas especificas de apoio a sua preparacao e partici-
pacao internacional em competicoes desportivas oficiais.

Decreto-lein.230/2019, de 26
de junho

Regime de Bolsa-Atleta que define procedimentos operacio-
nais para a concessao e distribuicao de Bolsa Atleta.

Decreto-lei n.2 60/2018, de 5
de dezembro

Estatuto do praticante desportivo em regime de alta competi-
cao, estabelecendo as medidas especificas de apoio ao desen-
volvimento da alta competicao.

Decreto-regulamentar  n.2

4/2018, de 29 de janeiro

Regulamentacio de Prémios a serem atribuidos aos pratican-
tes em regime de alta competicao e respetivas equipas técnicas
face aresultados obtidos em provas desportivas nacionais e in-
ternacionais,

Resolucao n.2 106/2018, de 19
de outubro

Lei Anti Dopagem e criacao da ONAD-CV- Organizacao Nacio-
nal Antidopagem para o desporto limpo e integro e credibilida-
de de Cabo Verde como plataforma especializada de organiza-
cao de eventos desportivos.

Lei n.2 98/1X/2020 de 29 de
Julho e Decreto-Lei n2 8/2017,
de 7 de Fevereiro
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Medidas executadas, em curso e previstas:

 Revisao do regime juridico do associativismo desportivo (em curso). Proposta de novo
Decreto-lei ja apreciada em Conselho Nacional do Desporto.

» Premiacao por resultados desportivos (executado). Novo diploma publicado em com
efeitos a partir de janeiro 2022.

» Mecenato desportivo (em curso). Em fase de recolha de subsidio visando a revisio da lei
do mecenato, com foco na atratividade da lei.

» Regulamentacdo da Bolsa Atleta (executado). Lancado o primeiro edital para candidatu-
ra a bolsas que serdo atribuidas a partir de janeiro 2024.

« Desenvolvimento do Centro de Alto Rendimento Desportivo (CARD) (executado). Diplo-
ma publicado em 13/07/2018. O Centro de Alto Rendimento Desportivo abriu no Estadio
Nacional em 2019, mas as suas atividades foram suspensas devido a pandemia da covid
19. Reaberto em outubro de 2022.

» Recenseamento Geral do Desporto (executado). Resultados finais serdo publicados em
dezembro de 2023.

 Elaboracao de Cartas Desportivas (em curso). TdR elaborado para recrutamento de con-
sultor.
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Qualificacao e certificacao dos agentes desportivos que gerem as instituicoes despor-
tivas. Foram realizadas acoes formativas para dirigentes das regides Sal/Boavista; San-
tiago Norte/Sul e Maio; Fogo/Brava e esta em curso a formacao em Santo Antao.

Promocao da especializacdo e do enquadramento técnico-pedagégico das atividades
fisicas e desportivas. A formacdo de agentes desportivos (dirigentes, treinadores, mo-
nitores, oficiais de arbitragem e outros), tem sido aposta das estruturas da hierarquia do
desporto (comités olimpicos e paralimpicos, federacoes, associacdes regionais, clubes
e escolas de iniciacbes desportivas) instituicoes publicas do desporto (servigo central -
ID] e local- CM).

Melhoria da performance desportiva e atracdo de intercambios, eventos e competi-
coes desportivos (executado e em curso): (1) promocéo e realizacdo do Afrobasket U16
masculino em Cabo Verde, 2016; (2) participacdo das sele¢cdes nacional de andebol U17
e U19, masculino e feminino, anualmente, no IHF Challenge Trophy; (3) acolhimento da
Africa Youth Cup, Futebol U17, masculino (2019 e 2023) e feminino (2023), na cidade da
Praia, Estadio Nacional; (4) acolhimento de Open Internacional de Ginastica Aerdbica,
Pavilhao Vava Duarte, 2022 e 2023; (5) participacdo da selecdo nacional de andebol femi-
nino U19, no torneio Partille Cup, Suécia 2023; (6) participacdo de Cabo Verde nos Jogos
das Ilhas U16, nas modalidades de atletismo, basket 3x3, masculino e feminino, Cérsega
2023; (7) participacao regular das sele¢oes nacionais de andebol, basquetebol, futebol,
voleibol, masculino e feminino, nos campeonatos africanos das nagées (CAN), bem como
nas modalidades individuais de atletismo, boxe, halterofilismo, ciclismo, ginastica, na-
tacdo, taekwondo, desporto adaptado e xadrez; (8) participacdo das selecdes nacionais
nos Campeonatos do Mundo, andebol sénior masculino (2019 e 2023), basquetebol sé-
nior masculino (2023); (9) participacdo de Cabo Verde nos Campeonatos do Mundo de
modalidades individuais de atletismo, boxe, halterofilismo, ciclismo, ginastica, natacao,
taekwondo, desporto adaptado, xadrez, kite surf; (10) promocéo e realizacdo do Open
Cabo Verde de Surf e Bodyboard, Sal 2022; (11) promocao e realizacao do Circuito Mun-
dial GKA Kitesurf World Tour, Sal 2023; (12) acolhimento de uma etapa do Ocean Race,
Mindelo, 2023; (13) promocao e realizacdo do Cabo Verde Trail Series (4 edicoes realiza-
das); (14) participacoes de atletas cabo-verdianos nos Jogos Olimpicos - Jogos Olimpicos
e Paralimpicos Toky02022.

Reativacao dos Jogos Escolares Nacionais no ambito de desporto escolar. Realizada a 12
edicao das Olimpiadas do Desporto Escolar, em 2023; 27 jogos regionais do EBI realiza-
dos em 2023; 9 jogos regionais do ES realizados em 2023.

Disponibilizacao de materiais didaticos desportivos nos estabelecimentos publicos
para proporcionar melhores condicoes da pratica desportiva, a qualidade dos treinos
e competicoes, em todos os niveis e escaldes etarios: (1) 36 escolas secundarias bene-
ficiaram de um Kit de material desportivo com 4 bolas de andebol, 4 de basquetebol, 4
de voleibol e 4 de futebol; (2) 22 Camara Municipais, 8 Escolas Secundarias e 3 Regides
Militares beneficiaram de 1 par de tabelas de basquetebol de competicao; (3) 7 Pavilhoes
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Municipais, 3 Escolas Secundarias e 3 Regioes Militares foram equipados com tatamis
oficiais para a pratica e competicdo de Judo e para a pratica de Karaté e Taekwondo; (4)
pavilhao Vava Duarte equipado com praticavel oficial para a pratica e competicao de gi-
nastica aerdbica e acrobatica.

Criacdo de incentivos a Iniciacdo e Formacéo Desportiva (em curso). Criacdo da Bolsade
Iniciacao Desportiva cujo 12 edital sera lancado em dezembro 2023. Trata-se do progra-
ma mais estruturante do desporto nacional, que ira permitir uma massificagcao da prati-
ca desportiva devidamente orientada. O programa permitira capacitacao de monitores e
dirigentes das escolas de iniciacdao, bem como apetrecho a nivel de materiais e melhoria
de espacos de treinos.

Dotar o pais de infraestruturas desportivas (executado e em curso): (1) Regulamento de
Construcéo, Gestdo e Utilizacdo, em fase aprovacdo; (2) Estadio Nacional totalmente rea-
bilitado e com novo relvado, nova pista de atletismo, dotado de refeitério e lavandaria;
(3) projeto reabilitacdo Pavilhdo Desportivo Vava Duarte, em curso; (4) vinte municipios
possuem campo de futebol relvado (em Sao Salvador do Mundo, o relvado j esta finan-
ciado e produzido, faltando finalizar a obra. Em Paul esta em fase de lancamento do con-
curso; (5) sete ilhas com pavilhdo desportivo.

Aumento das taxas sobre o alcool e tabaco para reforcar o financiamento do desporto e
programas para a juventude (OE 2023 e OE 2024). Financiamento de 160 mil contos em
2023. Aumento em 2024 para 202 mil contos.

Estimular e incentivar os clubes, federacoes e associacoes a investirem em sedes so-
ciais. A partir de 2023, o OE isenta direitos aduaneiros e IVA na construcao de infraes-
truturas desportivas da iniciativa de federacoes, associacoes desportivas, clubes despor-
tivos e camaras municipais. Antes disso, ao longo dos ultimos anos, foram concedidos
apoios para construcao e melhoria de sedes sociais dos clubes e associacoes.

Implementacio do Programa Nacional da Etica Desportiva. Programa criado em 2017.
Foram realizadas 4 acOes de sensibilizacao com a participacao de 676 jovens e 8 acoes
de formacao, com a participacao de 267 pessoas, sendo 118 arbitros, 60 treinadores, 52
monitores, 23 formadores e 14 dirigentes.

Promocao do desenvolvimento do jornalismo desportivo com a especializacdo de
jornalistas em matérias desportivas: (1) em parceria com a AJOC, foi realizada uma con-
feréncia sobre a “Organizacdo e Mecanismos de Financiamento do Setor do Desporto Ca-
bo-verdiano”; (2) apoio a realizacdo da Gala anual da Sport Midia; (3) apoio a realizacao
de eventos realizados pela Gaft Sport ou com cobertura da mesma; (4) apoio ao Canal do
Youtube Fanaticu (canal desportivo) para aquisicdo de equipamentos; (5) apoio ao Proje-
to “Bola D' CAPCHUT", programa radiofénico - Radio Comunitaria Ribeira Brava.
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JUSTICA

Reduzir a morosidade na realizagdo da justica.

Melhorar a administracado da justica.

Melhorar a informacgdo juridica, a assisténcia judiciaria e a educagdo para a cidadania.

Melhorar a prestacao de servicos de Registos e Notariado.
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Reduzir a Morosidade na Realizacao da Justica
Instalacao dos Tribunais de Relacao de Barlavento e Sotavento: executado em outubro de 2016.

Criacao do Tribunal Judicial e Procuradoria da Comarca de S. Miguel com impacto no descon-
gestionamento do Tribunal do Tarrafal e proximidade da Justica a comunidade de S. Miguel: exe-
cutado em setembro 2022.

Instalacao do Tribunal de Pequenas Causas da Comarca da Praia, comarca com maior penden-
cia processual: executado em outubro de 2020. A proposta de lei que altera a organizacao, com-
peténcia e funcionamento dos Tribunais prevé a revisao dos tribunais de pequenas causas.

Instalacao do Departamento Central de Acao Penal da Praia, Departamento do Contencioso do
Estado, Departamento de Interesses Difusos, Departamento Central de Cooperacao e Direito
Comparado. Estes Departamentos permitem maior eficiéncia de resposta decorrente de inves-
tigacao e acoes especificas e especializadas: executado.

Instalacao do Tribunal de Execucao de Penas e Medidas de Seguranca de Barlavento e Tribunal
de Execucao de Penas e Medidas de Seguranca de Sotavento, instancias especializadas para as
questoes de natureza de execucao penal: executado.

Execucao do Plano de reducao de pendéncias do CSMP, CSM] e MJ: em curso.

Revisao e implementacao do regime e modelo de gestao do Sistema de Informacao de Justica
(STJ) para a tramitacgdo processual eletrénica dos processos civil e penal. Em curso elaboracéo e
revisdo de: (1) lei que regulamenta o Subsistema de Informacao de Processo Civil; (2) Decreto-Lei
que regulamenta o SIJ; (3) Lei que regulamenta o Subsistema de Informac&o do Processo Penal;
e (4) Lei que cria o SIJ.

Revisao das Leis de Inspecdo da Magistratura Judicial e do Ministério Pablico para reforcar o
funcionamento da inspecao: processo legislativo em curso.

Elaboracao e aprovacao de legislacao de tramitacao processual por ordem de entrada de pro-
cessos e critérios de contingentacdo dos processos judiciais: em curso no ambito da proposta
delei que cria o SIJ e que aprova o novo regime juridico geral de tramitacao eletrénica de proces-
sos nas instituicoes abrangidas, e revoga a Lei n2 33/VIII/2013, de 16 de julho e altera algumas
disposi¢oes do CPC. Os critérios de contingentacao de processos sao definidos pelos Conselhos
Superiores das Magistraturas.

Garantir a eficacia e eficiéncia no funcionamento do Regime juridico dos Tribunais de Pe-
quenas Causas: em curso, (1) alargamento do &mbito da regulacio da Lei de Organizacdo, Com-
peténcia e Funcionamento dos Tribunais Judiciais; (2) clarificacdo do figurino, do dambito das
competéncias dos Tribunais de Pequenas Causas e sua jurisdi¢do territorial; (3) normativo que
permita a remessa de processos pendentes para os Tribunais de Pequenas Causas; (4) remessa
para legislacao especial a regulacao de organizacao, competéncia e funcionamento dos Orga-
nismos de Regulacao de Conflitos com jurisdicao infra-comarca.

Promocao daJustica Restaurativa — Arbitragem e Mediagdo: em curso (1) revisao do regime ju-
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ridico relativo aos mecanismos néo jurisdicionais de resolucao de litigios; (2) previsto, realiza-
cao de cursos de formacao e aperfeicoamento de arbitros, conciliadores e mediadores.

Desjudicializacao de atos e processos: previsto.

Instalacao do Instituto Nacional de Medicina Legal e Ciéncias Forenses: iniciou as fungoes em
Julho de 2023, com a nomeacao do Conselho Diretivo. Tem fucionado nas Instalacées proviso-
rias da Cidadela, e preve-se a sua Instalacao definitiva no campus da Justica em 2024.

Integracio das bases de dados da Policia Nacional e da Policia Judiciaria em matéria criminal:
em curso, centro de coleta e de registo de dados policiais - DACOR /2023 com a missao de admi-
nistrar a base de dados automatizada; criacdo de equipa conjunta (pela PGR) que integra o DCAP,
aPRCP, a P], e a PN, para investigacdo de um conjunto de atos ilicitos de natureza penal (crime de
quadrilha ou bando, roubo agravado, homicidio agravado na forma tentada, danos, ameaca de
morte e detencdo de armas, praticada por grupo de delinquentes identificados).

Aprovacao do primeiro Codigo de Procedimento Administrativo: executado.
Aprovacao do novo regime juridico do contencioso administrativo: em curso.
Revisado do Codigo Civil: TdR elaborado e aprovado; em fase concursal.
Aprovacao do novo Codigo do Processo de Trabalho: em curso.

Lei que regula o Regime das Sucessoes: previsto.

Melhorar a Administracao da Justica

Aumento do orcamento e de investimentos no setor da Justica

(contos) 2015 2022 2023 2024 2022/2023 2023/2024
CSMP 217000 356 852 390 834 417935 10% 7%
CSM]J 336 000 685901 754 254 835326 10% 11%
PGR 57000 78 961 84702 82761 7% -2%
STJ 55000 51483 56 074 64163 9% 14%

P] 259000 443510 446 614 504 092 1% 13%
DGSPRS 170 000 468 989 476 051 664 552 2% 40%
TOTAL JUSTICA 2585000 4675519 5074091 5990 219 9% 18%

Fonte: M]J

Principais investimentos em construcao e beneficiacao de infraestruturas: (1) Campus de Jus-
tica da Praia (executado 12 fase); (2) Tribunal de Relacdo de Barlavento (executado); (3) Registos
e Notariado de Sdo Vicente (executado); (4) em fase de projetos para investimentos: Palacios da
Justica do Porto Novo, da Boa Vista, do Maio, da Brava, de Calheta de Sdo Miguel, do Sal; (5) re-
modelacdo do Edificio da ex-ENG, para reinstalacdo de Juizos da Comarca da Praia (Juizos Civeis,
Juizos de Familia e Menores) e servicos da Procuradoria.
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Elaboracao e aprovacao da Carta Judiciaria Nacional das Infraestruturas Judiciarias, um mar-
co estratégico na planificacao das infraestruturas judiciarias em Cabo Verde: em curso.

Capacitacdo e modernizacdo tecnolégica do sistema judiciario: (1) implementacéo do SIJ (pro-
cesso legislativo e técnico em curso); (2) nimero unico do processo criminal (em curso); (3) cria-
cao do Diario Eletrénico de Justica (em curso); (4) instalacdo de sistemas de videoconferéncia
em varias comarcas, a aquisicao de computadores para os Tribunais e Procuradorias e instala-
cao de fibra 6tica nos Palacios de Justica (executado e em curso).

Criacao do Instituto de Modernizacao, transformacao digital e inovacao da Justica: previsto.

Criacdo do Centro de Formacao Juridica e Judiciaria (visa o desenvolvimento da capacitagéo
institucional, qualificagoes e competéncias de magistrados e outros agentes do sistema juridico
e judiciario): em curso.

Aumento nimero de magistrados e oficiais de justica no Ministério Piblico e na Magistratura
Judicial: executado e em curso para 2023/2024, (1) + 14 Procuradores da Republica Assistentes;
(2) + 27 Oficiais de Justica para o Ministério Publico (dos quais, 14 para a Praia); (3) + 7 Juizes; (4) +
19 Oficiais de Justica para a Magistratura Judicial previstos.

Recrutamento de administradores judiciais para assegurar a gestao fisica, patrimonial e fi-
nanceira dos Tribunais Procuradorias da Republica, libertando os Oficiais de Justica para tarefas
exclusivamente processuais: em curso.

Aprovacao do Novo Estatuto do Pessoal do Oficial de Justica das Secretarias Judiciais e do Mi-
nistério Publico, que veio a permitir a adequacao a revisao constitucional de 2010 como tam-
bém estabelecer a avaliacdo de desempenho como um meio determinante para a promocao,
baseando-se no mérito, promovendo o estimulo profissional e a produtividade no servico: exe-
cutado.

Aprovacao do regime juridico dos sistemas de avaliacdo de desempenho, inspecao e classifi-
cacao dos Oficiais de Justica das Secretarias Judiciais e do Ministério Publico: executado.

Revisao dos Estatutos dos Magistrados Judiciais e do Ministério Pablico: em curso.

Regulamentos do Cofre-Geral de Justica e do Cofre dos Tribunais e do Ministério Pablico vi-
sando promover a independéncia da Magistratura Judicial e autonomia do Ministério Publico:
executado.

Novo modelo de assisténcia judiciaria (1) prestada pela Ordem dos Advogados de Cabo Verde,
de uma forma estruturada e regulamentada (executado); (2) foram aumentados os valores da
prestacao a ser paga aos advogados por cada processo e, em fases, de forma a que os processos
sejam seguidos do principio ao fim pelo mesmo advogado garantindo melhor seguimento e efi-
cacia. O Governo aumentou de 17.500 contos para 42.000 contos, o montante anual para a assis-
téncia judiciaria; (3) foi criada uma plataforma informatica de gestao financeira dos processos,
ESAJ, para gerir a assisténcia judiciaria de forma partilhada entre a Ordem dos Advogados e o
Ministério da Justica.
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O regime da assisténcia judiciaria vai ser revisto para associa-la ao cadastro social Ginico, para
garantir que o acesso gratuito desse servico seja atribuido aos que por auséncia de rendimentos
nao possam fazer face a despesas com a assisténcia judiciaria.

Melhoria da Informacao Juridica e da Assisténcia Judiciaria. Implementacdo de um novo pro-
jeto de informacao juridica voltado a comunidade: protocolos foram celebrados com varias
entidades (Camaras Municipais, Associacdes, ONG, Igrejas e Universidades) para a difusédo de
informacao juridica na radio, televisao e redes sociais. A divulgacao do servico de informacao
juridica é abrangente e visa alcancar um publico mais amplo, incluindo pessoas em situacao de
vulnerabilidade social.

Melhoria da capacidade do sistema judiciario de responder a casos de abuso sexual infantil
para uma “Justica amiga das criancas”: (1) aprovada Lei que aprova o Regime Juridico Geral de
Protecdo de Criancas e Adolescentes em Situacéo de Perigo; (2) instaladas Salas de audicoes as
criancas vitimas de abuso sexual na Praia, Sal e Boa Vista; (3) processo em curso de regulamen-
tacao da Lei de protecao.

Bolsa de Administradores de Insolvéncia: formacdo de administradores judiciais, em curso.
Visa fortalecer a capacidade do sistema judicial para lidar com casos de insolvéncia.

Revisao do Codigo das Custas Judicias: previsto.

Alteracao da Lei de Organizacao, Competéncia e Funcionamento dos Tribunais Judiciais: pre-
visto.
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Gestao Prisional - Humanizacao do sistema prisional e da reinsercao social

Motivacao dos profissionais de seguranca prisional, reforco dos meios e melhoria de condi-
coes das prisoes:

Alteracao do estatuto do Pessoal da Seguranca Prisional com impacto na melhoria sa-
larial: (1) a base remuneratoria que era de 40.000S00 passou para 50.000$00, para os
agentes de nivel [; (2) para os agentes de nivel II que antes era de 48.172$00 passou para
54.375500; (3) um agente de nivel III passou de 55.174$00 para 58.750$00. O subsidio de
turno foi aumentado, passando de 6.276$00 passa para 9.414S00.

Aumento de exigéncias no recrutamento dos agentes: as regras de provimento para
concurso aumentaram as exigéncias de formacao e de habilitacoes literarias para o pes-
soal de seguranca prisional com a implementacao final dos aumentos anuais.

Resolucao de varias pendéncias relativo aos Agentes de Seguranca Prisional, repondo
a legalidade e melhorando a motivacio dos Agentes: (1) compensacéao pela prestacdo de
trabalhos adicionais no ano de 2016; (2) compensacao pela prestacdo de trabalhos adi-
cionais relativos aos anos de 2014 e 2015; (3) transicéo relativo a 2014 e pagamento dos
respetivos retroativos; (4) regularizacao de férias de 2014, 2015 e 2016; e (5) pagamento de
progressoes de 2003 a 2010.

Aumento de efetivos do Pessoal da Seguranca Prisional: recrutados 50 novos Agentes
de Seguranca Prisional em 2017, 50 Agentes de Seguranca Prisional em 2021, com im-
pacto no estancamento das horas extraordinarias e sobrecarga de trabalho e no reforco
das condicoes de seguranca. Recrutamento de 100 Agentes de Seguranca Prisional (pre-
visto).

Capacitacao dos Agentes de Seguranca Prisional para o exercicio das suas funcdes, em
especial no dominio do relacionamento com os reclusos: agoes de realizacao regular em
formacao na area de mediacao e gestao de conflitos; formacao de direitos humanos; for-
macao de inteligéncia penitenciaria; formacao nas areas psicossocial e relagoes inter-
pessoais; formacao de legislacao prisional e noc¢oes gerais de direito penal, processual
penal e Constituicao, continua e on job.

Dotacao dos estabelecimentos prisionais de mais e melhores meios: raio-x, pérticos,
raquetes de detecdo, armamento; sistema de videovigilancia nas cadeias Centrais da
Praia e Sao Vicente; viaturas novas para todos os servigos prisionais; coletes balisticos,
algemas, coldres, fardamento operacional e de gala: executado.

Reforco da capacidade de comunicacao, com a montagem de um sistema de radioco-
municacao abrangendo toda a ilha de Santiago, Sao Vicente e Sal.

Informatizacao dos estabelecimentos prisionais com Sistema de Informacao e Gestao
Prisional desenvolvido e implementado em todas as Cadeias.

Melhoria das estruturas dos estabelecimentos prisionais para garantir melhor distri-
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buicao em celas e de forma segura e salubre (Fogo e Santo Antao); separagdo de reclusos
por faixa etaria, sexo, habitos de consumo e adicao, comportamentos agressivos; acoes
de higiene e limpeza nas prisoes; construcao de novas celas; instalacdo de sanitario em
celas antigas; nutricionista para cuidar da alimentacao de forma permanente; contra-
tacdo de médicos e enfermeiros a tempo inteiro; visitas e audicao regular de reclusos:
executado e em execucao.

Construcao da Cadeia Regional do Fogo: executado.
Elevacao e reabilitacao da Cadeia Central da Praia: em curso.

Assisténcia na Saude: (1) assisténcia Médica e Medicamentosa garantidas aos reclu-
sos; (2) todos os EP’s dispdem, direta ou indiretamente, de psicélogos para dar cober-
tura especifica na area de saude psiquica e encaminhados as estruturas de satide para
atendimento psiquiatro; (3) intervencoes na area da promocao de saide mental, tanto na
prevencao como em acompanhamento e cuidados nos Estabelecimentos Prisionais vém
sendo feitas; (4) médico nutricionista foi contratado para cuidar da alimentacéo de forma
permanente, garantindo que a alimentacao tenha qualidade, quantidade adequada e
valor nutricional. Previsto, um Plano de Alimentacao nacional adequado a cada Estabe-
lecimento Prisional; (5) realizada contratacdo de médicos e enfermeiros a tempo inteiro
para a Cadeia Central da Praia e a tempo parcial as Cadeias do Sal e Sao Vicente.

Implementacao do “Programa Recuperacao+” com objetivo de promover competéncias
e recursos pessoais, educacao e qualificacao profissional de reclusos para promover a
reintegracao social bem sucedia e prevenir a reincidéncia criminal.

Projetos educativos orientados para a capacitacao e qualificacao escolar dos reclusos
com orientacoes técnicas dirigidas aos estabelecimentos prisionais promotoras do de-
senvolvimento de percursos educativos/formativos pela populagao reclusa e preventivas
do abandono escolar/formativo: em execucao.

Projetos de formacao profissional orientados para a capacitacao profissional dos reclu-
sos, implementacao de acoes de educacao para a cidadania em meio prisional: em exe-
cucao.

Projetos de ocupacao estruturada do tempo da populacgao reclusa, promotores de de-
senvolvimento pessoal e da aquisicao de competéncias pessoais e sociais: em execucao.

Programas e projetos sociocultural e desportivo: em execucao.

Assisténcia espiritual e religiosa e visitas familiares nos Estabelecimentos Prisionais
como forma de promover os lacos familiares e afetivos do recluso e preparar o retorno a
meio natural de vida.

Acompanhamento pds prisdo com projetos de vida e projetos de empregabilidade -
uma equipa especifica acompanha os reclusos em liberdade condicional (Equipa de Me-
didas de Flexibilizacdo de Pena), orientando e facilitando a sua reintegracdo social apds
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sua liberdade condicionada: em execucao.

* Criacao de condicoes que estimulam os tribunais a aplicar penas alternativas, como o
trabalho a favor da comunidade com aperfeicoamento do regime regulamentar previsto
no Cédigo de Execucao das Sancoes Penais Condenatorias e aquisicao de meios de con-
trolo a distancia, vigilancia eletrénica: proposta de Lei encontra-se no Parlamento.

» Criados cinco Gabinetes de Reinsercao Social e Penas Alternativas em comarcas dife-
renciadas, sendo Santiago Norte (St. Cruz), Fogo, Sdo Vicente e Maio, Boavista e Sdo Ni-
colau.

* Centro Socioeducativo Orlando Pantera beneficiado com a instalacao de camaras de vi-
deovigilancia nos muros de protecao uma medida assertiva. Uma servidao de seguranca
devera ser criada.

Promocao e reforco dos Direitos Humanos e Cidadania

Direitos Humanos para as Criancas: realizado projeto que culminou na producao de materiais
educativos inclusivos e na formacao de professores.

Denuncias de violacao dos direitos humanos: existéncia de uma linha gratuita de dentncia e
varias outras formas de efetuar as dentincias (email, carta, telefonemas, pagina de Facebook).

Observatorio dos Direitos Humanos e Cidadania: definicdo em curso dos principais indicado-
res; definicdo do enquadramento legal; implementacao de suporte tecnologico.

Estudo diagnostico sobre a situacao social e juridica de pessoas LGBTI: elaboracdo de um es-
tudo diagnoéstico no ambito do projeto “Cidadania LGBTI” e empoderamento e capacitacao de
pessoas LGBTL

Anteprojeto da Lei especial anti discriminac¢ao: em marco de 2022, o Anteprojeto de Lei Anti
discriminacao foi entregue a Assembleia Nacional.

Mecanismo Nacional de Prevencao: capacitacao continua dos membros, com destaque para a
formacao ministrada pela APT - Associacdo para a Agéncia de Prevencao da Contra Tortura; rea-
lizacao de visitas a instituicoes que acolhem pessoas privadas com privacao de liberdade; elabo-
racao de relatérios das visitas e emissao de recomendacoes

Criacdo de Secretariado da Comissao Interministerial para a Elaboracio dos Relatdrios Nacio-
nais dos Direitos Humanos: executado.

Capacitacdo continua na elaboracao dos relatorios de direitos humanos tem sido providencia-
da aos membros da Comissao, em particular, sobre a elaboracao do relatério do RPU, em cola-
boracdo com o Alto Comissariado e a CNDHC (Comissao Nacional de Direitos Humanos e Cida-
dania).

Integracao da CNDHC nas redes africanas de instituicoes nacionais de direitos humanos; ad-
missao da CNDHC com estatuto de afiliado junto da Comissao Africana dos Direitos Humanos e
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dos Povos e; nomeacao de Cabo Verde como membro de Peritos do Comité para a prevencao da
tortura em Africa: executado.

Envolvimento da CNDHC na rede de Provedores de Justica e comissoes nacionais dos direitos
humanos da CPLP: executado.

Melhorar a prestacao de servicos de RNI

Desenvolvimento, implementacao e aperfeicoamento de Sistemas de Informacao: SIN - Siste-
ma de Informacao Notarial, SIRP - Sistema de Informacao do Registo Predial, SIRC - Sistema de
Informacao do Registo Comercial, SIRA - Sistema de Informacao do Registo Automével, SIC -
Sistema de Informacao Criminal, RNI - Sistema de Informacao do Registo de nascimento, 6bito
e casamento: executado.

Implementacao da Assinatura Eletronica qualificada e institucional para garantir a seguranca
e a autenticidade dos documentos: em curso.

Disponibilizacdo dos servicos do Registo de Identificacdo (RNI) online através do Portal da Jus-
tica, com destaque para o desenvolvimento do API que permite a integracao de pedidos de pro-
dutos dos RNI online: executado.

Implementacéo do sistema AFIS (Automated Fingerprint Identification System) para entrega de
documentos online: em curso.

Implementacao da Plataforma Business Intelligence, fornecendo informacdes estatisticas pre-
cisas que apoiam a tomada de decisdes alinhadas com os objetivos estratégicos e operacionais:
executado.

Implementacdo do Balcao Unico de escrituras piblicas nos Cartérios Notariais com interope-
rabilidade entre os Sistemas de Informacoes (Notariado, Registo Predial e Municipal), permitin-
do aos utentes realizarem as escrituras publicas, registo predial e matricial num tnico balcao:
em curso.

Digitalizacdo de arquivos de nacionalidade na Conservatoria dos Registos Centrais: em curso.

Instalacao e operacao do Centro de Digitalizacao dos Arquivos dos Bilhetes de Identidade a
nivel nacional: executado.

Emissao e personalizacdo do Documento Unico Automével (DUA): em curso.

Revisao do Regime Juridico de Identificacao Criminal para a emissao do Certificado do Registo
Criminal Online (em curso).

Elaboracao e implementacao do Programa Nacional Plurianual de Infraestruturas dos Regis-
tos Notariado e Identificacdo (em curso).

Instalacao e criacdo de Conservatdrias: instalacdo da Conservatéria de Registo das Pessoas Co-
letivas, da Conservatoria dos Registos e Cartério Notarial dos Mosteiros e da Conservatoéria dos
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Registos e Cartério Notarial de Sao Miguel e criacao da Conservatoéria dos Registos e Cartorio
Notarial de Sao Salvador do Mundo, permitindo dar respostas célere as demandas dos cidadaos
e das empresas.

Reformulacao e remodelacao de servigos existentes: Conservatoéria do Registo Predial da Praia,
Conservatoéria dos Registos Comercial e Automével da Praia e 12 Cartério Notarial da Praia, com
o objetivo de ampliar os espacos para garantir melhores condicoes de trabalho e atendimento
aos utentes

Formacao em registo civil, plataforma garantias moveis, digitalizacao de documentos, registo
comercial e automoével e autenticacao Eletronica, reforco de capacitacao em atendimento com
inteligéncia emocional (em curso).

Criacao da Plataforma de Controle Interno, permitindo aos utentes avaliar/reclamar sobre ser-
vicos dos RNI e realizar pedidos de emissao, renovagao e substituicao do Cartao Nacional de
Identificacdo (CNI) e Passaportes online: executado.

Reducao do tempo de espera nas Conservatorias e nos Cartorios

Tempo médio de espera (dia) 2021 2022 2023
Conservatoéria Registos Predial 7 6 4
Conservatoria Registos Comercial 4 4 3
Conservatoria Registos Automoével 6 5 4
Conservatoéria Registos Civil 3 2 1
Conservatoria Registos Centrais 59 51 28

Fonte: RNI/M]J

Os resultados indicam um alto desempenho global no indice de Velocidade de Trabalho (Aten-
dimento & Demanda - IAD) e na Taxa de Despacho de processos. Esses indicadores estdo em
torno de 98%, com uma tendéncia de reducao no numero de processos pendentes e um aumen-
to no nimero de processos despachados. Os resultados indicam que as iniciativas implementa-
das, como a transformacao digital, a melhoria da infraestrutura e dos sistemas de informacao,
e o reforco na capacitacao do pessoal, tiveram um impacto positivo na reducao do tempo de
espera e, consequentemente, na melhoria da qualidade dos servicos oferecidos.
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SEGURANCA E DEFESA
NACIONAL

Garantir a seguranca nas suas diversas dimensoes, num pais insular, localizado no
corredor atlantico médio: seguranca ptiblica, sequranca maritima, seguranga aeropor-
tudria e fronteirica, seguranca cooperativa e ciber seguranca.

Inserir Cabo Verde em sistemas de seguranca cooperativa de ambito sub-regional, re-
gional e internacional.

GOVERNO DE

C-80
VERDE

A TRABALHAR PARA TODOS.



Reduzir a criminalidade

Motivacao e qualificacao dos profissionais de Seguranca:

Nivelamento salarial e elevacdo do salario base (indice 100) para 50.000$00 em 2017
60.000500 em 2019; 63.000S00 em 2020; e 65.945500 para 2024, adotando a exigén-
cia de curso superior com grau de licenciatura como requisito académico de ingresso
na PN. Até 2016, vigoraram diferentes tabelas salariais na corporacao, consoante eram
os ramos da PN (Policia Maritima, Guarda Fiscal e Policia de Ordem Publica). Efetivos da
mesma categoria, com o mesmo tempo de servico e com responsabilidades 151 idénticas
recebiam salario diferente, que variava entre 44 mil escudos, 46 mil escudos e 49 mil
escudos.

Resolucao de pendentes com promocoes e progressoes: entre 2016 e 2018, foram regu-
larizadas 1.190 promocoes e 710 progressdes em atraso (zerou-se o passivo acumulado
em mais de 10 anos). Normalizacdo com 170 promocoes e 265 progressoes entre 2019 e
2020 e 413 promocoes entre 2021 e 2023.

Melhoria das condicoes de habitabilidade: aquisicao de 74 habitacdes destinados aos
efetivos da PN, destacados em missoes de servigco em Santo Antao, no Sal, na Boa Vista,
em Santiago e no Fogo.

Estruturacao do Servico Social da PN e do quadro regulamentar de fruicao de benefi-
cios: aprovacao do Regulamento de Organizacao e Funcionamento do SES e do Regula-
mento das Prestacoes Sociais.

Concretizacao dareforma do sistema de prestacoes sociais das forcas policiais: aprova-
cao do novo quadro organico e de funcionamento do servico social da Policia Nacional,
bem como o regulamento das prestacoes sociais.

Revisao e fortalecimento dos processos de recrutamento e dos programas de formacao:
(1) reestruturacao curricular do curso de formacéo inicial de agentes da PN, com enfoque
no reforco de conhecimentos nas areas juridica e psicossocial, bem como de competén-
cias no dominio da comunicacao, inteligéncia emocional e relacionamento interpessoal;
(2) revisdo do Regulamento de Admissao e Frequéncia aos cursos de Promocao e Ac¢oes
de Formacéo Continua do Pessoal Policial (que datava de 1998), com a atualizacdo e cla-
rificacdo dos critérios de selecao, admissao, frequéncia dos cursos e estagios, bem como
dos quadros de realizacao de concursos de promocao e das respetivas regras processuais.

Reforco de meios de atuacao:

Implementacao do Projeto Cidade Segura na Praia, Sdo Vicente, Sal e Boa Vista, sistema
integrado de seguranca assente em solucoes tecnolégicas inovadoras de videovigilancia
urbana, comunicacoes seguras e Centro de Comando e Controlo para a gestao de ocor-
réncias (executado). Cidade Segura 32 fase, em curso.
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Reforco dos equipamentos de trabalho, seguranca e protecao individual: aquisicao e
distribuicao de fardamento, de armamento e municoes e de equipamentos de seguranca
e protecdo individual (executado).

Reforco dos meios de comunicacao com a instalacao de sistemas de comunicacao radio
em todos os municipios de Santo Antao, em Sao Vicente, no Sal, na Boa Vista, na Brava,
na Praia e em S. Filipe (executado).

Reforco dos meios de mobilidade de patrulhamento. (1) renovacdo da frota auto-
movel, com a aquisicdo de 58 viaturas auto operacionais e 8 moto 4 (executado em
2017/2018); aquisicdo de 9 viaturas policiais operacionais para refor¢co do Comando Re-
gional Santiago Sul e Maio, em 2021; aquisi¢cao de equipamentos para mobilidade para
reforco da fiscalizacao e aquisicao de 15 veiculos para o reforco do patrulhamento ur-
bano (em curso); (2) afetagdo a Policia Maritima de 10 embarcacdes de patrulhamento
costeiro e de operacdes de busca e salvamento (executado).

Reforco dos meios de fiscalizacao, com a aquisicdo de scanners destinados a verificacao
de pequenas encomendas, para fechar o cerco a importacao e contrabando de armas,
municoes e explosivos nos portos do pais (executado).

Expansao e consolidacao da plataforma integrada de gestao operacional e de informa-
cao policial - SIGO, com o desenvolvimento do médulo de investigacdo criminal e com a
implementacdo do sistema de classificacdo e notificacdo automatica dos niveis de risco
associados as queixas de VBG em todas as esquadras do pais (executado).

Construcao, reabilitacdo e modernizacéao de estabelecimentos policiais: (1) construcéo
da Esquadra Policial do Paul (executado); (2) construcdo de 4 centros de comando e con-
trolo da Policia Nacional na Praia, em Sao Vicente, Sal e Boa Vista (executado); (3) reinsta-
lacdo da Direcdo de Estrangeiros e Fronteiras (executado em 2018); (4) Balcdo de Estran-
geiros e Fronteiras em Sao Vicente e Assomada (executado e, 2020); (5) reinstalacdo das
Esquadras Policiais de Tarrafal de Sdo Nicolau, Ribeira Grande de Santiago e Brava (exe-
cutado em 2019/2020); (6) adaptacdo do edificio destinado & Esquadra Especializada de
Achada de S&o Filipe e a Delegacé@o Norte da DGTR (em execucdo); (7) construcao da Uni-
dade Policial em Monte Sossego (em execucdo), reinstalacdo da Esquadra de Santa Cruz
(executado) e construcdo da nova Esquadra de Santa Cruz (em fase de projeto).

Reforco do nimero de efetivos: realizacao de trés procedimentos concursais entre 2016
e 2019 com o ingresso de 360 agentes de 22 classe; realizado XI curso dos agentes de 22
classe da PN tendo em vista o ingresso de 132 agentes.

Implementacao do Plano de Acao de Prevencao Criminal e de Combate a Violéncia e a Crimina-
lidade (a¢oes em realizacdo).

Operacoes Especiais de Prevencio Criminal. Varias acoes realizadas na Praia e em S. Vicente
com resultados na apreensao de armas de fogo e municoes e na detencao de centenas de indi-
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Revisdo da Lei que estabelece o Regime Juridico relativo as Armas e suas Municoes (Diploma
aprovado na Assembleia Nacional a 27 de janeiro de 2023).

Reforco da eficacia policial, com foco na prevencao criminal e através da otimizacdo dos meios
humanos e de mobilidade e os mecanismos de atuacao policial. Em curso, reestruturacao or-
ganizacional e reconfiguracao do modelo de funcionamento das Esquadras de Piquete, Eugénio
Lima, Transito e de Achada S&o Filipe (ASF), e alocacdo de novos espacos, na Cidade da Praia e em
Sao Vicente; aguarda-se a aprovacao do pacote legislativo que reforcara as competéncias da PN
em matéria de fiscalizacao de horarios de funcionamento de estabelecimentos comerciais, de
realizacao de eventos publicos, de fiscalizacao do ruido e de situacoes de venda nao autorizada.

Consolidacao da base de dados nacional de informacao criminal, com o objetivo de agilizar o
procedimento de identificacdo dos infratores e/ou individuos suspeitos do cometimento de cri-
mes. No ambito do projeto de reforco das competéncias da policia técnica e cientifica, projeto
com financiamento CEDEAO e executado pela Interpol/Civipol), prevé-se: (i) a extensdo do sis-
tema AFIS a PN, para efeitos recolha de impressoes digitais de individuos suspeitos, sua identi-
ficacao e cadastro e, mais ainda, para comparacao de impressoes e outros vestigios recolhidos
na cena de crime; (ii) aquisicdo de equipamento para a policia técnica e cientifica e, ainda, for-
macao em matéria de preservacao da cena do crime e recolha de vestigios.

Reforco da abordagem de prevencao e de seguranca de proximidade. Em fase de elaboracao,
com suporte da ONUDC Plano de Prevencao e Seguranca de Proximidade.

Aprovacao e implementacao do novo Regulamento do Curso de Formacao Inicial de Agentes
da 22 Classe da Policia Nacional. Diploma aprovado e publicado, Regulamento do Curso de For-
macao Inicial de Agentes da 22 Classe da Policia Nacional e Regulamento aplicado no XI curso
dos agentes de 22 classe da PN aprovados.

Implementacio do médulo de avaliacdo do nivel de risco subjacente a cada queixa de Violéncia
Baseada no Género (executado).

Melhoria da capacidade de investigacao criminal

Implementacao do Estatuto do Pessoal da PJ, com alteracao da grelha salarial dos funcionarios:
executado.

Aumento de efetivos: foram recrutados 55 Inspetores, 22 segurancas e 11 técnicos, com impacto
no reforco dos recursos humanos. Sete concursos estao em processo, incluindo o recrutamento
de inspetores e segurancas, e previsao para o ano de 2024 de mais contratacoes.

Investimento para a implementacao do Centro de Formacao: P] passou a dispor de instalacoes
adequadas para realizacao das a¢oes de formacao inicial e continua do seu pessoal.

Renovacao do Parque Automovel: foi reforcada a frota de viaturas da Policia Judiciaria com 41
novas viaturas.

Implementacao do sistema AFIS. Permite a recolha e comparacao de impressoes digitais: exe-

138 GOVERNO DE CABO VERDE




cutado em Santa Catarina e na Boa Vista. Logo apoés a reativacao do AFIS na Praia, sera imple-
mentado nas restantes ilhas.

Implementacdo de aparelhos portateis para efeitos de recolha de impressoes digitais in loco
e aquisicdo de aparelhos (signature PAD) para assinatura eletronica no sistema SIIC: executado.

Reforco da capacidade do Laboratério da Policia Cientifica da PJ (LPC) com investimentos em
meios materiais e técnicos de pericias criminal (realizagdo dos testes de DNA, lofoscopia, exa-
mes em armas, detecao de falsificacoes, recolha e identificacdo através de impressao digital ou
eliminacdo de disfarces).

Inaugurado na sede da PJ o Centro de Coleta e de Registo de Dados Policiais, comum a Poli-
cia Judiciaria, a Policia Nacional, a Direcdo Nacional das Receitas do Estado (Servicos Fiscais e
Aduaneiros) e a Inspecdo Geral das Atividades Econémicas.

Instalacdo de novos servicos: Direcao Central de Investigacdo Criminal, na Praia (executado em
2021); Unidade de Investigacdo Criminal de Assomada, Departamento de Investigacdo de Boa
Vista, Servico de Inspecdo e Disciplina, e Gabinete de Recuperacao de Ativos (executado); aber-
tura da nova Instalacdo da PJ na Ilha do Sal (executado); abertura de Unidades de Investigacdo
Criminal em Santa Cruz e em Santo Antao (previsto).

Reforco da cooperacao internacional: reativacdo de cooperagao policial com La Guardia Civil
Espanola; recolha de vestigios genéticos, para envio ao INML de Coimbra para processamento,
no ambito do projeto de cooperacgao entre os Ministérios da Justica de Cabo Verde e de Portugal;
contactos com parceiros internacionais que podem assistir o LPC na formacao em Técnicas de
extracao de cocaina a partir de folhas de coca até ao produto final; elaboracao de um plano de
acao especifico para assisténcia ao LPC, nao s6 na area da toxicologia como em diversas outras
areas; participacao nos exercicios ICE (International Collaborative Exercises); realizacao de exa-
mes balisticos bem como de toxicologia, onde as demandas sao maiores.

Reforco da formacao dos investigadores criminais. Seminario internacional de fortalecimento
do combate de contrabando maritimo de cocaina nas Caraibas; Oban Game Express; exercicios
de patrulhamento em aguas nacionais; formacao em gestao de locais de crime, financial inves-
tigation for public corruption course, e participacdo na Conferéncia Internacional sobre Ciber
criminalidade.

Realizacao de cursos e acoes de formacao, designadamente em matéria de recolha de prova
e preservacao do local do crime e linguas estrangeiras viradas para a prevencao e o combate a
grande e complexa criminalidade transnacional, especialmente o terrorismo e os grandes trafi-
cos (ministradas varias formacoes a investigadores criminais em Abidjan, Alemanha, Portugal,
Espanha, Gana, Colombia, Senegal, Franca, Brasil, Etiopia, Egipto, Martinica, Serra Leoa, EUA,
nomeadamente nas areas de obtencdo, analise e expressao de perfis genéticos).

Investimentos em informatica, escutas telefonicas, vigilancia e seguimento, em terra, mar e
ar para reforco de meios materiais especializados de investigacao criminal: executada a imple-
mentacao de aparelhos portateis para efeitos de recolha de impressoes digitais in loco; aqui-
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sicdo de aparelhos (signature PAD) para assinatura eletrénica no sistema SIIC; aquisicao de 4
computadores de mesa e 1 portatil.

Prevencdo e Combate a Lavagem de Capitais e ao Financiamento do Terrorismo

Reestruturacao e modernizacao organizacional e operacional da Unidade de Informacao Fi-
nanceira (UIF):

* Reforco dos recursos humanos - elaboracgao e aprovacao do Estatuto do pessoal da UIF
(em curso).

» Participacao do pessoal da UIF em acoes de capacitacao e formacao a nivel nacional e
internacional.

» Participacdo em seminarios, conferéncias e plenarias promovidos pelo GIABA, Egmont
Group, GAFI, Forum das UIFs da CEDEAO, UNODC, OECD Africa Academy e outras orga-
nizacoes relevantes que abordam crimes de LC/FT e crimes relacionados.

Cabo Verde recebeu e coorganizou reunioes estatutarias do GIBA (392 Plenaria do GIABA e 262
reunido do Comité Ministerial).

Aprovacao da Estratégia Nacional de Prevencao e Combate a Lavagem de Capitais e ao Financia-
mento do Terrorismo (ENCAVE) (executado). A ENCAVE é expressdo do compromisso do pais em
fortalecer os mecanismos de prevencao e combate a esses crimes, em parceria com a ONUDC.

Elaboracao e Organizacao da Avaliacdo Nacional do Risco do Turismo e Imobiliario em Cabo
Verde (em curso)

Prevencao e persuasao a violéncia e criminalidade urbana

Aprovacao e implementacdo de mecanismos de intervencao da PN para garantir a ordem pu-
blica quanto ao cumprimento da lei do alcool, da lei do ruido e outras intervencoes prioritarias
para assegurar a seguranca e a tranquilidade dos cidadaos (processo de preparacao de legisla-
¢a0 em curso).

Reforco de medidas de prevencao e persuasao: (1) prevencao e protecdo face a delinquéncia
juvenil através de medidas dirigidas a criancas e adolescentes em situacao de rua, medidas com
impacto no abandono escolar e sucesso escolar, cuidados e responsabilidade parental; (2) pro-
tecdo de criancas e adolescentes face e violéncia sexual de crianca; (3) sensibilizacdo para a pro-
blematica da VBG; (4) combate ao uso excessivo do alcool e ao consumo de drogas; (5) politicas
de inclusao social e econémica com impacto na reducao das desigualdades e aumento de opor-
tunidades; (6) mudanca dos ambientes urbanos (varias a¢bes realizadas em curso nos MFIDS,
ME, MIOTH).

Criacao da Policia Municipal: aprovacio do regime, forma de criacao, estatuto de pessoal, equi-
pamentos e organica das policias municipais e da respetiva legislacdo regulamentar (executado).
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Apoio aos municipios na implementacao da Policia Municipal. Assinatura de protocolo tri-
partido entre CMS, MAI e MTT visando a operacionalizacao da PM na Ilha do Sal; assinatura de
protocolo entre o MAI e a Universidade Luséfona, visando implementar a formacao de agen-
tes e oficiais da PM; prorrogacao do prazo para a transicao dos atuais guardas municipais para
efetivos da PM; 12 acdo de formacao conjunta, destinada as policias municipais do Sal e de Sao
Vicente em parceria com a Universidade Lus6fona, Mindelo. O Municipio do Sal é o primeiro a
operacionalizar o funcionamento da PM, no dia 11 de Novembro de 2023.

Melhorar a Seguranca Rodoviaria

Aprovacao do Plano Nacional Estratégico de Seguranca Rodoviaria (Plano em fase final de ela-
boracao).

Aprovacao do Plano de Acdo de Seguranca Rodoviaria no horizonte 2022 - 2024 (em fase final
de elaboracdo).

Elaboracao de Guia Municipal de promocéao da mobilidade sustentavel e prevencao dos riscos
rodoviarios (em fase final de elaboracao).

Novas instalacoes da Direcao Geral dos Transportes Rodoviarios na Praia (inauguradas em Ju-
lho 2022; serao introduzidas melhorias dos espacos de atendimento em Assomada, Sao Vicente,
Sal e Santo Antao).

Implementacéo do sistema de exame de carta de conducao multimédia (em curso).

Implementacdo e fiscalizacdo da implementacdo do Regime Juridico do Parque de Veiculos
do Estado (diploma aprovado, DL 10/2023; elaborada Diretiva de fiscalizagdo destinada a PN e
DGTR; acoes de fiscalizagdo em curso).

Implementacio de um sistema de fiscalizacdo que evite a concorréncia ilegal e elimine a pra-
tica de taxis clandestinas (em curso).

Incentivos para a melhoria do parque de taxis e de automoveis utilizados nos transportes co-
letivos de passageiros interurbanos (previstos no OE 2023).

Implementacéo de sistemas de melhoria da seguranca nos servicos de taxis (em curso; redu-
¢do substancial do nimero de ocorréncias).

Reforco da seguranca aeroportuaria, portuaria, fronteirica e maritima

Criacdo do Instituto de Prevencao de Investigacdo de Acidentes Aéreos e Maritimos, uma me-
dida inovadora que une a atencao preventiva e investigativa de seguranca dos dois sectores re-
forcando assim a capacidade no sector maritimo com a disciplina sistémica do sector aeronau-
tico (executado).

Operacionalizacao do Fundo de Desenvolvimento e Seguranca dos Transportes Maritimos
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para financiar o sistema de seguranca nos transportes maritimos (executado).

Reestruturacdo da AMP e criacdo do IMP - Instituto Maritimo Portuario como medida de re-
forma do sector visando maior foco e reforco na vertente de regulacdo técnica da autoridade
maritima (executado).

Seguranca documental: projeto de securizacdo documental - Passaportes Eletronicos (PEC),
Cartao Nacional de Identificacdo (CNI)) - executado com sucesso.

Implementacéo da recolha de dados biométricos em todos os postos fronteiricos (executado):
13fase - Dezembro de 2020, com a instalacao dos postos automatizados de fronteira (egates);
22fase - Setembro de 2022, com a instalacao de equipamentos de recolha de dados biométricos
em todos os postos de fronteira aérea do pais.

Implementacdo da plataforma de analise de informacao e de gestdo de risco associado aos
passageiros internacionais (em curso).

Implementacdo de mecanismos mais sofisticados de detecao da fraude documental (execu-
tado). Recebidos equipamentos de analise documental (leitores éticos, equipamentos de verifi-
cacao de autenticidade documental, um estero microscopio e um video comparador espectral),
visando o reforco da capacidade de controlo documental fronteirico, nos 4 aeroportos interna-
cionais do pais.

Centro Multinacional de Coordenacao Maritima da Zona G (dominio maritimo comum consti-
tuido por todas as aguas sob jurisdicdo de Cabo Verde, Guiné Bissau, Senegal, Gdmbia e Mali).
Acordo de Sede assinado em 26 de outubro de 2022; em curso investimentos para o apetre-
chamento e operacionalizacdo do Centro. Aprovado DL que declara instalado em Cabo Verde o
Centro Multidimensional de Coordenacao Maritima da Zona G e aprova o seu Estatuto e Quadro
de Pessoal.

Reforma das Forcas Armadas orientada para a seguranca maritima e o papel da Guarda Costei-
ra na fiscalizacao maritima, repressao de atividades ilicitas e criminosas no mar, operacoes de
busca e salvamento e apoio a emergéncia médica (evacuacdes) e a protecdo civil (dependente da
finalizacdo do Conceito Estratégico de Defesa em curso).

Aquisicdao de meios aéreos da Guarda Costeira (em curso): aquisicdo de uma aeronave ade-
quada as missoes de patrulhamento e fiscalizacdo maritima, busca e salvamento e evacuacao
meédica; assinado contrato de aquisicao da aeronave King Air 360ER, em 29 de marco de 2023.

Destacamento de GC e de meio naval estacionados em Brava para apoio a evacuacoes médicas
(executado).

Elaboracao e Orcamentacao do Plano de Manutencao, Preservacao e Conservacao dos meios
da GC a curto, médio e longo prazo, para garantir a sustentabilidade das operacoes e servicos
prestados (prevista criacdo de mecanismo e instrumento adequados ao financiamento).

Criacdo da Autoridade Aeronautica Militar (executado).
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Celebracao de acordos com especial incidéncia para a vigilancia, fiscalizacao e defesa do espa-
co maritimo nacional, prevencao e reacdo militar face a ameacas a seguranca cibernética, sa-
nitaria e ambiental e prevencao e reacdo militar contra eventuais ameacas ou agressoes exter-
nas de grupos extremistas ou terroristas: em curso os tramites para aprovacao da proposta de
texto da nova Adenda a convencao e financiamento entre Cabo Verde e o Luxemburgo; em fase
de aprovacao MoU entre o MDN e o Ministério da Defesa do Brasil para partilha de informacao
relativa ao panorama maritimo nao classificado e de MoU sobre patrulhamento conjunto dos
espacos maritimos sob soberania ou jurisdicao da Republica de Cabo Verde.

Acordos com EUA: celebrado Acordo de Parceria entre Cabo Verde e o Estado de New Hampshire
National Guard; Memorando de Entendimento sobre a Cooperacao em Matéria de Defesa; e Me-
morando de Entendimento de Cooperagao para a Protecdo e Seguranca Preventiva a entrada de
pessoas ligadas ao terrorismo, crime e outras situacoes de ameaca a seguranca.

Participacao nos programas de cooperacao no sector da Defesa da CEDEAQ, incluindo a Zona
G, da CPLP, dos ZOPACAS (Zona de Paz e Cooperacdo do Atlantico Sul), do Centro do Atlantico e
do Mecanismo das PMC - presencas maritimas coordenadas: em curso, seguimento as ativida-
des e compromissos assumidos com a cooperacao internacional no dominio da defesa, ao nivel
bilateral, e ao nivel multilateral, participacao nas reunioes destes organismos e nas reunioes de
coordenacao das atividades entre Cabo Verde e os varios paises parceiros; realizacao de visitas,
conferencias, acoes e exercicios de patrulhamento.

Ciberseguranca

Cabo Verde aderiu em junho de 2018 a Convencao sobre Cibercrime conhecida também como
Convencao de Budapeste e a Convencao 108 para Protecao de Dados Pessoais e a Convencao de
Malabo, convencao de Unido Africana sobre Ciberseguranca e Protecao de Dados Pessoais.

Participacao no Glacy + do Conselho de Europa, programa de formacao sobre cibercriminalida-
de dirigido a magistrados, advogados, PJ, técnicos de ciberseguranca.

Criacdo do Nucleo Nacional de CiberSeguranca (em 2019) que tem como propésito a imple-
mentacao da Estratégia Nacional de Ciberseguranca e a criacdo de um Centro Nacional de Ci-
berseguranca.

Instalacdo do Niicleo Nacional de Ciberseguranca e do Centro Nacional de Ciberseguranca.

Reforcar as capacidades de prevencao, planeamento, monitorizacao e gestao da politica de re-
ducao deriscos de desastres

Implementacdo da Estratégia Nacional de Reducao de Riscos de Desastres.

Institucionalizacdo do Sistema Nacional de Gestao de Riscos de Desastres (executado): criagcdo
do Fundo Nacional de Emergéncia; nomeacao dos membros do Conselho Diretivo do Fundo Na-
cional de Emergéncia.
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Instalacao do Gabinete Especial, do Conselho Nacional e da Plataforma de Reducao de Riscos
de Desastres (em curso).

Aprovacao e implementacdo do novo quadro organico e de funcionamento do Servico Nacio-
nal de Protecao Civil e Bombeiros: aprovado e publicado Regime juridico aplicavel aos bombei-
ros cabo-verdianos; em elaboracao, novo quadro organico e de funcionamento do Servico Na-
cional de Protecao Civil e Bombeiros.

Instalacdo dos Centros de despacho e coordenacdo de emergéncias (em curso): instalacdo do
Gabinete Regional de Operacdes de Protecao Civil Fogo/Brava; instalacao de Posto Avancado da
Protecao Civil na Cidade de Santa Maria.

Reforco dos instrumentos de avaliacio detalhada de riscos urbanos (em curso): realizacéo de
Avaliacao Detalhada de Riscos Urbanos - Ribeira Brava de Sao Nicolau, Praia, Cidade dos Mos-
teiros e ITha da Brava.

Intensificacdo de mecanismos de colaboracao conjunta no ambito do sistema nacional de pro-
tecao civil: acoes de formacao e de reforco da articulacao periodicamente realizadas.

Investimentos nos meios dos corpos de bombeiros e na formacao dos agentes de protecao ci-
vil: Santo Antdo: criacao da Equipa de 12 Intervencao no Planalto Leste; entrega de viatura de
combate a incéndios; entrega de equipamentos e materiais de protecao, incluindo geradores,
radios de comunicacao, tendas, televisores, mantas e outros equipamentos, para os trés conce-
lhos e ainda para o perimetro do Planalto Leste, executado; Sao Vicente: entrega de duas viaturas
de combate a incéndios e de equipamentos ao Servico Municipal de Protecao Civil, executado;
Sal: entrega de uma viatura de combate a incéndios e de equipamentos ao Servico de Protecao
Civil, executado; Maio: criacao da equipa de 12 intervencao para prevencao e combate a incén-
dios no perimetro florestal de Calheta e Terras Salgadas; realizacao de acao de formacao para 30
bombeiros na ilha do Maio e 20 pessoas que residem nas comunidades proximas do perimetro
florestal de Calheta, executado; Santiago: criacdo da Equipa de 12 Intervencao no perimetro flo-
restal no Monte Tchota, em Sao Domingos; realizacao de formacao para bombeiros municipais,
guardas florestais, policias florestais, elementos das Forcas Armadas e da sociedade civil, lim-
peza do perimetro florestal no Monte Tchota; entrega de equipamentos de combate ao incén-
dio, nomeadamente extintores, abafadores materiais de limpeza a equipa de 12 Intervencao no
perimetro florestal no Monte Tchota; suporte logistico a acao de formacao para 32 bombeiros
voluntarios afetos ao Servigo Municipal da Praia, executado; Fogo/Brava: entrega de uma viatura
de combate a incéndio a Camara Municipal de Sao Filipe; apoio a criacao do corpo de bombeiros
municipais em Santa Catarina do Fogo - realizacdo de acdo de formacéo para 20 elementos (9
modulos - 176 horas de formacao); apoio a criacdo do corpo de bombeiros municipais nos Mos-
teiros - realizacdo de acdo de formacéao para 20 elementos (9 médulos - 176 horas de formacao);
apoio a criacao do corpo de bombeiros municipais em Sao Filipe - realizacao de acao de forma-
cdo para 20 elementos (9 modulos - 176 horas de formacao.

Centro de Operacdes e Socorro do Servico Nacional de Protecao Civil e Bombeiros (inaugura-
do).
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Melhorar o quadro em que opera a Seguranca Privada, enquanto atividade complementar e
subsidiaria da seguranca publica

Aprovacao do estatuto do vigilante de seguranca privada (previsto para 2024).
Revisdo da Lei que regula o exercicio da atividade da seguranca privada (previsto para 2024).

Reforco de fiscalizacdo (em execucdo).

Modernizar as Forcas Armadas
Revisdo do conceito estratégico de defesa nacional (em fase final).

Elaboracédo da Lei de programacao Militar (dependente da aprovacao do novo conceito estraté-
gico de DN).

Revisao do Codigo de Justica Militar: revisao das disposicoes penais e processuais penais do
atual codigo, harmonizando-as a Constituicdo da Republica e demais leis em vigor (em curso,
aguarda a validagdo do ante-projeto).

Revisdo da Lei do Servico Militar Obrigatorio (realizado Forum “refletir o SMO” a 4 de dezembro
de 2022, no qual foram emanadas recomendacdes que estdo a ser trabalhadas).

Revisao e Regulamentacao do Servico de Saade Militar: alinhar e adequar o SSM com o Servi-
co Nacional de Saude, com o objetivo de responder aos novos desafios adjacentes a este setor,
nomeadamente, na analise da possibilidade prestacao de prestacao de servico de evacuacao
medica de urgéncia (criada uma Comissao a nivel das Forcas Armadas para obter contribui¢coes
para a revisao).

Implementacao do Servico de Informacao Militar. Realizadas algumas acoes de formacgao na
area da Ciberdefesa/Ciberseguranca; esta em curso a elaboragao de um plano de formacao, com
base num levantamento das necessidades e lacunas identificadas neste sector, tendo em vista a
revisao organica do quadro do pessoal de informacao militar.

Revisdo e adequacao do Programa Soldado/Cidadao (em curso).
Reforco da base de instrucdo militar dos recrutas (previsto).

Promocao de uma cultura de defesa nacional e de valorizacao das Forcas Armadas enquanto
instituicao republicana fundamental para a consolidacao Estado de direito democratico cabo-
-verdiano (em realizacdo regular).

Reestruturacao e implementacao do Plano Nacional de Protecao das Infraestruturas Criticas
(previsto).
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Indicadores de Seguranca

Criminalidade

\'E Olld )16
Populacao Residente |524 833 | 531239 | 537661 |544 081|550 483|559 857|491 233| 491233
Nr. Total Ocorréncias | 25826 | 24972 | 22289 | 18162 | 14997 | 13911 | 18525 | 22344

Nr. médio ocorréncias
49,2 470 41,5 334 272 24,8 377 455

p/ 1.000 habitantes

Nr. médio ocorréncias

e 70,8 684 61,1 49,8 411 381 50,8 61,2
Total de ocorréncias formalizadas junto da PN 13298 | 12316 | 10626 | 7866 | 7048 | 7007 | 7966 | 7821
Homicidio 46 62 38 37 34 36 29 33
Ofensa Corporal 4205|3804 |3393 | 3015 | 2538|2458 | 2559 | 2925
Ameaca 2640 | 2439 | 2105 | 1159 | 1134 | 1144 | 1494 | 2228
VBG 3013 |3095|3268 | 1641 | 1636 | 1667 | 2144 | 2442
Agressao Sexual de Adultos (=>16 anos) 106 | 92 76 64 78 63 46 59
Agressao Sexual de Menores (>16 anos) 104 | 118 | 126 90 84 93 114 89
Maus tratos de menores 155 153 87 106 91 59 58 45

Tipos de Crimes contra Patrimoénio 2015 2016 2017 2018 2019 2021 2022

Total ocorréncias formalizadas junto PN 12528 | 12656 | 11663 |10296| 7949 | 6904 | 10559 | 12942

Furto 4122 | 4455 | 4388 | 3429 [ 2708 | 2129 | 3118 4484

Roubo 5472 | 5427 | 4823 | 4887 |3908 |3364 | 5441 6074
Investigacao criminal

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nr. buscas efetuadas pela PN 770 184 | 254 271 226 145 241 162

Nr. detencoes fora de flagrante delito efetuadas

. . 704 | 555 | 643 | 586 802 529 627 635
pela PN em cumprimento mandado judicial

Quantidade armas e explosivos apreendidos,

pela PN:

N2 armas de fogo apreendidas 265 | 795 111 470 500 637 487 664

Armas de fogo de fabrico artesanal
. 128 561 189 235 272 401 320 478

(Boca Bedju)
Outras armas de fogo 137 | 234 | 222 | 235 228 236 167 186
Municoes 8754 | 3537 | 2441 | 3185 | 5246 8724 |3064 | 8998
Armas brancas 964 | 952 | 1448 | 1635 | 2519 1774 | 2842 | 3855
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Dar centralidade as comunidades emigradas

GOVERNO DE



As comunidades emigradas que se constituiram em mais de um século, amplificaram o concei-
to de nagado cabo-verdiana, que ultrapassa em muito as fronteiras fisicas e a populacao residen-
te no Pais, para se projetar através da nossa didspora na Europa, nas Américas e na Africa.

Contribui para a notoriedade e a afirmacao de Cabo Verde no mundo e para a economia do pais.
Uma diaspora diversificada que integra a primeira, a segunda e a terceira geracao unidas pela
cultura; uma diaspora de trabalhadores que contribuem para os paises onde residem; uma
diaspora de sucesso que orgulha Cabo Verde na cultura, no desporto, na politica, na academia,
na ciéncia e na investigacao, nos negécios, tanto sao os casos.

Integracao das comunidades emigradas

No Programa do Governo assumimos desenvolver uma diplomacia dirigida as comunidades ca-
bo-verdianas emigradas, nos planos sociais, de integracao e de desenvolvimento, como parte
integrante da nacao.

Desde 2017, 0 governo portugués tomou um conjunto de medidas abrangentes para os estran-
geiros e com impacto positivo para as comunidades cabo-verdianas: (1) o regime juridico dos
estrangeiros que proibiu a expulsdo de estrangeiros nascidos em PT e residentes em PT; (2) va-
rias alteracoes a lei da nacionalidade e de autorizacdo de residéncia; (3) mudanca substancial
na atribuicao de vistos para os estudantes com a dispensa da prova de meios de subsisténcia,
quando admitido em instituicao de ensino superior.

Trata-se de um quadro institucional mais favoravel a integracdo das nossas comunidades em
Portugal.

A diplomacia dirigida as comunidades permitiu a regularizacdo de milhares de cabo-verdia-
nos em STP e em Angola, a colocacao pela primeira vez de um embaixador de Cabo Verde em
STP e vai permitir, no més de Janeiro, a abertura e o funcionamento da primeira embaixada de
Cabo Verde na Guiné Bissau para servir mais de 40.000 cabo-verdianos e descendentes.

Foi criado o Centro Cultural de Cabo Verde em Portugal, que tem estado muito ativo promoven-
do acoes culturais e criando um espaco de partilha no seio da nossa comunidade

Prestacao de Servigos consulares

Foi criado o Consulado-geral de Cabo Verde em Nice, que esta a servir mais de 30.000 mil cabo-
-verdianos residentes no Sul de Franca, na Suica, no Norte de Espanha e no Norte de Italia.

Com a alteracao do Estatuto da Carreira Diplomatica passa ser possivel criacao de adidos cultu-
rais e econémicos.

0 atendimento nas Embaixadas e nos Consulados-Gerais foi melhorado de forma significativa,
garantindo a todos por igual o acesso ao servico consular, rapidez no atendimento e qualidade
no servico solicitado.
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Foi concebido e implementado um Projeto de Transformacao Digital para a Diaspora, em linha
com a Modernizacao geral da Administracao Publica.

O tempo maximo de espera para um passaporte que em 2017 era de 7 a 8 meses, passou para 15
dias, sendo a média geral de 7 dias tteis em Portugal e 10 dias Giteis noutros paises.

O tempo médio de espera no Consulado em Lisboa é de 30 minutos e o tempo médio de atendi-
mento é 6,15 minutos. Em 2017, o tempo médio de espera era superior a 4 horas e o tempo médio
de atendimento superior a 30 minutos.

Foi criado o Portal Consular que disponibiliza uma grande maioria de servicos mais requeri-
dos pela diaspora, em formato on line: (1) renovacao dos passaportes eletronicos; (2) certidoes
multilingue; (3) autenticacédo e renovacao de cartas de conducao; (4) certificados de registo cri-
minal na hora; (5) documentos Eletrénicos com QrCode e Assinatura Digital, o que significa que
os documentos, nomeadamente procuracoes, declaracoes e certificados, ja ndo precisam de
ser enviados por correio e podem ser utilizados na hora; (6) pedidos de documentos on line,
atendimento por videoconferéncia e verificacao de identidade a distancia com tecnologia 3D;
(7) transcricoes de registo no proprio dia; (8) marcacdes on line; (9) pagamentos on line; e (10)
entrega de documentos ao domicilio.

Estas medidas de modernizacao sao importantes na vida dos cidadaos cabo-verdianos na dias-
pora, suas familias e descendentes, aproxima-os de Cabo Verde e dignifica-os na relacao com a
administracao cabo-verdiana.

Solidariedade com as comunidades emigradas

Foi aumentado para o dobro, a pensao social aos emigrantes cabo-verdianos idosos, em situa-
cao de extrema pobreza, em Sao Tomé e Principe, Angola, Mocambique, Guiné-Bissau e Senegal.

Bolsas de estudos, acoes de formacao profissional e de apoio ao empreendedorismo dirigidos a
jovens cabo-verdianos (descendentes) em STP tém sido desenvolvidos.

Deportacoes e prevencao

Foi negociado com éxito, em 2017, um memorando de entendimento com os Estados Unidos da
América relativo a deportacao de cabo-verdianos salvaguardando os seus direitos.

Consultas politico-diplomaticas tém sido desenvolvidas com os paises amigos na Unidao Euro-
peia para uma mais eficaz e eficiente gestao da problematica da deportacao de cabo-verdianos
em situacao de conflito com a lei desses paises.

Tém sido desenvolvidas iniciativas de prevencdo com projetos e agoes para uma melhor inte-
gracao dos nossos jovens nos paises de acolhimento, bem como através de programas de rein-
sercao social dos repatriados através da reintegracao no seio da familia, da formacao profissio-
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nal, do acompanhamento psicolégico e da ajuda na obtencao de emprego.

Investimento da Diaspora

Estatuto do Investidor Emigrante, avanca em bom ritmo a criacdo de condic¢des para a sua im-
plementacao: definicao do fluxo e do formulario do processo de aprovacao de projetos e do Mo-
delo do Certificado do Investidor Emigrante. Esta em curso, no NOSI, a criacao da plataforma de
tramitacdo necessaria a submissao e atribuicao do Estatuto de Investidor Emigrante.

Novo Modelo de Gestao das Pequenas Encomendas foi implementado e a regulacao da emis-
sao de faturas dos transitarios. Permite desembarago aduaneiro simplificado: importacoes das
mercadorias por volumes, contendo géneros alimenticios e outros artigos para uso pessoal para
fins ndo comerciais ficam sujeitas a uma taxa de 3.000$00 (anteriormente 4.000S).

As importac¢oes de mercadorias enquadradas no Regime Simplificado (Pequenas Encomendas)
registaram um aumento de 17.1%, passando de 26.872 volumes em marco de 2022 (periodo sem
0 novo regime), para 31.467 volumes no periodo homologo de 2023 (ja com o novo regime).

Regime de franquia aduaneira foi implementado para as importacoes das mercadorias con-
tendo géneros alimenticios e outros artigos para uso pessoal quando destinados a membros de
agregado familiar inscritos no Cadastro Social Unico e classificados nos grupos 1, 2 ou 3.

Regime e taxas e impostos aduaneiros sobre importacao de viaturas foi implementado para
Emigrantes quando regressam em definitivo para Cabo Verde. Esta isenta de Direitos Aduanei-
ros. Esta também isenta da Taxa de ICE de 100 contos.

Reabertura de servico de Alfandegas em Assomada, Santa Catarina com impacto positivo so-
bre o comércio e as remessas dos emigrantes

Realizacao das “Gala Cabo Verde Sucesso”, que é o reconhecimento do papel fundamental da
Diaspora Cabo-Verdiana através de um evento de confraternizacdo com os membros da comu-
nidade e de homenagear os que na comunidade se destacam. Tem ainda como objetivo atrair
capacidades e competéncias da diaspora para intervir no pais.

A primeira edicao foi realizada em 2017 nos Estados Unidos da América; a segunda em 2018 em
Portugal e a terceira em 2019 no Senegal.
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RELACOES EXTERNAS

Posicionar Cabo Verde como um pais relevante no concerto das nagées pela sua demo-
cracia, estabilidade, boa governanca, abertura cultural e liberdade econémica e pela
confianga nas relagées com os parceiros de desenvolvimento e com os investidores.

Reforcar parcerias para o desenvolvimento em dreas prioritdrias orientadas para a resiliéncia
e transformacgoées estruturais do pais.

Refor¢ar a contribuicdo para o Multilateralismo.
Dinamizar a diplomacia economica.

Prestar servicos consulares de qualidade ds comunidades emigradas.

GOVERNO DE

C-80
VERDE

A TRABALHAR PARA TODOS.



Relacoes com a Uniao Europeia

Em 2017, trés novos pilares na parceria especial com UE foram integrados: (1) Investimento,
Crescimento e Emprego; (2) Governanca Maritima e Oceanos e; (3) Reformas Institucionais. O
Governo solicitou (em outubro de 2023) a inclusdo de mais um pilar relacionado com a Trans-
formacao Digital e a explicitacdo da Seguranca Maritima e da Ciberseguranca como prioridades.

O Plano de Acao para a Seguranca e a Estabilidade tem permitido desenvolver acoes com apre-
ciacao positiva a nivel da seguranca maritima, particularmente na luta contra o trafico de dro-
ga e contra a pesca ilegal na Africa Ocidental e na implementacdo da Estratégia da UE para o
Golfo da Guiné. O combate ao cibercrime passou a ser um dominio importante da cooperacao
para a seguranca com a adocao de legislacao nacional convergente com o direito internacional,
como a Convencao de Budapeste sobre a Cibercriminalidade.

Foi melhorado o Acordo para a Mobilidade com a simplificacio das regras relativas a vistos (re-
ducao da taxa de visto, possibilidade de obter um visto de entradas multiplas com um periodo
de validade mais longo e simplificacao da lista de documentos comprovativos para a obtencao
de vistos).

O novo Acordo de Pesca, assinado em 2019, aumentou os beneficios ao pais através de promo-
cdo de pesca responsavel e sustentavel com medidas de prevencao de sobrepesca; cooperagao
cientifica; apoio na melhoria da fiscalizacao dos navios de pesca (equipamentos técnicos); apoio
ao desenvolvimento da pesca em Cabo Verde; aumento da transferéncia monetaria (a contra-
partida financeira anual foi aumentada de 500 mil euros para 750 mil euros/ano).

Garantir a elegibilidade de Cabo Verde ao novo Regime preferencial (SGP+) por forma a garan-
tir exportacao para a UE em regime preferencial e negociar Acordo bilateral de Parceria Econé-
mica, sao prioridades prementes.

Implementacéio do Programa Indicativo Plurianual 2021/2027 (em curso).

Um pacote de 246 milhoes de euros da Global Gateway esta previsto para investimentos em
(1) Energia (Pumped Storage, fecho do anel da rede de alta tensdo em Santiago, expansao da
producéo de energia edlica); (2) Economia Azul (segunda fase de expansio dos portos do Maio
e Palmeiras, expansao do porto Grande de Mindelo para operacoes de transhipment e terminal
de pescas, expansao da industria pesqueira, expansao do porto de Porto Novo para operacoes
de cruzeiros, reabilitacdo e modernizacdo da CABNAVE e; (3) Economia Digital (conectividade
inter-ilhas via cabo submarino de fibra ética).

A nivel bilateral Portugal, Luxemburgo e Espanha. Papel de destaque para Portugal nos progra-
mas estratégicos de cooperacao, financiamento climatico, emissao de turistas e investimento
direto estrangeiro para Cabo Verde; Luxemburgo nos programas indicativos de cooperacao em
areas estratégicas como a formacao profissional e a transicao energética; e Espanha no inves-
timento direto estrangeiro para Cabo Verde e principal mercado de exportacao de produtos ca-
bo-verdianos.
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Relacoes com o Sistema das Nagoes Unidas

O Sistema das Nacoes Unidas contribuiu muito positivamente para o processo de desenvolvi-
mento de Cabo Verde, nomeadamente através do seu forte engajamento com os ODS e a Agen-
da 2030 e da acao junto dos parceiros multilaterais e bilaterais para o financiamento do PEDS.

Destaque para a mobilizacao de financiamentos para programas de desenvolvimento, para a
inclusdo de Cabo Verde como pais piloto do INFF (Quadro de Financiamento Nacional Integra-
do) do qual se espera maiores beneficios para o financiamento do Programa do UNSDCF 2023
— 2027 e para a integracdo no Painel de Alto Nivel sobre o Indice de Vulnerabilidade Multidi-
mensional (MVI- Multidimentional Vulnerability Index) que considera as vulnerabilidades dos
Pequenos Estados Insulares em Desenvolvimento (SIDS).

Implementacio do Novo Quadro de Cooperagao 2023-2027 (em curso).

Cabo Verde destacou-se na apresentacao da Revisao Peridodica Universal junto as Nacoes Uni-
das, em Geneve, gracas aos esforcos do Governo em colocar na agenda e tomar medidas para
o reforco dos direitos humanos no pais. O Governo ird apresentar candidatura para o Conselho
dos Direitos Humanos das Na¢oes Unidas para o periodo 2025/2027.

Relacoes com a Unido Africana, com a CEDEAO e paises africanos
Criacdo e abertura da Embaixada de Cabo Verde junto a UA, em Adis Abeba-Etiopia (em curso).

Assinatura e ratificacdo de instrumentos estratégicos para Africa e para Cabo Verde: Acordo
de Livre Comércio Continental Africano e Mercado Unico de Transportes aéreos Africanos.

Criacao e abertura da Embaixada de Cabo Verde junto da CEDEAO em Abuja, com Embaixador
residente (executado).

Representacao em orgaos e instituicoes da CEDEAO: Cabo Verde dispoe de um Comissario
na Comissao da CEDEAO, um juiz no Tribunal de Justica da CEDEAO, um Administrador para o
BIDC - Banco de Investimento e Desenvolvimento da CEDEAO e um Representante Permanente
da CEDEAO em Mali.

Um estudo para Atendimento das Especificidades de Cabo Verde nas instancias da CEDEAO
enquanto pequeno Estado Insular, ao abrigo do artigo 68 do Tratado de Abuja revisto, foi reali-
zado e socializado.

Em curso, a resolucao da divida acumulada por Cabo Verde perante a CEDEAO e negociacoes
com a prépria CEDEAO no quadro das especificidades do pais.

Criacdo da embaixada de Cabo Verde em Guiné Bissau.
Nomeacao pela primeira vez de embaixador em Sao Tomé e Principe.

Criacao e abertura de embaixada em Rabat e um consulado em Dakhla, elevando as relagoes
com o Reino de Marrocos.

Isencao de vistos de cidadaos cabo-verdianos para Angola através de acordo celebrado com o
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Governo de Angola (executado).

Celebracao de Acordo entre os Governos de Cabo Verde e Angola sobre Promocao e Protecao
Reciproca de Investimentos (assinado em 14/3/2022).

Acordo de Cooperacao no Setor de Turismo entre os Governos de Cabo Verde e Guiné Equato-
rial (assinado no dia 21/6/2021).

Protocolo de Cooperacao entre os Governos de Cabo Verde e Saio Tomé e Principe em Matéria
de Educacao (assinado no dia 22/3/2022). Reforco da disponibilizacdo de bolsas para formacao
profissional e para o ensino superior.

Relacoes com a CPLP

Cabo Verde tem tido um papel ativo na CPLP com a perspetiva de desenvolvimento da Comu-
nidade como espaco de valores partilhados da liberdade, do respeito pelos direitos humanos,
do primado da lei e da coesao social; potencializacao do valor econémico da lingua portuguesa
numa perspetiva estratégica; mobilidade e circulacdo dos cidadaos entre os paises da CPLP; mo-
bilidade da cultura; e uma agenda para o comércio, o investimento, o conhecimento e a tecno-
logia.

Cabo Verde assumiu a presidéncia rotativa/pro tempore da CPLP na cimeira do Sal (julho 2018),
sob o lema «As Pessoas, a Cultura e os Oceanos», com enfoque na problematica da mobilidade
no espaco CPLP.

Foi unanime o reconhecimento do trabalho positivo realizado por Cabo Verde durante o bié-
nio que culminou com a assinatura do Acordo de Mobilidade no ambito da CPLP em que Cabo
Verde ja ratificou.

Para a concretizacao do Acordo de Mobilidade, foi aprovada uma proposta de Lei que alte-
ra o regime juridico de entrada, permanéncia, saida e expulsdo de estrangeiros do terri-
torio cabo-verdiano, para incorporar as disposi¢oes normativas do Acordo sobre a Mobilidade
entre os Estados-Membros da CPLP.

Cabo Verde disponivel para propor Convergéncia Normativa para o Ambiente de Negocios na
CPLP (protecao de investimentos, dupla tributacéo, arbitragens, transparéncia fiscal, seguranca
juridica das operagdes de investimentos, de comércio e financeiras).

Papel de Cabo Verde como SIDS

Cabo Verde tem dado o seu contributo para o reconhecimento das especificidades territoriais,
demograficas e econémicas dos paises que integram os SIDS, nomeadamente as suas vulnera-
bilidades estruturais ambientais, climaticas e econémicas e forte exposicao a choques externos.

Cabo Verde integra o Painel de Alto Nivel sobre o indice de Vulnerabilidade Multidimensional,
importante instrumento para os SIDS em matéria de financiamento do desenvolvimento.
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Em curso a elaboracio de uma Estratégia Nacional SIDS. O objetivo é atribuir atencao particu-
lar a problematica de pais insular, em estreita parceria com o Sistema das Nacdes Unidas e o
Grupo dos Pequenos Estados Insulares em Desenvolvimento, mediante a institucionalizacao de
um Féorum Econémico e Social.

Relacoes com os EUA

Cabo Verde tem relacoes seculares com os Estados Unidos da América, onde reside a maior co-
munidade cabo-verdiana da diaspora.

Diversas acoes foram desenvolvidas no quadro das relacoes de cooperacao e do dialogo politi-
co-diplomatico:

» Reforco da cooperacdo nos dominios da defesa e da seguranca: (1) SOFA (Status of Forces
Agreement), assinado em setembro de 2017; (2) Acordo de Parceria entre Cabo Verde e o
Estado de New Hampshire National Guard. Memorando de Entendimento sobre a Coope-
racdo em Matéria de Defesa; (3) Memorando de Entendimento de Cooperacéo para a Pro-
tecdo e Seguranca Preventiva a entrada de pessoas ligadas ao terrorismo, crime e outras
situacoes de ameaca a seguranca.

» III Didlogo de Parceria Bilateral entre os dois paises que teve lugar em marco de 2021,
onde as Partes acordaram focalizar a cooperacdo em quatro segmentos: (1) Crescimento
Econ6émico e Prosperidade; (2) Educacdo e Parcerias universitarias; (3) Defesa e Seguran-
ca; (4) Partilha de Informacdes e Seguranca nas Fronteiras.

 Assinatura do Acordo FATCA (Foreign Accout Tax Compliance Act) em marco de 2021, para
reforcar o cumprimento fiscal e combater a evasao fiscal.

* Em curso, acoes com vista ao regresso do Corpo da Paz a Cabo Verde.

* Importante decisao do governo Americano de construir novas instalagées da embaixada
dos EUA na Cidade da Praia.

» Parcerias universitarias com a Bridgewater State University e Bridgewater State College
que devem ser estendidas a outras instituicoes universitarias americanas.

» Elaboracao da Estratégia Nacional de Exportacao para os EUA no ambito do AGOA (pre-
visto).

Relacoes com a China

Cabo Verde tem relagoes antigas com a Republica Popular da China assentes na estabilidade, na
previsibilidade e no respeito pelo principio de uma sé China.

A cooperagao para o desenvolvimento com a China tem sido dindmica, tendo como ponto alto a
construcao e a inauguracao do Campus Universitario da UNICV em Palmarejo.
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Arrancou em Dezembro de 2023 a construcao da nova maternidade e pediatria do Hospital Ba-
tista de Sousa em S. Vicente.

Cooperacao sera reforcada com destaque para a Educacao, a Saude e Infraestruturas, bem como
a constancia do didlogo-politico-diplomatico, quer no plano bilateral quer no multilateral, de-
signadamente no ambito da FOCAC.

Assegurar a contribuicao dos parceiros para o Fundo Climatico e Ambiental

Concretizar Acordo com Portugal para a transformacao da divida em financiamento climatico e
ambiental.

Conseguir contribuicdo de outros parceiros (divida ou donativos).

Diplomacia econémica

Foi duplicado o numero de paises com os quais Cabo Verde assinou acordos econémicos (Acor-
do de Protecdo de Investimentos e Acordos para evitar a dupla tributagdo).

Acordos para evitar a Dupla Tributacao e Evasao Fiscal com Angola, Espanha, Guine Bissau,
Guine Equatorial, Sdo Tome e Principe, Portugal, Senegal, Regido Administrativa Especial de
Macau e Mauricias. Luxemburgo (negociado e rubricado), Marrocos (negociado); Emirados Ara-
bes Unidos (para a negociacao e assinatura), Singapura (negociado e rubricado em 2018).

Acordos de promocao e protecao de investimentos assinados com Alemanha, Angola, Costa do
Marfim, Cuba, Guiné-Bissau, Guiné Equatorial, Hungria, Macau, Mauricias, Portugal, Sdo Tomé
e Principe, Senegal. Iniciadas negociacdes com Espanha, Emirados Arabes Unidos, Turquia, Re-
publica Checa e Brasil.

Cabo Verde esta alinhado com as melhores praticas a nivel internacional em matéria de trans-
paréncia fiscal com a adesao a Convencao relativa a Assisténcia Administrativa Matua em Ma-
téria Fiscal (OCDE), o que resultou na retirada de Cabo Verde da lista negra da UE de paises nédo
cooperantes em matéria fiscal; assinatura do Acordo FATCA (Foreign Accout Tax Compliance Act)
em Marco de 2021 para reforcar o cumprimento fiscal e combater a evasao fiscal em relacao a
rendimentos ou outros ganhos de investimentos efetuados fora dos EUA.

Melhoria de condicoes da Carreira Diplomatica
Varias medidas foram tomadas para a melhoria de condices da Carreira Diplomatica:

* Regularizacao de pendéncias de promocao encontradas em 2016. Desbloqueio das pro-
mocoes e progressoes dos funcionarios da Carreira Diplomatica, valorizando e dignifi-
cando a classe, contribuindo para a sua autoestima e, complementarmente, para a me-
lhoria da situacdo remuneratéria dos diplomatas.
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Reforco da mobilidade ciclica dos diplomatas, contribuindo para uma gradual estabili-
zacao da gestao dos recursos humanos da instituicao.

Recrutamento de novos diplomatas e funcionarios do quadro técnico e administrativo.

Revisao do Estatuto dos Diplomatas com valorizacao e aumento da atratividade da car-
reira; reforco das medidas visando a seguranca pessoal do funcionario e do seu agregado
familiar; medidas de reforco da especializacao e consequentemente, da qualidade técni-
ca de determinadas vertentes da prestacao da diplomacia nacional; introducao de limita-
cao do numero de embaixadores nao de carreira diplomatica.

Criacao e institucionalizacao do Dia da Diplomacia Cabo-verdiana.

Desenvolvimento institucional

Estao previstos:

Elaboracdo da Estratégia Nacional de Politica Externa (em curso).
Elaboracéo da Lei de Bases do Sistema Nacional de Politica Externa (em curso).

Criacao de uma Estrutura Nacional de Coordenacao e articulagdao da Diplomacia Econé-
mica.

Elaboracao de um mecanismo para o reforco do sistema nacional de mobilizacao de re-
cursos externos.

Continuidade das acoes para assinatura de acordos econémicos bilaterais, de acordos de
isencao de vistos, de acordos aéreos, seguranca social e de reconhecimento de cartas de
conducao com os paises parceiros de CV e de acolhimento das nossas comunidades.

Instalacao do Instituto Diplomatico, como plataforma de producao de estudos e literatura
em matéria de politica externa (em curso).

Redimensionamento da Rede Diplomatica e Consular (em fase de apreciacdo interna no
MNECIR).

Aprovacao do Regulamento Consular (em curso).
Implementacdo da 22 fase do Projeto Transformacéo Digital das Embaixadas (em curso).
Implementacao do Sistema de Informacao e Comunicacao.

Instalacao do Observatorio sobre as Migracoes.
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Cabo Verde com boa prestacao nos rankings internacionais:

Liberdades Civil e Politica: 12 da Regiao Africana - Freedom Index, 2023.
Democracia e Cidadania: 32 da Regiao Africana - Democracy Index, 2022.

Transparéncia e Corrupcao: 22 da Regiao Africana - Transparency International Corrup-
tion Index, 2023.

Liberdade Econémica: 22 da Regiao Africana - Economic Freedom Index, 2023.
Qualidade de Vida: 22 da Regiao Africana - Social Progress Index — SPI.
Desenvolvimento Sustentado Global: 32 melhor Pais de Africa - SDG Index

Governanca: Cabo Verde tem um Score de relevancia ESG (RS) de ‘5[+] tanto para a Esta-
bilidade Politica e Direitos como para o Estado de Direito, Qualidade Regulatéria Institu-
cional e Controlo da Corrupc¢ao - WBGI, 2023.

Boa Governacao: 42 da Regiao Africana - Mo Ibraim Index, 2021.

Cabo Verde lidera o ranking de Governanca Piblica na Africa Subsariana - Avaliacio
Politica e Institucional (CPIA) Banco Mundial.

Aperfeicoar e modernizar o sistema eleitoral

Dando cumprimento ao disposto no Programa do Governo, o Conselho de Ministros aprovou
uma proposta de Lei de revisdao do Codigo Eleitoral e submeteu-a ao Parlamento.

A revisao do Codigo Eleitoral visa:

A transformacao digital dos processos do recenseamento eleitoral concebida para ser
operacionalizada a partir da plataforma informatica do SNIAC, com interoperabilidade
com o Sistema de Informacéao Eleitoral (SIE). Permitird o recenseamento eleitoral auto-
matico e a realizacao de votacoes eletronicas presenciais e remotas. O SIE criado com
a revisao do Codigo Eleitoral, sera dotado de um forte sistema de auditorias: auditorias
obrigatorias prévias e concomitantes, quer no processo de sua concecao, seu desenvolvi-
mento e sua implementacao, quer para efeitos de entrada em funcionamento, quer, ain-
da, antes e durante o processo de votacao eletrénica.

Aumento do nimero de mulheres nos cargos eletivos do poder politico com a adocao,
para além da paridade das listas, da atribuicao de uma subvencao as candidaturas que
conseguirem eleger nas suas listas 50% de candidatos do sexo feminino.

Revisao do financiamento das campanhas eleitorais e maior rigor ao processo de fisca-
lizacao das contas eleitorais, com a competéncia para a sua fiscalizacao transferida para
o Tribunal de Contas.

Revisao do capitulo dos crimes eleitorais com uma nova ponderacdo das penas, agra-
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vando a punicao de comportamentos que sempre foram considerados desviantes, mas
também, criando novos tipos penais, como é o caso da contabilidade paralela ou o caso
do desvio eletrénico do voto. Crimes eleitorais serao considerados crimes de investigacao
prioritaria e de natureza urgente.

Garantir aindependéncia, a objetividade e o pluralismo da comunicacao social

Um conjunto de reformas foram realizadas:

Novo Estatuto da RTC que cria o Conselho Independente, 6rgao de supervisao e fiscali-
zacgao interna para fiscalizar o cumprimento do servigo publico de radio e televisao com
vista a garantir a independéncia, o pluralismo de expressao, o confronto de correntes de
opinido e o respeito pelos direitos e as liberdades e garantias fundamentais. O Conselho
Independente escolhe os membros do Conselho de Administracao da RTC.

Separacdo juridica e financeira entre a Agéncia Cabo-verdiana de Noticias (Inforpress)
e aempresa de radio e televisdo (RTC) realizada através do Decreto lei n2 38/2016.

Revisto o Estatuto da Autoridade Reguladora para a Comunicacdo Social (ARC), permi-
tindo que a ARC tenha condigoes de exercer cabalmente as suas atribuicoes. A lei que
regula o registo das empresas e dos 6rgaos de comunicacao social, foi alterada, passando
esta a ser uma responsabilidade da Autoridade Reguladora para a comunicacao Social,
ARC.

Criada a Academia da RTC, que no quadro de uma rede de parceria com instituicoes de
formacao profissional e universitaria, faculta qualificacao de jornalistas e outros profis-
sionais da comunicacao social.

Um novo regime de incentivos a comunicacao social foi aprovado e instituido, passando
a incluir os 6rgaos digitais e as radios comunitarias. Os 6rgaos privados de comunicacao
social beneficiam de apoios no quadro da Lei de Incentivos de 2017, em cerca de 15 mil
contos/ano, atribuidos a imprensa escrita, radios de dimensao nacional, regional e comu-
nitaria. Esses 6rgaos beneficiam igualmente de incentivos no quadro da Lei de beneficios
fiscais, estando isentos de direitos aduaneiros a importacao de diversos bens destinados
exclusivamente ao apetrechamento das suas instalacoes ou ao servico de reportagem.

Criada e instalada a Cabo Verde Broadcast (CVB) para dar continuidade ao projeto de
implementacdo da Televisdo Digital Terrestre (TDT), visando a transicdo da TV analégica
para digital terrestre. Em 2021, foi concluido, com uma taxa de cobertura de 98% (2022),
iniciando-se o desligamento do sinal analégico no arquipélago, permitindo maior qua-
lidade e abrangéncia de todos os canais cabo-verdianos, a nivel nacional, todos os cabo-
-verdianos, de Santo Antao a Brava, num investimento de cerca de 1,3 milhoes de contos.
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Reforco da info inclusao, com um novo regime de financiamento do servico publico de
radio e televisao e de cobranca da contribuicao audiovisual, que estabelece um regime de
cariz social mantendo a isencao aos consumidores de energia elétrica com um consumo
mensal de até 40 whats e uma reducao de 20% para o consumo de energia elétrica entre
40 a 60 KWh e a massificacao da implementacao da TDT.

Incentivos ao uso da TDT que permitiu o aparecimento de novos canais de televisao em
sinal digital aberto.

Producdo e emissdo de contetidos de alta definicdo HD (Full HD) na TCV, com um inves-
timento de 110 mil contos.

Lancamento da RTC mobile e RTC Web TV (novembro 2018), como forma de garantir uma
melhor qualidade nas transmissoes live streaming e no acesso aos conteuidos.

Contratacao via concurso publico de pessoal para Maio, Sao Nicolau, Santo Antao e Boa-
vista, passando a TCV a estar presente em todas as ilhas de Cabo Verde.

Implementacéo do projeto de remodelacio do estiidio de Informacao e da construciao
técnica da RCV.

Modernizacao tecnoldgica e alargamento da cobertura territorial da Inforpress, com a
abertura de mais oito delegacoes.

Assinatura do primeiro Contrato de Prestacao do Servico Noticioso e Informativo com
a Inforpress visando o crescimento e a modernizacdo da agéncia com consequente au-
mento da subvencao: em 2015, a Inforpress recebia uma contrapartida financeira anual
do Estado de 35 mil contos; em 2022/23 recebe 60 mil contos; e em 2024 recebera 72 mil
contos. Além disso, o contrato também prevé que o Estado injetara aproximadamente 9
mil contos em investimentos na agéncia, ao longo de trés anos, com base nos planos de
atividades e propostas de investimento apresentados anualmente. O contrato de Presta-
cao do Servico Noticioso e Informativo formaliza o compromisso entre a Inforpress e o
Estado, proporcionando a plena implementacao do préximo Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios (PCCS).

Celebracao de protocolo o Governo e a Agéncia Lusa permitindo a realizacao de estagios
curriculares de alunos de curso de Comunicacao Social nas Universidades ou Estabeleci-
mentos de ensino equiparados de Cabo Verde, em Portugal; capacitar as Radios Comuni-
tarias e aumentar as suas competéncias, assim como na Formacao continua de profissio-
nais de comunicacao social e participacao em seminarios e conferéncias internacionais.

Adesao a Associacao Internacional das Comunicacoes de Expressao Portuguesa (Al-
CEP).

Contrato de concessao de servigo publico com a RTC (previsto).
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O Governo tem em curso um ambicioso Programa de Acao para a Comunicacao Social, que ira
contribuir de forma sustentada para o ambiente em que laboram os 6rgaos da imprensa escrita,
radios, televisoes, através, nomeadamente:

Revisao do quadro de incentivos a imprensa privada.

Lei da publicidade institucional e cédigo da publicidade.

Servico de transporte e difusao de contetdos.

Fomento de producao independente de programas audiovisuais.
Politica de acesso a internet em banda larga.

Regime fiscal.

Linhas de crédito de apoio ao investimento em transformacao digital.

Ofertas regulares de formacao, capacitacao e condicoes de interacao com as melhores
praticas internacionais.

Reforco da transparéncia na Administracao Pablica

Transparéncia da Administracao Publica:

SIRS - Sistema de Informacao de Recrutamento e Selecao. Suporta a tramitacao digital
dos processos de recrutamento e selecao, desde da apresentacao das candidaturas, até a
homologacao do relatério final, e que vai permitir as entidades promotoras, candidatos e
servico central de supervisao, acompanhar e executar todas as etapas do procedimento
concursal.

SIGD- Sistema de Informacao de Gestao de Desempenho. Suporta a tramitacao digital
dos processos de gestao de desempenho, nomeadamente a avaliacao do desempenho,
desde o preenchimento das fichas de avaliacao de desempenho até a avaliacao final.

SIPS- Sistema de Informacao de Protecao Social Suporta a tramitacao digital dos pro-
cessos de aposentacao, pedido de pensao de sobrevivéncia e subsidio por morte e que vai
permitir ao cidadao fazer o seguimento do seu processo através de um cédigo.

Plataforma E-Participa implementada e disponivel na vertente web e mobile. Permite e
promove a participacao dos cidadaos junto as instituigoes que prestam servicos publicos,
podendo estes fazerem elogios, recomendacgoes, dentincias e pedidos de esclarecimento
disponivel.

Aprovacao da Lei de Acesso e Reutilizacao de Documentos Administrativos que regula
0 acesso e a reutilizacao de documentos administrativos e a informacao administrativa
relativos a atividades desenvolvidas pelos 6rgaos e entidades publicas.
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Aprovacao do Plano Acao Nacional de Governacao Aberta de Cabo Verde para o horizon-
te 2023 - 2025 (executado).

Criacdo do Portal da Transparéncia (em curso).

Transparéncia fiscal e financeira:

Novo Estatuto do Tribunal de Contas que passou a permitir a fiscalizacao de entidades
privadas que utilizam o dinheiro publico, nomeadamente associagcoes e ONG’s, 0 acesso
direto ao SIGOF por parte dos juizes do TC, o controlo concomitante e a realizacdo de au-
ditorias por iniciativa do TC.

Novo Estatuto da IGF que impoe a publicacao dos relatérios de auditoria e inspecao e en-
vio com carater obrigatério a PGR de atos de corrupcao ou ilegalidades graves, retratados
nos relatorios.

Criacao Portal do Ministério das Financas que permite a qualquer cidadao ter acesso a
documentos de prestacao de contas orcamentais e informacoes sobre concursos publi-
Cos.

Institucionalizacdo da Plataforma Eletrénica de Contratacdo Publica (e-compras) vi-
sando a transparéncia, celeridade e eficiéncia nos processos de contratacao publica.

Em curso, a criacao do Portal da Transparéncia com assisténcia técnica do FML.

Uma metodologia programatica que prioriza a afetacao dos recursos publicos para a
realizacdo das prioridades do Plano Estratégico de Desenvolvimento Sustentavel foi
adotada, orientando as despesas publicas para a entrega de bens e servicos a sociedade e
a economia. Esta nova abordagem favorece a capacidade de resposta, a confiabilidade dos
servicos publicos, a satisfacao do cidadao e daas empresas, bem assim a transparéncia.

Institucionalizacao de mecanismos para gestao mais transparente dos fundos do am-
biente e do turismo. Passaram a ser geridos por érgaos colegiais. Passou a ser obrigatoria
a aprovacao de Diretivas de Investimentos Turisticos (DIT e DIA), publicadas em Boletim
Oficial, contendo a programacao plurianual da reparticao dos fundos para cada munici-
pio e a respetiva lista de projetos por municipio e por departamento governamental.

Melhoria significativa da transparéncia e da eficiéncia na gestdo das obras publicas
com a criacao da ICV - Infraestruturas de Cabo Verde, com natureza empresarial, sujeita
a auditorias e inspecoes, a institucionalizacdo de Ato Publico Online, a realizacao regular
de inspecoes e auditorias pela ARAP e pela IGF e a existéncia de uma instancia adminis-
trativa de Recurso, a Comissdo de Resolucdo de Conflitos (CRC) da ARAP.

Criacao do Conselho de Prevencao da Corrupg¢ao com a missao a detecdo e prevencao
dos riscos de corrupgao

Criacdo do Conselho das Financas Publicas, 6rgao independente que tem por missao
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proceder a uma avaliagdao independente sobre a consisténcia, o cumprimento e a susten-
tabilidade da politica orcamental, promovendo ao mesmo tempo a transparéncia.

Aprovacao do Estatuto do Comité de Relato Financeiro, servico central integrado no Mi-
nistério das Financas e Fomento Empresarial, tecnicamente independente, dotado de
autonomia, funcional, administrativa e financeira, que tem por missao a emissao e har-
monizacao das normas de contabilidade e relato financeiro.

Reforco da confianca macroeconémica e financeira com a aprovacéo de (1) nova Lei Or-
ganica do BCV que elimina a possibilidade de concessao de descobertos ou qualquer ou-
tra forma de crédito ao Estado pelo BCV, reforca as exigéncias de perfil para os cargos de
Governador e de Administrador, reforca a legitimidade do Governador através da audi-
cdo parlamentar e o regime de incompatibilidade e de impedimentos foi reforcado; (2)
novo Estatuto do INE que estabelece que a nomeacao dos membros do Conselho Diretivo
e do Conselho Fiscal é precedida de audicdo parlamentar; (3) lei da Divida Publica e nova
Lei de Base do Orcamento do Estado, que reforcam os limites a governacao econémica.

No dominio da transparéncia e cooperacao fiscal, Cabo Verde aderiu ao Forum Global
sobre Transparéncia e Intercambio de Informacdes Fiscais (OCDE) e assinou a Conven-
cao sobre Assisténcia Mtua Administrativa em Matéria Fiscal (MCAA).

Reforma da gestao da Administracao Pablica

Novo instrumento legal de Recrutamento, Selecao de pessoal e dirigentes intermédios
na Administracao Pablica (Decreto -Lei n.2 57/2019).

Novo modelo de gestdo de desempenho (Decreto -Lei n.2 12/2020).
Lei de Bases do Emprego Publico (Lei 20/X/2023).

Plano de Carreiras, Funcoes e Remuneracoes do Regime Geral da Administracao Publi-
ca (aprovado no CM de 19 de Dez. 2023).

Novo Estatuto de Pessoal Dirigente (previsto).

Programa de Regularizacio de vinculos precarios na Administracao Publica (primeiro
programa executado; segundo programa previsto para 2024). Regularizacdo de vinculos
precarios na Administragao Local (previsto)

Aprovacio do Codigo do Procedimento Administrativo (Dec. Legislativo 1/2023, de 2 de
Outubro).
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