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Temos hoje um sistema educativo
mais inclusivo que reduz de forma
significativa barreiras financeiras
no concernente ao acesso e a fre-
quéncia, alivia encargos financeiros
as familias, facilita o acesso e a fre-
quéncia de pessoas com deficiéncia e
reforca a acdo social escolar.

Sdo ganhos indubitaveis: (1) a assun-
cdo do Ensino Pré-Escolar como fase
propedéutica para a sua universali-
zacdo; (2) a inclusdo dos Educadores
de Infancia no PCFR do Pessoal Do-
cente; (3) o alargamento do Ensino
Basico Obrigatorio de 6 para 8 anos
e a universalizacdo do Ensino Basico
e Secundario; (4) o alinhamento das
reformas do Ensino Basico e do Ensi-
no Secundario para a construcio de
um novo perfil do aluno cabo-verdia-
no no contexto do sec. XXI; (5) o esta-
belecimento de um quadro remune-
ratorio e de desenvolvimento da carreira do pessoal docente mais atrativo e com
estabilidade laboral; e; (6) a melhoria das infraestruturas escolares.

Pela primeira vez em Cabo Verde, as reformas do Ensino Basico Obrigatério e do
Ensino Secundario foram realizadas de uma forma sincronizada no tempo e no ob-
jetivo de promocao da inter-comunicabilidade e articulacio entre os subsistemas
do ensino basico e secundario e o sistema de formacao profissional e qualificag6es
(areforma do EBO comecou em 2017/2018 e terminou em 2020/2021; a reforma ES
comecou em 2021/2022 e terminou em 2024/2025).

A Lei de Bases do Sistema de Ensino fez uma clara opcao no reforco dos conheci-
mentos cientificos, tecnologicos e instrumentais; fortalecimento da aprendiza-
gem de Linguas; promocdo da educacao civica; desenvolvimento de competéncias
relacionais, de analise, pesquisa e trabalho e; desenvolvimento de capacidades
orientadas para o mercado de trabalho.

A nossa ambicao é alinharmo-nos com os padrdes da OCDE, tendo como referén-
ciaas melhores praticas internacionais e as especificidades do pais, num processo
transformacional de longo prazo.
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A nivel do Ensino Superior, destaques para: (1) a criacido da Agéncia Reguladora
do Ensino Superior (ARES); (2) a especializacdo das universidades piblicas, como
resposta especializada as vocaces regionais de desenvolvimento, com a criagio
da Universidade Técnica do Atlantico em S. Vicente, do Instituto de Ciéncias e Tec-
nologias Agrarias em Santo Antao, do Polo universitario da UNICV na regido Fogo/
Brava, do Instituto Superior de Aeronautica e Turismo na ilha do Sal e da criacdo
da Faculdade de Ciéncias Médicas e da Satide na Praia, em estudo pela UNICV; (3) a
promocdo da transformacdo digital nas IES; (4) a aprovacio das regras do Ensino
Superior ministrado em regime de ensino a distincia e em rede (Centros de Recur-
sos Integrados Ensino e Formacdo); (5) a institucionalizacio de prémios cientificos
para fomentar a cultura de investigacdo cientifica e tecnolégica; (6) a criacdo do
Programa Mobilidade Académica Internacional e; (7) aimplementacéio da Agdo So-
cial Universitaria, com o consequente aumento de atribuicio de Bolsas de Estudos,
do Programa Extraordinario de Apoio Pontual a Finalistas de Cursos de Licencia-
tura com dividas de propinas em IES, do Programa de Residéncias Universitarias e
do Programa Trabalho Temporario Remunerado para Estudantes Universitarios.

A universalizacio do acesso ao ensino superior é uma prioridade para o proximo
ciclo, garantindo condic6es através do reforco da agio social universitaria, incen-
tivos fiscais e financeiros (bonificacio das taxas de juro em 50% ao empréstimo ao
financiamento para a frequéncia ao Ensino Superior e deducio a coleta das despe-
sas com o financiamento do ensino superior), para aumentar a taxa de ingresso
no ensino superior, atualmente de 23%, e a taxa de sucesso na conclusao da licen-
ciatura.

Legislacdo recentemente aprovada pelo Conselho de Ministros (16 de Fevereiro de
2026), como o Regime Juridico dos Graus e Diplomas do Ensino Superior, o Regime
Juridico das Institui¢des do Ensino Superior e a criacdo da Fundacao para a Cién-
cia, Inovacdo e Tecnologia (processo legislativo em curso), sio reformas importan-
tes orientadas para alinhar o ensino superior nacional com as melhores praticas

internacionais a nivel de regulacéo, curriculo e sistemas de qualidade.

Ulisses Correia e Silva
Primeiro Ministro
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Garantir o acesso a educacio e ainclusao

Universalizacdo da Educacéo Pré-escolar (EPE) como fase propedéutica

Subvencao do acesso e da frequéncia ao EPE.

Instituicao do guia de orientacao curricular do EPE.

Dotacao dos Jardins infantis puiblicos com materiais ladico-pedagogi-
Cos.

Realizacao de ac¢oes de capacitacao aos educadores de infancia.
Inclusdo de Educadores de Infancia no PCFR do Pessoal Docente (qua-
dro remuneratério e carreira).

Em execucdo investimentos de cinco milhdes de délares para melho-
rar ainclusao e a qualidade da aprendizagem na educacao pré-escolar

e no primeiro ciclo do Ensino Basico Obrigatério.

Universalizacio do acesso e frequéncia do Ensino Basico e Ensino Secundario

Alargamento do Ensino Basico Obrigatério (EBO) de 6 para 8 anos, com
a isencao de propinas, taxas e emolumentos relacionados com a ma-
tricula, inscricoes e certificacao do aproveitamento, instituida pela Lei
de Bases do Ensino, 2018.

Isencdo de propinas e de emolumentos na matricula no Ensino Secun-
dario.

Criacdo do Programa de Superacdo Educativa Técnico-Profissional
paraJovens e Adultos que nao frequentaram a escola em idade escolar
ou a abandonaram precocemente.
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Inclusao de Pessoas com Deficiéncia

- Eliminacao de propinas e taxas a pessoas com deficiéncia no acesso e
frequéncia de todos os niveis de ensino, do pré-escolar ao superior, e
em qualquer estabelecimento, publico ou privado.

«  Aprovacao dos principios e normas que garantem a inclusao de crian-
cas e jovens com Necessidades Educativas Especiais (NEE) no Sistema
Educativo. Definicao dos recursos humanos, organizacionais, tecnolé-
gicos e didaticos e dos curriculos especificos para responder as NEE
(DL 9/2024, de 29 Fev.).

Protecdo da maternidade e paternidade a nivel da educacédo

+  Eliminacdo da medida de proibicdo de meninas gravidas frequenta-
rem as escolas.

«  Estabelecimento de medidas de apoio social e escolar que garantam o
acesso e a permanéncia com qualidade das jovens maes e dos pais no
sistema de ensino, promovendo o direito a educacao com a garantia de
apoio tanto aos progenitores, para a continuidade dos estudos, como a
familia para a frequéncia do(s) filhos(as) até 5 anos de creches/institui-
coes de pré-escolar (Decreto-Lei 47/2017, de 26 de outubro).

+  Criacao do Projeto “Cuidar para Incluir” para apoiar maes estudantes.
Passam a poder deixar os filhos em Centros de Cuidados e assim a con-
tar com mais tempo para prosseguir os estudos e a formacao profis-
sional.
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Reforco da agao social escolar

«  Reforco de cantinas escolares, alargado progressivamente até ao 122
ano.

+  Reforco de transporte escolar.

«  Reforco de kits escolares: mochilas, cadernos, manuais.

«  Criacao do subsidio para aquisicdo materiais escolares no regresso as
aulas para segurados e pensionistas com descendentes e equiparados
a cargo

«  Criacdo da Bolsa Cultura (BA CULTURA).

Garantir Educacao de Qualidade

Construcio de um perfil do aluno cabo-verdiano no contexto do sec. XXI (na
era do digital, da IA e de conectividades digitais e de um mundo em mudan-
cas rapidas), tendo a escola como espaco de transmissdo de conhecimentos;
formacdo humanista e civica; preparacao do aluno para a aprendizagem per-
manente e para o desenvolvimento de habilidades na escola, fora da escola e
ao longo da vida; desenvolvimento de capacidades para lidar com problemas
complexos, capacidades de adaptacgao, criatividade, autonomia, relacoes e inte-
racoes humanas e trabalho em equipa e comunicacao.

Medidas implementadas (conforme orientacées da Lei de Bases do Sistema
Educativo e as reformas curriculares):

e Fortalecimento da aprendizagem de Linguas: (1) lingua Portuguesa,
enquanto lingua ndo materna (EBO); (2) linguas estrangeiras a partir
do 5.2 ano de escolaridade, com a obrigatoriedade de ensino das lin-
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guas francesa e inglesa, até ao 12.2 ano; (3) introducéo da disciplina de
Lingua e cultura Cabo-verdiana no 102 ano, enquanto disciplina opcio-
nal e experimental.

Reforco dos conhecimentos cientificas, tecnoldgicas e instrumen-
tais: (1) ensino das TIC como area disciplinar, no 22 ciclo no ensino
bésico; (2) aprendizagem das artes, das ciéncias experimentais, das
ciéncias sociais e humanas, e da matematica nas suas componentes
tedrica, pratica e laboratorial (EBO); (3) aprofundamento de conheci-
mentos cientificas, tecnolégicas e instrumentais, a par de uma forma-
cao humanista (ES).

Promocao da educacio civica: educagéo civica no processo educativo,
promotora dos valores democraticos, éticos e humanistas, e do pensa-
mento critico, numa perspetiva universalista.

Desenvolvimento de competéncias relacionais, de analise, pesquisa e
trabalho: (1) trabalho interdisciplinar e transdisciplinar; (2) promogcéo
de capacidades de pesquisa, relacao, analise, dominio de técnicas de
exposicdo e argumentacdo; (3) capacidade de trabalhar cooperativa-
mente e com autonomia.

Desenvolvimento de capacidades orientadas para o mercado de tra-
balho: (1) opgéo para a formacéo profissional no final do ensino basi-
co; (2) estabelecimento da possibilidade de dupla certificacdo através
de certificado de qualificacdo profissional e diploma de habilitacao
escolar, regulamentada por diploma legal; (3) estruturacdo do ensino
secundario em duas vias opcionais: via geral e via técnica (a Via Técni-
ca foi alargada para os trés anos de escolaridade do ensino secunddrio
(109118, 12).

Sistema de Avaliacdo das Aprendizagens do Ensino Basico e Ensino
Secundario que incide sobre as aprendizagens, os conhecimentos, as
capacidades e as atitudes desenvolvidos pelos alunos. Vem conferir
estabilidade aos critérios e parametros de avaliacao e fornecer indica-
dores que permitem aferir sobre a adequacao dos contetdos discipli-
nares, os métodos de ensino e a qualidade da docéncia. O novo Sistema
de Avaliacao das Aprendizagens permite detetar precocemente as di-
ficuldades de aprendizagem e o desenvolvimento de estratégias espe-
cificas através de apoio ao estudo, planos de recuperacao de aprendi-
zagens. Estas estratégias estdo sendo implementadas.

Avaliacdo da qualidade das escolas publicas e privadas de EBO e ES: a
Inspecao Geral do Ensino avalia o estado de gestdo pedagogica e admi-
nistrativa dos agrupamentos de escolas. Avaliacoes externas tém sido
realizadas para aferir e comparar as aprendizagens. Em preparacao,
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o Barometro Nacional das Escolas, com base nas avaliacoes internas
e externas, para permitir métricas que possibilitem a comparacao da
qualidade abrangente dos processos educativos entre os diversos es-
tabelecimentos de ensino. Ambicao: integrar Cabo Verde no Programa
Internacional de Avaliacdo das Aprendizagens (PISA) (preparacéo, em
curso).

Qualificacao e valorizacao dos professores

Assegurar a adequacao das competéncias cientificas e pedagogicas dos docen-
tes aos novos perfis e necessidades do sistema educativo.

Valorizar a funcao docente do ponto de vista salarial, de desenvolvimento na
carreira e de garantias laborais.

Medidas de politicas implementadas

o Sistema Nacional de Formacao Continua de Professores: centros de
formacdo a distancia instalados e a funcionar em todos os concelhos.
Com algumas universidades, esta-se a elaborar planos de formacao
de complemento de licenciatura para professores sem esse grau aca-
démico, para poderem ser reclassificados no prazo fixado pela lei que
aprova o PCFR: 4 anos letivos a contar a partir de 2025/2026. Incenti-
vos serao atribuidos para apoiar a frequéncia aos cursos para a obten-
cao de licenciatura.

e Aprovacao dos Perfis Profissionais dos Docentes de Educacao de In-
fancia e dos do Ensino Basico e do Ensino Secundario, ferramentas
estratégicas para a gestdo e o desenvolvimento continuo dos docen-
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tes, visando garantir que as formacoes inicial e continua respondam
as necessidades e dinamicas do Sistema Educativo, promovendo a
inovacdo pedagogica e a melhoria constante das praticas de ensino e
de orientacao da aprendizagem, em alinhamento com os objetivos de
modernizacdo e desenvolvimento sustentavel do Sistema (DL aprova-
do pelo Governo em 9 Fev. 2026).

Regularizacio de pendéncias de reclassificacoes, progressoes, pro-
mocoes e subsidios por nao reducao de carga horaria que se acumu-
lavam desde 2008: (1) mais de 2.150 professores que obtiveram o grau
de licenciatura foram reclassificados; (2) mais de 2.100 professores fo-
ram contemplados com subsidios por ndo reducao de carga horaria;
(3) mais de 3.700 professores beneficiaram das medidas de transicao,
progressoes e promogoes.

Regularizacdo de salarios em atraso resultantes de situacoes de pre-
cariedade laboral de professores e pessoal ndo docente contratados
para o preenchimento de vagas temporarias.

Alteracdo a Lei de Bases do Emprego Publico para introduzir um re-
gime excecional que dispensa de concurso a contratacao de docentes
para preenchimento de vagas temporarias decorrentes de baixas mé-
dicas, falecimento, licencas, abandono de lugar, rescisao do contrato
e de outras situacoes de urgéncia imperiosa causadas por factos im-
previsiveis

Plano de Carreiras, Funcoes e Remuneracoes e novo Estatuto do Pes-
soal Docente com (1) aumentos substanciais do salario de base: Pes-
soal Docente com licenciatura passa de 78.678500 para 91.000$00;
Pessoal Docente sem licenciatura passa de 23.209$00 para 55.000$800;
Educador de Infancia com licenciatura passa a ter um salario base de
73.000500; Educador de Infancia sem licenciatura passa a ter um sala-
rio minimo de 37.000$00; (2) regularizacéo de pendéncias de promo-
cao do pessoal docente que vai transitar para o PCFR, aplicavel a do-
centes que tenham preenchido os requisitos legais para a promocao,
e para os quais nao foram abertos concursos, por motivos imputaveis
a Administracdo Publica; (3) bonificacdo de créditos de desempenho
para professores com grau de mestrado (210) e de doutoramento (280),
possibilitando uma evolugao rapida na carreira para auferir um sala-
rio melhor, consentaneo com a sua qualificacdo académica (repée um
direito consagrado no Estatuto do Pessoal Docente de 1997, que arbitra-
riamente foi retirado no Estatuto da Carreira Docente de 2015); (4) sub-
sidio por ndo reducao da carga horaria que passa a ser contabilizado
no calculo da penséo de aposentacéo (repée um direito adquirido coma
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entrada em vigor do Estatuto do Pessoal Docente de 1997, mas que foi eli-
minado no Estatuto do Pessoal Docente de 2015); (5) estabelecimento de
normas de desenvolvimento profissional, dependente exclusivamente
do mérito.

e Programade Regularizacdo de Vinculos Precarios: com o PCFR e atra-
vés do Programa de Regularizacdo de Vinculos Precarios, um total de
1930 funcionarios técnico-administrativos, pessoal de apoio operacio-
nal e professores passaram a ter estabilidade narelacaolaboral. Gracas
a fixacdo da Remuneracdo Minima na Administrac¢ao Publica no valor
de 19,000$800 e ao Programa de Regularizacao de Vinculos Precérios,
730 cozinheiras da FICASE, cujo salario em 2016 era de 8.250$00, sem
cobertura de seguranca social, recebem hoje 19.000$00, com cobertu-
ra de seguranca social no INPS.

e Aprovacao do Regime Juridico da Formacdo e Habilitacdo para a
Docéncia para professores da Educacio de Infancia, e dos Ensinos
Basico e Secundario, que organiza o subsistema de formacéo inicial,
continua e em exercicio e regula as habilitacoes para o exercicio da
docéncia. (CM 4 margo 2026).

Reabilitacao e construcao de escolas

Melhorar as infraestruturas escolares e construir novas infraestruturas na
base de um Plano Nacional de Reabilitagcdo, Requalificacdo e Ampliacao da
Rede Educativa.
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Medidas/investimentos realizados

Dotacdo de agua, cozinha e saneamento nas escolas: hoje todas as
escolas tém casas de banho e cozinha, gracas aos investimentos rea-
lizados.

Construcao e reabilitacio de infraestruturas educativas: mais de 350
escolas basicas e secundarias, num investimento realizado superior a
2,6 milhoes de contos, desde 2016.

Alguns exemplos: (1) construcéo do Liceu do Paul; (2) requalificacéo e
ampliacdo da escola de Rabil; (3) construcdo do Complexo Educativo
do Bairro da Boa Esperanca; (4) expanséo Liceu Sal-Rei; (5) construcdo
do Complexo Educativo de Cha de Matias; (6) construgdo de Liceu em
Achada Grande Tras; (7) construcdo do Novo Liceu da Varzea; (8) mo-
dernizacao do parque oficinal das Escolas Técnicas da Praia e do Min-
delo.

Resultados

Ensino Pré-Escolar:

Taxa liquida do EPE: no ano letivo 2022/2023 = 86,4% (8,9% no sexo fe-
minino e 84,0% no sexo masculino). Nalguns municipios, a taxa situa-
-se entre 70 e 80%, 0 que retrata assimetrias regionais importantes.

Ensino Basico:

Universalizacdo do acesso: taxa escolarizagdo (2022/2023) = 90,4%
(91,7% F; 89,2% F).

Elevada taxa de aprovacdo: 76% (2022/2023), com maior taxa de insu-
cesso escolar dos rapazes.

Reduzida taxa abandono escolar; 1,4% (2022/2023).

Reforma EBO comecou em 2017/2018 e terminou em 2020/2021.

Ensino Secundario:

Taxa escolarizacio: 76,1% (2022/2023).

Taxa aprovacgdo: 74,3% (2022/2023).

Taxa abandono escolar: 1,7% (2022/2023).

Reforma ES comecou em 2021/2022. Terminou em 2024/2025.
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Ensino Superior

Criacdo da Agéncia Reguladora do Ensino Superior (ARES), com a responsabi-
lidade de regular, avaliar e fiscalizar as condicoes de organizacao e funciona-
mento dos estabelecimentos do ensino superior.

Especializacao das universidades publicas como resposta especializada as
vocacoes regionais de desenvolvimento:

Criacdo da Universidade Técnica do Atlantico em S. Vicente - cursos
na area da economia azul no ISECMAR.

Criacao do Instituto de Ciéncias e Tecnologias Agrarias em Santo An-
tao - cursos em Engenharia Agronémica, Engenharia Zootécnica.
Criacdo do Polo universitario da UNICV na regido Fogo/Brava - cursos
na area das Geociéncias e Vulcanologia.

Criacdo do Instituto Superior de Aeronautica e Turismo na ilha do
Sal - cursos nas areas Gestao e Fomento do Turismo, Gestao e Planea-
mento da Aviacao Civil.

Criacdo da Faculdade de Ciéncias Médicas e da Satde (Praia) (em es-
tudo UNICV).

Promocao da transformacao digital nas IES

12

Aprovacao das regras do Ensino Superior ministrado em regime de
ensino a distancia e em rede (Centros de Recursos Integrados Ensino
e Formacdo) permitiu as IES a ado¢éo de tecnologias e sistemas apro-
priados para ministrar cursos a distancia no pais e para o estrangeiro.
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Ciéncia e Investigacao

Prémios cientificos para fomentar a cultura da investigacdo cien-
tifica e tecnolégica: (1) trés edigdes de prémios cientificos, mediante
concursos, permitiram premiar 11 investigadores residentes na Dias-
pora; (2) prémios no dominio da investigagdo: prémio cientifico para
jovens cientistas; prémio para meninas e mulheres em ICT Cabo Ver-
de; prémio global para cientistas; (3) programas de intercdmbio de
pesquisadores no quadro do Programa Fulbright dos EUA, um dos
mais prestigiados do mundo. Trés investigadores cabo-verdianos fo-
ram selecionados.

Programa Mobilidade Académica Internacional. Visa promover a mo-
bilidade académica e cientifica de professores e investigadores cv em
universidades estrangeiras.

Criacdo da Fundacio para a Ciéncia, Inovacao e Tecnologia com a
missdo assegurar e reforcar o vinculo entre a ciéncia, tecnologia, ino-
vacdo e a sociedade, visando a promocao, o financiamento e avaliacao
de programas e projetos em todos os dominios da investigacao cienti-
fica, inovacao e desenvolvimento tecnolégico; atribuicao de bolsas de
estudo e de subsidios para de agoes de formacao e qualificacdo de in-
vestigadores; avaliacao e acreditacao de centros de investigacao cien-
tifica das instituicoes de ensino superior e de outras instituicoes para
efeitos de financiamento (processo legislativo em curso).

Aprovacao do Regime Juridico dos Graus e Diplomas do Ensino Superior e do

1 visando:

Aprimoramento dos procedimentos de acreditacao dos ciclos de es-
tudos das Instituicées do Ensino Superior (IES) nacionais, de equi-
valéncias e de reconhecimento de graus académicos obtidos no es-
trangeiro, separando a acreditacdo e o registo dos ciclos de estudos,
definindo os respetivos procedimentos, com identificacdo precisa das
entidades competentes para pratica de cada um dos atos. A acredita-
cao continua a ser feita pela Agéncia Reguladora do Ensino Superior
(ARES) e o registo dos ciclos de estudos passa a ser feita pela Diregdo
Geral do Ensino Superior.

Promocao e incremento da investigacdo cientifica com um quadro
legal que facilita, favoreca e incentive a pesquisa, nomeadamente
através da agregacao das IES, dos seus centros de investigacao e seus

Decreto-Lei aprovado pelo Conselho de Ministros em 16 de Fevereiro de 2026.
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investigadores a redes transacionais de investigacao e participacao
em projetos internacionais; estabelece-se expressamente que o ciclo
de estudos conducente ao grau de doutor deve visar essencialmente a
aprendizagem orientada da pratica de Investigacao e Desenvolvimen-
to (ISD) de alto nivel e a possibilidade de compilagdo de um conjunto
coerente e relevante de trabalhos de investigacao, ja objeto de publi-
cacdo em revistas com comités de selecdo de reconhecido mérito in-
ternacional, como alternativa a elaboracéo da tese de doutoramento,
em funcao da natureza do ramo de conhecimento ou da especialidade.
Organizacao curricular dos Cursos de Estudos Superiores Profissio-
nalizantes (CESP), com o objetivo de desenvolver e estimular a com-
ponente de investigacdo baseada na pratica, garantir a formacdo em
contexto de trabalho, promover uma maior articulacao entre os CESP
e o mercado de trabalho.
Reforco da seguranca e da fiabilidade dos diplomas emitidos pelas
IES. A atribuicao de graus e de diplomas passa a ser objeto de registo
prévio obrigatério na plataforma eletrénica da ARES, que deve gerar
um nimero Unico a cada diploma conferido, o qual tem de ser aposto,
imperativamente, em todos os documentos comprovativos da titulari-
dade do diploma.
Institucionalizacio do modelo de aulas hibridas (simultaneamente
presenciais e a distancia), estabelecendo-se os requisitos que as IES
tém de preencher para que sejam autorizadas a ministrar essa moda-
lidade de aulas, prevéndo-se a possibilidade de as IES disporem, nas
suas estruturas internas, de Polos de Ensino a Distancia, com infraes-
truturas fisicas e tecnolégicas adequadas para os estudantes acom-
panharem remotamente as aulas hibridas, como meio de estender a
oferta formativa as ilhas onde as IES ndo estdo sedeadas ou instaladas
fisicamente.
Estabelecimento de vinculo do corpo docente das IES para garantir
estabilidade. Estabelece-se que pelo menos metade dos docentes
deva estar vinculado a instituicdo por um contrato de trabalho, por
tempo determinado ou sem termo, ainda que se encontre no periodo
experimental.
Regulamentacao da constituicao, organizacao, atribuicoes e funcio-
namento das IES e, ainda, os poderes de tutela ou superintendéncia
a que ficam sujeitas, sem prejuizo da sua autonomia, com o objetivo
geral de assegurar a qualificacao de alto nivel dos cabo-verdianos, a
producao e difusao do conhecimento, bem como a formacao cultural,
artistica, tecnolégica e cientifica dos estudantes, num quadro de refe-
réncia internacional.
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Acao social universitaria

Atribuicdo de Bolsas de Estudos: 3.500 bolseiros no pais e no exterior
(2024/2025). Atribuicdo de mais de 500 bolsas para formagdo no pais em
2025/2026, em alinhamento com o objetivo de aumentar a taxa de escolaridade
do ensino superior.

Bonificacao das taxas de juro em 50% ao empréstimo ao financiamento para
afrequéncia ao Ensino Superior e deducdo a coleta das despesas com o finan-
ciamento do ensino superior (préximo ciclo governativo).

Programa Extraordinario de Apoio Pontual a Finalistas de Cursos de Licencia-
tura com dividas de propinas em IES: de 2018 a 2024, 1.045 estudantes benefi-
ciados. Em 2025 foram 500 estudantes.

Programa de Residéncias Universitarias: (1) afetacdo de casas sociais da IFH
para alojamento universitario na Praia e em S. Vicente; (2) garantias publicas
para a IFH alargar a oferta de habitacao - em regime de arrendamento - para
jovens universitarios e formandos nos centros de formacéao profissional; (3)
construcao de residéncias universitarias.

Programa Trabalho Temporario Remunerado para Estudantes Universitarios,
em empresas e na Administracdo Publica, em regime flexivel e compativel com
a frequéncia das aulas, incluindo em regime de teletrabalho (periodo de tra-
balho nao superior a 4 horas por dia e 22 horas por semana, com horario flex-
ivel). Estabelecem-se incentivos fiscais e financeiros s empresas para a con-
tratacdo de jovens universiarios: isencao no pagamento de prestacoes devidas
pela entidade patronal a seguranca social, isencao de IRPS e de taxas sobre o
rendimento do trabalho, deducao a coleta de 25% do valor pago para cada estu-
dante contratado.
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Bolsas de Estudos no Pais

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
ne estudantes 2471 2403 2086 2269 2469 | 3021 3052 2920 2743 | 3029
valor (contos) | 313373 | 308230 | 279551 | 322195 | 372894 | 371697 | 382074 | 382334 | 405820 | 417169
Bolsas de Estudos no Estrangeiro
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
ne estudantes 621 598 504 480 615 645 612 643 502 514
valor (contos) | 166283 | 155922 | 146953 | 157549 | 146499 | 152936 | 142713 | 133701 116196 | 111552
Total
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
ne estudantes 3092 3001 2590 2749 3084 3666 3664 3563 3245 3543
524
valor (contos) | 479656 | 464152 | 426504 | 479744 | 519393 633 | 524787 | 516035 | 522016 | 528721
Programa Extraordinario de Apoio Pontual a Finalistas de Cursos de Licenciatura com dividas de
propinas em IES
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Soma
ne estudantes 116 325 61 364 69 98 12 1045
valor (contos) 9312 30086 8638 28708 6068 8549 1019 92380
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